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Editorial ANUARIO AREDE DE INCLUSAO DIGITAL

Direito a comunicacao

Nesta segunda edicdao do Anuario ARede
de Inclusao Digital, o foco sdo os projetos
desenvolvidos pela sociedade — entidades
de Terceiro Setor e empresas privadas. S&o
57 projetos que utilizam das tecnologias
de informagéo e comunicagéo (TICs) para
promover a inclusao digital de brasileiros de
todas as idades, especialmente os jovens,
onde esta o futuro do pais.

Nao se trata de uma pesquisa com meto-
dologia de amostra estatistica. E um levan-
tamento jornalistico que nos mostra que os
agentes da sociedade civil estdo colocando
a mao na massa para ajudar os jovens a se
preparar para ser atores da Sociedade do
Conhecimento. Hoje, o dominio do compu-
tador e da internet é fundamental para todos
que querem se inserir socialmente, se co-
municar, fazer pesquisas, ampliar horizon-
tes, postar o0 seu comentario ou 0 seu video.

“O computador é uma maquina de comu-
nicar”. Foi com essa frase que Marcelo dos
Santos, 27 anos, gestor de um telecentro em
Lauro de Freitas, na Bahia, resumiu o que
0 acesso as TICs representa para as popu-
lacGes de baixa renda. Ou seja, a incluséo
digital nada mais € do que a garantia do dire-
to basico a comunicagao na sociedade atual,
uma sociedade em rede.

O que todos os projetos aqui apresenta-
dos fazem é contribuir para ampliar o direito
a comunicagao, um direito fundamental da
cidadania. Alguns de forma mais estrutu-
rada, outros com alcance ainda limitado,
mostram o compromisso das instituicGes
envolvidas com a construgao de um pais de
melhores oportunidades para todos.

Para nés, da revista ARede, é uma
alegria dividir com nossos leitores
as experiéncias aqui relatadas.

Lia Ribeiro Dias
Diretora Editorial
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A sociedade civil faz a sua parte

A segunda edigdo do Anuario ARede de Inclusao
Digital traz um panorama das a¢des de inclusdo so-
cial por meio das Tecnologias da Informacao e da Co-
municagédo (TICs) sob a responsabilidade de institui-
cOes privadas — na edicao anterior, 0 Anuario ARede
reuniu os projetos do setor publico. Esta amostra re-
presentativa de programas e projetos em andamento
por todo o pais revela o potencial transformador de
associagdes, organiza¢des ndo-governamentais, insti-
tutos, fundagBes e empresas.

Embora pontuais, localizadas e descoladas de uma
estratégia nacional de inclusado digital, séo muitas as
iniciativas que promovem a apropriacao ferramentas
tecnoldgicas para elevar a qualidade de vida das pes-
soas e das comunidades.

Nesta publicacdo, estédo descritos 57 projetos da
sociedade civil, distribuidos em duas modalidades:
Terceiro Setor e Setor Privado (dentro do qual situam-
-se institutos e fundacdes mantidos por empresas).
Na grande maioria, 0 agente tecnologico de incluséo
pertence a area de informatica (computadores, aces-
so a internet, redes sociais). Mas ha também uma
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importante presenga dos recursos de comunicacao
movel (celulares), em especial em projetos ligados a
documentacéo e a expressdes artisticas populares.
Essas ferramentas — que nos projetos mais maduros
e consolidados muitas vezes acabam por se integrar
— fazem parte, principalmente, do mundo (sem fron-
teiras) das novas geracgdes. S&o mais facilmente domi-
nadas por criancgas e jovens que, em poucos cliques
e com muita ousadia, passam de simples usuarios a
criadores e desenvolvedores de ideias e solucdes.

Por isso, provavelmente, esse € o publico mais dis-
putado nos projetos que constam desta amostragem.
Escolas, filhos de trabalhadores, grupos de adolescen-
tes em situacdo de risco social, jovens de comunida-
des excluidas, estudantes em vias de entrar para o
mercado de trabalho, meninas e meninos que ajudam
na renda familiar. Estes sdo os beneficiarios da grande
maioria das acdes de inclusdo em todo o pais.

A porta de entrada, quase sempre, é a Educacéo.
Seja no reforgo do ensino basico formal, na prepara-
¢ao para estudos de nivel superior por meio de cursos
a distancia, ou na qualificagéo para o desempenho
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profissional. Escolas das redes publicas e prefeituras
sdo parceiras que fazem a diferenca no sucesso des-
sas acoes. E o apoio do poder publico — a experiéncia
comprova — que possibilita a mudanca de paradigma,
a evolucdo de uma acéo isolada para um programa
consistente e sustentavel.

Infelizmente, o Anuario ARede 2010/2011 também
mostra que as iniciativas, embora pautadas em pro-
postas e objetivos mais estruturantes, na préatica tém
dificuldade de ir além dos niveis de impacto primérios.
Ou seja, limitam-se a inclusao digital béasica, a cha-
mada alfabetizacdo digital — em que a formacgédo se
restringe a transmitir conhecimentos funcionais sobre
softwares e hardwares.

Ainda temos poucos projetos mais avancados, onde
0S usuarios sao capacitados de modo que, depois de
habilitados no uso das ferramentas, sejam capazes
de potencializar suas novas habilidades. Mais do que
isso: estejam preparados para usar o que aprenderam
em aplicacdes que agreguem valor a suas atividades
ou a seus estudos, e se transformar em autores e pro-
dutores de conhecimento.

eeccscccccccee
eeccscccccccee

O levantamento compilado nesta publicagéo é fruto
de um trabalho jornalistico, que procurou identificar
as melhores préticas, buscando exemplos de diversas
naturezas, em variados recantos do territério nacional.
Nao tivemos a pretensado de fazer uma abordagem sis-
tematica e cientifica do tema. No entanto, acredita-
mos que os relatos e as informacdes coletadas podem
municiar pesquisadores, pensadores e executores de
politicas publicas na definicdo de rumos para que al-
cancemos, 0 mais breve possivel, a plena inclusao di-
gital da populacao brasileira.

A julgar pelo apanhado de projetos aqui reportados,
0s caminhos estéo abertos. E a estrada vai se cons-
truindo, com mais ampliddo e sustentacdo, na medida
em que 0 acesso a internet se universaliza pelo pais.
O Plano Nacional de Banda Larga, anunciado este ano
pelo governo federal, deve se prestar a dar um impul-
so extraordinario a todas essas iniciativas. As opor-
tunidades estdo colocadas. Precisam ser cobradas,
fiscalizadas e aproveitadas pelos agentes da socieda-
de civil, que tém papel fundamental na construcéo de
um Brasil mais justo e mais prospero.

2° Anuéario AREDE de Inclusdo Digital
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Inclusao Social & Deser

Transformar a vida de comunidades excluidas
ou em risco de exclusdo social, em todo o pais.
Essa tem sido a prioridade dos investimentos
sociais da Fundacgao Banco do Brasil em seus
25 anos de atuagdo. Os recursos sao
aplicados em programas proprios,
estruturados e fundamentados em tecnologias
sociais nas areas de educacao e de geragao
de trabalho e renda, com respeito as
dimensoes humana, econdmica e ambiental.

Estas tecnologias sociais possibilitaram que
muitas familias se alimentassem melhor ou
tivessem oportunidade de aprender
informatica, como os quilombolas do Piaui ou
os indios do Amapa. Sao centenas de projetos
realizados e milhares de personagens que tém
suas historias entrelagadas com a historia da
propria Fundagdo Banco do Brasil. Uma
atuacao marcada pelo respeito cultural, pelo
cuidado com a biodiversidade, pela
solidariedade econdmica e pelo incentivo a
melhoria da qualidade de vida dos brasileiros.




wvolvimento Sustentavel

Um exemplo de iniciativa bem sucedida & o
Programa de Inclusao Digital. Por meio de
parcerias estratégicas com instituicoes de
todas as esferas sociais, ja foram instaladas
mais de 300 Estacoes Digitais em todo o pais.
Isso possibilitou que centenas de pessoas,
sem acesso ao mundo virtual, pudessem
conseguir o primeiro emprego ou se
comunicar com parentes distantes. Mais do
que promover a inclusao digital, esse trabalho
incentiva a mobilizagdo social e o
protagonismo na comunidade.

Os resultados obtidos nesses 25 anos de
existéncia reforgam a motivagdo da Fundagao
Banco do Brasil em ampliar cada vez mais sua
atuacao, contribuindo para o desenvolvimento
social e sustentavel do pais.

25 % Funbacio

25 anos de transformacao social
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Uma nova (e ampla) visdo do mundo

CyberCafé Rural supera a barreira da topologia acidentada
e tira a populacao do isolamento social

Alunos da rede de ensino da cidade encravada na serra da Mantiqueira deram adeus ao isolamento e se conectaram ao mundo via web

A pacata cidade de Espirito San-
to do Pinhal (SP), situada na Serra
da Mantigueira, entre Mogi-Guagu
e a mineira Pogos de Caldas, tem
no cultivo do café sua principal
atividade econbmica. Ali, cerca de
mil criancas e adolescentes de trés
bairros periféricos da cidade ain-
da moram em fazendas. N&o raro,
porém, migram para municipios vi-
zinhos, sempre que seus pais S80
obrigados a acompanhar as ofertas
de trabalho de colheitas mais dis-
tantes. Para esses pequenos no-
mades, a inclusdo digital poderia
parecer um luxo. Eles trocam de
escola e de moradia, em média, a
cada dois anos e, para frequentar a
rede municipal de ensino, sao reco-
lhidos por 6nibus da prefeitura que
percorrem dezenas de quildmetros
da cidade até onde moram.

Nesse canto do interior paulista
habitado por 42 mil pessoas, a in-
ternet s6 chega via radio — e assim

mesmo com problemas sistemati-
cos de conexao devido a topologia
da regiao. Apesar disso, ha cinco
anos um projeto da Associacéo Civil
Crescer no Campo busca inserir a
meninada no mundo do século 21
por meio do CyberCafé Rural. Com
um orcamento anual de R$ 112,5
mil, o projeto ja se instalou nos bair-
ros de Floresta, Morro Azul e Santa
Luzia, formando uma rede com 188
criangas e adolescentes entre 5 e
17 anos. A meta é chegar a 200 até
o final do ano.

Curiosidade

Para esses jovens usudrios, é
uma alegria poder produzir conteu-
dos, trocar informacdes e se re-
lacionar virtualmente por meio de
blogs e e-mails. A ONG fornece
22 computadores para 0s nucleos
de Floresta e Santa Luzia. As méa-
quinas utilizadas no Morro Azul, no
programa Jovem Rurbano, perten-

cem a Escola Técnica Estadual Ca-
rolino Motta e Silva, do Centro Paula
Souza, que abriga um dos nucleos
do projeto.

Algumas oficinas semanais de in-
formatica por uma hora apds o turno
escolar sdo o suficiente para, além
permitir a inclusédo social e digital,
despertar nesses pequenos bra-
sileiros a curiosidade pelo mundo
exterior, assim como o dominio da
tecnologia da informagéo, de forma
ludica e dinémica. Os participantes
do nucleo Floresta frequentam dia-
riamente as atividades, os da Santa
Luzia trés vezes por semana e 0s
demais duas vezes por semana. “E
importante lembrar que as criancas
das fazendas nao estao familiariza-
das com numeros, formas e letras
como as da cidade, mais expostas
a cartazes, outdoors, promocdes e
todo tipo de estimulo visual”, ressal-
ta Rita Maria Cardoso Barbosa, co-
ordenadora do projeto. “Para elas,
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a internet € um deslumbramento.”

As oficinas e o intercambio de
contetido com habitantes de outros
bairros rurais da cidade propiciam
novas referéncias e o estreitamento
do convivio social. “Essas criangas
moram muito longe e, além da es-
cola, ndo tém contato com outras
pessoas fora do circulo familiar”, diz
a coordenadora.

A internet abriu janelas
de oportunidades para os
estudantes, que
completam sua formacao
a moda do século 21.

UL

A Crescer no Campo criou seis
diferentes oficinas, que trabalham
temas pré-definidos. “Fugimos das
aulas tradicionais de informética,
que sao terrivelmente chatas”, ex-
plica Rita Maria. Os assuntos s&o
desenvolvidos ao longo do ano, por
meio de pesquisas e producado de
contetdo. Para edicdo de textos e
videos, planilhas, apresentacao e
navegabilidade, sao utilizados diver-
sos aplicativos Windows. Este ano,
cinco blogs ja estdo no ar, alimen-
tados pelos alunos, que também
contribuem com o jornal Crescer no
Campo Da Noticia.

O projeto tem sete funcionarios,
entre coordenadores, educadores
e uma cozinheira. Mais seis edu-
cadores sociais de outros projetos
da ONG atuam indiretamente com
o CyberCafé Rural, nas areas peda-
gbgicas e ambientais. A prefeitura
se responsabiliza pelo transporte
e pela alimentacdo — almogo e
lanche. Ao final das atividades, os
Onibus da prefeitura transportam os
alunos de volta as suas fazendas.
Duas empresas — NetServ e KallNet
— dao suporte para a conexdo de
1 Mbps via radio, fornecido pela AR
Telecom e pela Anatel. A InfoTech
faz a manutencdo dos equipamen-
tos em sala de aula.

Segundo a coordenadora, 0 pro-
jeto é financiado por instituicdes
bancérias e empresariais como 0s
bancos Itau, HSBC; a Fundacéo
[tatl Social e a empresa Odebrecht.
Fora isso, sdao captadas verbas por
meio do Conselho Municipal dos Di-
reitos da Crianca e do Adolescente,
além de bazares de Natal, bingos e
festas. “Trabalhamos com um ano
de antecedéncia para garantir o or-
¢amento do ano seguinte”, diz ela.
O projeto retine semestralmente um
conselho formado por profissionais
liberais da capital paulista. E tem o
apoio do Centro Regional Univer-
sitario de Espirito Santo do Pinhal

Por meio de oficinas, o CyberCafé Rural possibilita intercémbio com outros bairros.

(UniPinhal), que cede estagiérios e
abre o centro esportivo para ativida-
des fisicas semanais com os alunos
dos CyberCafés Rurais.

Wagner Luis de Oliveira, auxiliar
de informética contratado pelo pro-
jeto, vé& a iniciativa com os olhos de
quem ja participou do CyberCafé
aos 14 anos. “Eu morava em uma
fazenda em Guatapara quando co-
mecei a frequentar o centro”, conta.
“Na minha escola, os computado-
res ficavam sempre trancados por
falta de monitores”, recorda. Hoje,
aos 19 anos, é responsavel por
atividades junto a 50 criancas e
as ajuda a explorar a internet. Ele
detalha seus planos: “Vou me for-
mar como técnico em informatica
no final deste semestre e, em se-
guida, pretendo cursar Andlise e
Criagéo de Software na Faculdade
de Tecnologia de Mogi-Mirim”. Para
Wagner, a incluséo digital oferecida
pela Crescer no Campo representou
muito mais que um reforco escolar.
Foi decisiva para construir a base
da sua carreira profissional.

Projeto
CyberCafé Rural

Instituicao responsavel
Associacao Civil Crescer no Campo

Gestora
Rita Maria Cardoso Barbosa,
coordenadora do projeto.

Parceiros

APTV; Assoc. dos Moradores do Bairro
de Santa Luzia; Assoc. dos Produtores
de Cafés Especiais do Bairro de Santa
Luzia; Centro Paula Souza; Conselho
dos Exportadores de Café do Brasil
(Cecafé); Deptos. da Assisténcia Social
e de Educacao da prefeitura de Espirito
Santo do Pinhal; Jornal Pinhal News;
Paroquia do Divino Espirito Santo; Pinhal
Radio Clube; Programa Jovem Rurbano;
Scuzinet; Unipinhal.

Abrangéncia geografica

Bairros rurais do municipio de Espirito
Santo do Pinhal (SP)

Publico atendido
188 criangas e adolescentes

Investimento
R$ 12,5 mil

Mais informagoes
WWw.Crescernocampo.org.br
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INFORME PUBLICITARIO

SEBRAE

Servico Brasileiro de Apoio &
——————————————————

Micro e Pequenas Empresas

Foto: Bernardo Rebello

Lan houses vao ajudar
empreendedores a acessar
servicos do Sehrae

Por meio de jogo virtual, estes estabelecimentos sdo capacitados
para se tornarem centros de apoio aos clientes da instituicao

Mariana Flores
AGENCIA SEBRAE DE NOTICIAS

BRASILIA - Um jogo virtual que capacita lan houses
para se tornarem centros de apoio aos brasilei-
ros que queiram utilizar os servicos do Sebrae.
Assim funciona o Desafio Sebrae Lan House,
que deve reunir até o fim deste ano cerca de 400
empresas. Com 12 etapas, a atividade registrou,
logo nas primeiras semanas, a presenca de 179
empresas sendo que, deste total, 19 concluiram
o procedimento.

“De forma interativa, leve e lidica, por meio
de um game social, estamos capacitando as
lan houses e, a0 mesmo tempo, convocando-as
para atuar ao lado do Sebrae para multiplicar
sua acdo. O jogo também permitira o mapea-
mento das lan houses, estimadas em mais de
100 mil em todo o Pais”, informa o diretor-

técnico do Sebrae, Carlos Alberto dos Santos.

O jogo faz parte do projeto Raio Brasil, voltado
a articulagao de certos atores sociais (empresas,
instituicdes, donos e usuarios de lan house) em
torno de ac¢des de fortalecimento e desenvol-
vimento do mercado dos centros publicos de
acesso pago. O projeto teve inicio em marco
deste ano com o objetivo de ampliar as bases
de atendimento do Sebrae. Conheca o projeto
pelo link http://raiobrasil.ning.com/page/desa-
fio-lan-sebrae.

O Sebrae possui 738 pontos fisicos de aten-
dimento, nimero que ndo consegue atender
a todo o territério nacional. A ampliagao por
meio de lan houses permitira que os cursos e
servicos oferecidos pelo Sebrae tenham uma
abrangéncia maior. “A ideia é que os proprieta-
rios e funcionarios das lan houses sejam capa-
zes de ajudar os empreendedores, pois muitas



Lan houses podem ser pontos de atendimento do Sebrae em todo Pais

pessoas se sentem inseguras quando tém que
acessar um servico pela internet”, afirma o con-

sultor do Rio Brasil, Marcelo Pimenta.

Além da funcéo social, a adesao deve elevar a
demanda de clientes das lan houses, confor-
me espera o empresario Marco Antonio Serra,
proprietario ha trés anos da LanSerraMaqg, em
Itaim Paulista, bairro de Sao Paulo. “O meu in-
tuito é ajudar a regido; ajudar as pessoas com
suas duvidas. Mas, claro, espero que aumente
também o numero de clientes”, afirma. Atual-
mente, ele contabiliza entre 50 e 70 acessos por

dia em sua loja.

Cursos

Os empreendedores que queiram participar
de cursos a distancia do Sebrae podem se ins-
crever gratuitamente nos seguintes modulos:
Aprender a Empreender, Analise e Planejamen-
to Financeiro, Como Vender Mais e Melhor,
D-Olho na Qualidade, Gestao de Cooperativas
de Crédito, Atendimento ao Cliente, Boas Prati-
cas nos Servicos de Alimentacdo: Gestdo da Se-
guranga, Empreendedor Individual e Iniciando

um Pequeno e Grande Negocio.

Os interessados podem fazer os cursos em suas
casas ou nas proprias lan houses, no horario em
que preferirem. As inscricdes podem ser feitas
pelo site http://www.ead.sebrae.com.br/HotSi-
te/cronograma.asp.

Fotos: Divulgagio/Sebrae Para

Jogo Virtual amplia atendimento

Desde junho, quando teve inicio o Desafio, 667 empre-
sas de todo Pais se inscreveram para participar 120 ja
concluiram a primeira etapa e estao aptas a participar
da segunda fase do Desafio Lan Sebrae que comecou
no dia 27 de setembro. Na nova fase, os participantes
concorrerdao a uma viagem de dois dias a Brasilia para
visitarem a sede do Sebrae e participarem de reunides.

As inscricdes podem ser feitas pela internet no ende-
reco raiobrasil.ning.com. Com autorizacdo do Sebrae,
as lan houses podem oferecer um novo tipo de servico:
cursos de capacitacao profissional on-line para forma-
lizacdo de pequenas e microempresas. “Queremos fa-
cilitar o acesso das pessoas ao Sebrae. O projeto tem
duas motivagdes: promover a sustentabilidade das lan
houses, que sao micro e pequenas empresas, e aprovei-
rar essa oportunidade para facilitar o acesso da popu-
lacdo em torno dessas lojas aos servicos e produtos do
Sebrae”, afirma a coordenadora do Desafio Lan Sebrae,
Marcia Matos.

Para o proprietario da lan house a vantagem esta em
atrair mais clientes a sua loja. Dono da SFC Informa-
tica, localizada na periferia de Salvador (BA), Sidnei
Floréncio da Costa ja contabiliza aumento na deman-
da. Além de seus clientes habituais, ele recebe dia-
riamente, no minimo, dois interessados em navegar
pela pagina do Sebrae para tirar dividas sobre cursos
ou se inscrever para oficializar a empresa ou obter re-
gistro de Empreendedor Individual. Para ajudar a di-
vulgar o servico e aumentar ainda mais a clientela,
ele colocou um carro de som anunciando os servigos
pelas ruas do bairro. Sidnei se prepara para participar
da segunda etapa do Desafio. “Ja atendo, tiro duvidas.
A maior demanda é de quem quer se
formalizar como Empreendedor
Individual”, conta.

Empresario
Diego Araujo
(RN) participa
do Desafio

Foto: Moraes Neto




Terceiro Setor ASSOCIACAO DE DEFESA DA COMUNIDADE FRATERNA

Informatica aumenta arenda

Capacitacao digital oferecida pela Comunidade Fraterna muda a vida

dos moradores de um bairro mineiro

Uma pesquisa socioecondmica
na zona Norte de Belo Horizonte
revelou: o principal problema rela-
cionado a emprego e renda naquela
regido era a falta de um bom prepa-
ro profissional. O levantamento, fei-
to pelas pesquisadoras Antonia M.
R. Montenegro e Rachael Aimeida,
da Pontificia Universidade Catélica
de Minas Gerais, levou o Centro de
Formacéao Profissional Don Berna a
sanar essa deficiéncia por meio de
cursos de informéatica.

Localizada entre os bairros de Pri-
meiro de Maio e Minaslandia, essa
instituicdo pertence a Associagéo
de Defesa da Comunidade Fraterna
(ADCF), que surgiu da resisténcia
de alguns moradores a desapro-
priacdo de moradias na Vila Boa
Unido para obras de constru¢do do
metrd. “Foi um periodo dificil”, lem-
bra Antdnio Viana Costa, presidente
da ADCF. A comunidade investiu
parte da indenizacdo na formagéao
de uma cooperativa de trabalho na
area da construcdo civil, uma ini-
ciativa que garantiu o sustento de
muitas familias. Depois de quatro

anos de negociagcdo com o poder
publico, essa populagdo conseguiu
o terreno onde foi erguida a sede da
ADCF. Ali hoje funciona o Centro de
Formacéo Profissional Don Berna,
equipado com cinco laboratérios de
informatica e um total de 42 micros

O raio-x econdmico da
regiao levou ao
diagnostico: uma boa
formacao profissional
poderia melhorar a
remuneracao.

UL

ligados em rede, todos com acesso
a internet. Uma infraestrutura ade-
quada para cursos de inclusao digi-
tal, como Introdugéo a Informética,
Informatica Béasica, Manutengédo de
Computadores, Webdesign, Pho-
toshop, Linux e Redes de Computa-
dores. Sem contar os aparelhos de
TV e DVD, datashow e notebooks.
A PUC Minas — Séo Gabriel paga
0s instrutores, que sao alunos dos
seus cursos de graduacédo, e emite

os certificados, por meio da pro-rei-

toria de extens&o universitaria.
Entre 2002 e junho de 2010,
formaram-se perto de quatro mil
pessoas. Cerca de 39% delas ob-
tiveram uma colocagdo no merca-
do de trabalho ou melhoraram sua
remuneracdo. “E um percentual
aproximado, porgue 0 banco de
dados com o cadastro de alunos e
ex-alunos ainda ndo esta completo”,

o explica o presidente da ADCF.
O ultimo projeto do Centro, finan-
5 ciado pela Regione Lombardia, uma
. € associacdo de empresas daquela
regido italiana, foi concluido no final

ulgac

Comunidade investiu na propria formacdo

2° Anuério AREDE de Inclusdo Digital

do primeiro semestre de 2010. “En-
quanto tinhamos dinheiro, 0s cursos
aconteciam em trés turnos. Agora
estamos funcionando apenas a tar-
de e com poucas turmas”, lamenta
Costa. Enquanto aguarda aprovacao
do pedido de verba enviado a ltélia
para ampliar sua atuacdo, a ADCF
busca outras fontes de financia-
mento e toca o processo de trans-
formagéo da entidade em Oscip, si-
gla para Organizacéo da Sociedade
Civil de Interesse Publico. O registro
facilitara a assinatura de convénios
com o governo federal para a obten-
¢cdo de recursos publicos, gerando
novas fontes de financiamento.

Projeto

Projeto de Integragao Sociocultural
através da Formacao Profissional e
Tecnologica de Jovens, Adultos, Mulheres
e Criancas da Regido Norte de Belo
Horizonte - Brasil.

Instituicao responsavel

Associacao de Defesa da Comunidade
Fraterna (ADCF), por meio do Centro de
Formacao Profissional Don Berna.

Gestora
Ana Maria de Amorim, coordenadora.

Parceiros

Companhia Teatral Palcomania; Paroquia
Santa Giulia, em Turim, Italia, e Paroquia
de Todos os Santos, em Belo Horizonte
(MC); Pontificia Universidade Catdlica de
Minas Gerais — So Gabriel;

Regione Lombardia.

Abrangéncia geografica

Regido Norte de Belo Horizongte (MG
Pdblico atendido

Jovens e adultos de baixa renda,
moradores dos bairros Primeiro de Maio
e Minaslandia, na zona Norte de Belo
Horizonte |(MG).

Investimento

Entre 2008 e 2010, 121.199 euros.

Mais informagoes

www.saogabriel pucminas.br/
projetodonberna
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Terceiro Setor ASSOCIACAO DE SOFTWARE LIVRE

Por uma cultura livre

No Pontao Minuano, artistas da regido Sul aprendem a tirar o maximo

proveito dos kits multimidia

Difundir a tecnologia dos softwares livres é a principal finalidade dos cursos do Portdo de Cultura Digital Minuano no Sul do pais

O Pontédo de Cultura Digital Mi-
nuano, em Porto Alegre, optou por
fazer um trabalho de inclusao digital
por tras da cena. Criado em 2008,
ajuda mais de 70 Pontos de Cultura
do Parang, do Rio Grande do Sul e
de Santa Catarina a tirar o maximo
proveito dos softwares livres que
podem ser usados com os kits mul-
timidia e de informatica recebidos
dentro do programa Cultura Viva,
do Ministério da Cultura (MinC). O
Minuano, iniciativa da Associacao
do Software Livre, cujo objetivo é
difundir o uso e o desenvolvimento
de programas nao proprietarios no
pais, ministra cursos presenciais e
online para edi¢cdo de video, audio
e texto, além de oficinas de meta-
reciclagem. E, em uma escala mais
timida, também apoia os Pontos de
Cultura da regiao Sul com servicos
de suporte ao sistema operacional
Linux e aos diversos aplicativos que
rodam nessa plataforma.

“E 0 que chamamos de acdo
transversal”, explica Sady Jacques,
embaixador da Associacdo de
Software Livre, organizagéo nao-go-
vernamental que abriga e mantém
0 Pontdo. “Existem vérias organiza-
cOes voltadas para a produgao cul-

A cultura ganha expressao
e visibilidade, ampliadas
em rede por meio de
softwares e plataformas
de uso livre.

2° Anuério AREDE de Incluséao Digital
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tural que ainda néo se apropriaram
da tecnologia que vem no kit do
MinC”, explica. “Usam precaria-
mente as ferramentas”, acrescenta.

Em 2009, cerca de 40 oficinas de
20 horas cada, com até 30 pessoas,
foram promovidas nos trés estados.
Os usuérios conheceram programas
como Cinelerra, Kdenlive, Ubuntu,

Ardour, Audacity, Gimp, Scribus. O
Pontdo Minuano também marcou
presenca nos encontros regionais de
Pontos de Cultura, dos quais partici-
param até nove mil pessoas, calcula
Jacques. As iniciativas daquele ano
foram financiadas pelo MinC, que
repassou uma verba de R$ 444 mil.
A Associacdo acrescentou outros
R$ 111,2 mil.

Segundo o embaixador o pro-
jeto, o0s recursos bancaram a
contratagcdo de dez pessoas para
monitoria, € compra de equipa-
mentos como notebooks, cameras
de video, projetores, entre outros.
Os cursos foram transformados
em aulas online, usando o soft-
ware Moodle para ensino a dis-
tancia. “Por meio da internet, pu-
demos atingir um contingente dez
vezes maior do que aquele que as-
sistiu presencialmente os cursos”,
calcula ele.

O publico que participa das ofici-

fotos: Divulgacdo



nas do Minuano é particularmente
heterogéneo, em funcao da diversi-
dade de Pontos de Cultura atendi-
dos. Mas, de acordo com Jacques,
predominam jovens de baixa renda,
sem conhecimentos de informética.
Este ano, o Pontao aguarda o repas-
se do MinC de R$ 350 mil, que se
somardo a contrapartida de R$ 70
mil da ASL. Engquanto os recursos
nao chegam, a Associacao mantém
oficinas ministradas por voluntérios,
na sede, em Porto Alegre. Assim
que 0S NoVoS recursos chegarem, o
Pontéo terd novas atribuicbes: “Da-
remos maior énfase a oficinas de ra-
dio e televisdo com divulgacéo pela
web”, diz Jaques.

Tambor de sopapo

Quem aguarda com grande ex-
pectativa a retomada das atividades
do Pontao de Cultura Digital Minua-
no é Leandro Artur Anton, do Ponto
de Cultura Quilombo do Sopapo, em
Porto Alegre. Seu projeto de resga-
tar a cultura do tambor de sopapo,
um instrumento de percussao com
1,1 metro de altura, tipico do Rio

Grande do Sul (também conhecido
por atabaque rei), se multiplica com
0 uso das novas tecnologias.

O trabalho realizado no Quilombo
consiste em uma pesquisa da musi-
calidade de raiz negra do estado do
Rio Grande do Sul, com registro au-
diovisual. Entre os especialistas de
saberes populares que participam
estdo Giba-Giba, percursionista;
Eduardo Nascimento, especialista
em teatro de bonecos; e mestre J4,
capoeirista. “Fizemos vérias oficinas
no Minuano, fundamentais para a
equipe conhecer e instalar os apli-
cativos de software livre nos equi-
pamentos. O pessoal nunca tinha
lidado com tecnologia da informa-
¢do. Quando muito, alguns tinham
entrado em sites de relacionamen-
to”, comenta Anton.

Para o agente comunitario do
quilombo do Sopapo, a ampliacdo
das fronteiras que o dominio da tec-
nologia tem permitido é particular-
mente rica. “Pesquisas, elaboracéo
de projetos, criacao e outras iniciati-
vas ficaram muito mais faceis”, diz.
Um dos softwares que o Ponto de

Cultura mais usa é o Kdenlife, para
edicdo de arquivos de dudio e video.
Anton também elogia 0 apoio do Mi-
nuano no suporte remoto ao Linux.

Projeto
Pontao de Cultura Digital Minuano

Instituicao responsavel
Associacao de Software Livre

Gestor responsavel
Fabricio Solagna, coordenador do projeto.

Parceiros

Associagao de Software Livre; CBC;
Dataprev; Pontos de Cultura; Serpro;
SindBancarios

Abrangéncia geografica

Regiao Sul do Brasil (Rio Grande do Sul,
Santa Catarina e Parana).

Publico atendido

Em 2009, cerca de nove mil pessoas em
200 Pontos de Cultura. Em 2010, até

o fechamento desta edi¢do, ndo havia
dados disponiveis.

Investimento
Em 2010, R$ 350 mil do Ministério da
Cultura e R$ 70 mil da Associacdo de
Software Livre.

Mais informacoes
WWW.minuano.org

Tirando partido da tecnologia da informagdo, os participantes registram em dudio e video toda a produgdo musical de raiz negra.

2° Anuéario AREDE de Inclusdo Digital
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Terceiro Setor CASA DE CULTURA TAINA

Comunidades em rede

Quilombolas e populagdes indigenas da Rede Mocambos preservam sua

cultura por meio das novas tecnologias

S
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p
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fotos: Divulgagdo

O acesso a tecnologia facilita a agdo dos ativistas da Rede Mocambos junto as comunidades marginalizadas de 17 estados brasileiros

Ha 20 anos, quando foi criada
a Casa de Cultura Taina, primeiro
nucleo da Rede Mocambos, seus
fundadores ndo podiam imaginar
as mudangas que 0 acesso as
tecnologias de informacgéo e co-
municacdo proporcionariam na
vida dos habitantes dos quilom-
bos Brasil afora. Uma iniciativa
pioneira, pode-se afirmar sem o
risco de exagero. “Continuamos
firmes nossa missao de ajudar es-
sas comunidades a se apropriarem
do conhecimento e exercitarem
sua cidadania”, diz Antdnio Carlos
Santos Silva, conhecido como TC,
um dos fundadores e coordenador
da Casa de Cultura Taina. A Casa
atende a 50 mil moradores da Vila
Padre Manoel da Nobrega, em
Campinas (SP). Mas a Rede Mo-
cambos vai bem mais longe: opera
em mais de 17 estados.

Taina, em tupi-guarani, quer
dizer “caminho das estrelas”. Um

significado que vem bem a calhar
a trajetéria da Casa de Cultura,
quando Antbnia Frutuosa Felisbi-
no, conhecida como dona Toninha,
decidiu lutar para que as drogas
ndo fossem o destino dos jovens
da violenta vila Castelo Branco,
hoje Padre Manoel da Nébrega.

Autonomia

Nessa época, atendendo a um
pedido de dona Toninha, TC colo-
COU a sua experiéncia em musica
a servico da comunidade, mas ja
tendo em mente a importancia
do uso da tecnologia como ins-
trumento de autonomia para 0s
jovens. Tao logo conseguiu o pri-
meiro computador, implantou o
programa Faca Vocé Mesmo, que
consistia em desmontar um equi-
pamento e depois remonta-lo, com
0 proposito de entender a logica da
maquina.

A partir de 2005, um parceiro

importante impulsionou o projeto,
0 programa Governo Eletrdnico -
Servico de Atendimento ao Cida-
ddo (Gesac), do Ministério das Co-
municac¢des. Foram implantadas
80 antenas interligadas via satélite,
0 que permitiu conectar mais de
50 comunidades das areas mais
remotas do pais. Nesse ano, TC
também pode realizar seu grande
sonho: promover encontros na-
cionais anuais reunindo pessoas
de diferentes comunidades para
se conhecerem e trocarem expe-
riéncias por meio da tecnologia de
informagao.

Para os encontros, foi escolhido
um modelo inspirado na forma pela
qual antigas comunidades quilom-
bolas, indigenas, rurais e urbanas
se organizavam. Suas moradias,
chamadas de mocambo - ou, ain-
da, mucambo, palhoca e tejupar —,
eram construidas artesanalmente
(com folhas de buriti, palha de co-

2° Anuério AREDE de Inclusdo Digital



O Futuro? Que Futuro?
Eu sou o Futuro! Sou ALWAYS ON*!
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Nas da Alcatel-Lucent ficamos muito contentes ao ver que Olga e seus amigos se divertern tanto. Os pesquisadores
do Bell Labs na América do Norte inventaram a tecnologia que criou a base da Internet. Hoje, os pesquisadores do
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Assim como Olga, mithdes de pessoas sao ALWAYS ON*. Conte-nos sua histdria em www. theworldisalwayson.com
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em um mundo ALWAYS ON*,

5 Comunicacoes

Alcatel-Lucent @

*conectado, inovador, atesshwel



queiro e outros tipos de planta) e
dispostas em circulos para facilitar
a comunicacéo e a defesa.

Por isso, durante o Encontro
Nacional da Rede Mocambos, os
participantes se abrigam sob ten-
das montadas ao ar livre e fazem
rodas de conversas para definir
diretrizes, criar nacleos regionais
de formacao continuada e discu-

No laboratorio de
informatica, os ativistas
se envolvem em
atividades de pesquisa
na rede e producao de
conteudos.

~a
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tir a sustentabilidade da rede. Em
seguida, no laboratério de informa-
tica, os ativistas se envolvem em
atividades de pesquisa na rede e
producéo de conteudos relaciona-
dos aos temas abordados. E assim
que séo elaboradas as reivindica-
¢Oes das comunidades integrantes
da Rede, como a carta encami-
nhada ao governo federal solicitan-
do o reconhecimento do direito a
educagdo, a salde e a luz elétrica.

Nao faltam polémicas nos en-
contros dos mocambos. Temas
como educacao e resgate da lin-

gua-mae motivam discussdes aca-
loradas, assim como os debates
sobre a valorizacdo da cultura e a
sustentabilidade de comunidades
tradicionais. Um assunto recorren-
te em todos os encontros diz res-
peito a criagao de um wiki da Rede
Mocambos para disseminar infor-
magdes de interesse geral. As reu-
nides também possibilitam o ma-
peamento da rede de comunicagéo
das comunidades quilombolas.

O grande encontro presencial,
que costuma ser realizado em
um galpdo de 33 mil metros qua-
drados na Casa de Cultura Tai-
nd, contempla também reunides
descentralizadas, que ocorrem
simultaneamente nas comunida-
des interligadas via internet. As
programacdes online — interativas
— utilizam streaming e VolIP, entre
outras tecnologias, e tiram partido
das realidades e especificidades
de cada regido. Sao mais de 120
pontos ligados a Rede, porém nem
todos estédo conectados.

Durante o encontro, chamado
por TC de “pajelanca digital”, mo-
nitores de organizagdes nao-gover-
namentais fazem uma imersao de
20 dias em técnicas de informatica
para aprender a usar ferramentas
como video, web, radio, progra-
mas de diagramacéo e publicacéo

Os computadores dos telecentros sGo doados pelo Serpro, que também forma os monitores.
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de imagens, entre outros. A Ultima
“pajelanca” reuniu 37 represen-
tantes de 14 comunidades da re-
gido de Itacaré (BA).

O Serpro, servico de proces-
samento de dados do governo fe-
deral, doa os computadores aos
telecentros da Rede, forma os
monitores e coloca a disposigéo
deles sua capacidade técnica em
Tl e conhecimento em software
livre. “Dessa forma, fortalecemos
a formacao de atitudes cidadas, o
que casa bem com as intencdes
da Rede Mocambos”, explica Luiz
Claudio Mesquita, coordenador da
estratégia de incluséo digital do
Serpro. Um dos frutos desse tra-
balho é o portal da Rede Mocam-
bos, desenvolvido por jovens do
grupo capacitados em programas
abertos, como Zope e Plone. Para
a Rede Mocambos, o acesso de-
mocratico as novas tecnologias s6
é vidvel gracas aos softwares livres.
Por isso, sdo usados ha dez anos.

Projeto
Encontro Nacional Rede Mocambos

Instituicao responsavel
Casa de Cultura Taing, nucleo
da Rede Mocambos.

Gestor
Anténio Carlos Santos Silva, fundador
e coordenador da Casa de Cultura Taina.

Parceiros

Centro Cultural Itav; Fundacao Palmares;
MST; Prefeitura de Campinas; Programa
Cultura Viva (MinC); Programa Gesac
(Minicom); Sanasa; Secretaria Especial
de Politicas e Promogao da Igualdade
Racial (Seppir/PR).

Abrangéncia geografica

17 estados

Publico atendido

Comunidades quilombolas, indigenas,
urbanas e rurais; associacoes

da sociedade civil.

Investimento
Informacao nao disponivel

Mais informagoes
www.mocambos.net
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Inclusao Di}a_!}'Um compromisso
da Embratel com o brasileiro.

A Embratel leva a comunicacao e ug_;a..aﬁ&a-
perspectiva de vida ao Brasil inteiro. Sao 45 anos
de experiéncia e investimentos em-.infrpsﬂ‘ﬁfﬁ'r-a
e tecnologia que ajudam a colocar 0 NOSso pais

na era digital, melhorando a condicio de vida de
milhares de brasileiros. E a Embratel ajudando a
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construir um pais cada vez mais igual. Embratel. fmbr a tEI

E assim que o brasileiro se comunica.

empresas

www.embratel.com.br
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Conectar as pessoas € ligar vocé a quem vocé mais gosta.

E colocar vocé na frente de um conteddo infinito de informacao, f_’/ ﬁﬂm

diversao e educacao através do Speedy e da TV Digital.

E sua familia conectada, sempre.

acesse 0 nosso site. O servico de banda larga pode sofrer interrupcdes, e sua velocidade pode variar em decorréncia de fatores externos. www.telefonica.com.br|




Terceiro Setor CENTRO PARA DEMOCRATIZACAO DA INFORMATICA

Da marginalidade a cidadania

Aulas s3o acompanhadas de debates sobre problemas da comunidade
e estimulam mudanca de vida

Wanderson da Silva Skrock nas-
ceu no Parana. Aos cinco anos, foi
morar com a familia em uma das
comunidades mais violentas do Rio
de Janeiro. Aos 12, comecou a usar
drogas. Aos 15, era um traficante.
“Queria me destacar na comunida-
de”, diz ele. E conseguiu. Levava ar-
mas ali, maconha acola e ganhava
dinheiro em troca desses favores.
Em menos de um ano, foi preso. Fi-
cou quatro meses no Instituto Padre
Severino, para menores infratores.
“La, eu s6 apanhava. Para eles, a
gente aprende com surra”, lembra.
Ao sair, sem perspectivas, voltou ao
trafico, desta vez como responsavel
por embalar e fazer a contabilidade
do “negbcio”. Ganhava R$ 1.200
por semana nessa funcdo — com
direito a moto, carro, joias, roupas
de grife e protegdo. Aos 17 anos,
foi preso de novo. Ficou um ano
no Centro de Recurso Integrado de
Atendimento ao Adolescente, na
Instituicdao Bangu, onde o Comité
para Democratizagéo da Informati-
ca (CDI) desenvolvia um curso de
computacdo para adolescentes.

Estimulado por um educador,
Skrock decidiu participar das aulas
de informatica. “Ai me dei conta
da vida de rato que levava, sempre
com medo da policia e da faccéo”,
conta. Formou-se apods seis meses
de curso. Foi quando seu monitor
o convidou para trabalhar como as-
sistente. Um incentivo e tanto para
que mudasse de vida.

Acao social estruturada
e apoiada pelas TICs ajuda
os excluidos a ingressar
na vida produtiva e cidada

UL

Nessa ocasigo, a Companhia Vale
do Rio Doce, hoje Vale, passou a
apoiar o projeto desenvolvido pelo
CDI. A partir dai, Skrock comegou
a ensinar informéatica aos adoles-
centes presos — e com remunera-
cdo mensal de R$ 800. Dois anos
depois, foi contratado para atuar
como responsavel pelos menores
infratores no Departamento Geral
de Acdo Social Educativa do CDI.

A inser¢do digital é o caminho para a empregabilidade, que leva & inclusdo social .
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Em dois anos no cargo, formou 200
jovens. “Sou uma referéncia para
esses adolescentes e me orgulho
muito disso”, diz, sem esconder a
satisfacao.

A histéria desse ex-presidiario
prova que € possivel dar uma vira-
da em uma trajetéria marginal. Mais
ainda quando um empreendimento
social d4 apoio e mostra 0 caminho
para a transformacao. “Nao quere-
mos apenas oferecer um curso de
informética, mas também ajudar
as pessoas a mudar de vida”, ex-
plica Mario Vieira, diretor financei-
ro da rede CDI. Ha 15 anos, tendo
como fonte de inspiracéo o Comité
da Fome, organizado pelo socidlo-
go Betinho, nascia o primeiro CDI
comunitario. Gragas a ONG, o com-
putador pessoal, a época uma rari-
dade nos lares brasileiros, subiu o
Morro Dona Marta, em Botafogo,
no Rio de Janeiro, e despertou nos
moradores o interesse pela infor-
matica. Hoje, o projeto se expandiu
para 32 regionais — 23 no Brasil e
nove no exterior, com o suporte de
grandes empresas dos mais varia-
dos segmentos.

Em parceria com a sociedade
civil e outras ONGs, o programa
CDI Comunidade ja criou 803 cen-
tros de aprendizagem de informa-
tica. Estdo em locais tao diversos
quanto igrejas, presidios e escolas
informais. O CDI entra com os com-
putadores — recebidos por meio de
doacdes e devidamente remanufa-
turados —, com a metodologia € o
acompanhamento das atividades
para capacitar os educadores lo-
cais. Os principios que norteiam
as acBes da ONG sdo semelhantes
aos adotados pelo educador Paulo
Freire, que apregoava a importancia
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S0 o satélite pode oferecer 100% de inclusao digital.

Satélites Amazonas 1e2. Conectam vocé de qualguer lugar ao Mundo.

.. A Hispamar acredita que, atraveés da ampla cobertura dos satélites Amazonas
h IS am a r ® 1 e 2, pode contribuir para uma real inclusdo digital no Brasil. A empresa,
p J que ja é lider em ensino a distdncia via satélite, participa de importantes
satélites projetos de inclusdo digital que viabilizam o acesso & Internet e &
telemedicina para habitantes de zonas rurais e regides rematas, como a
h. g Amazonia. Através de sua tecnologia, a Hispamar quer impulsionar a

lspa"“" : sociedade da ilinformacgdo eainclusdo de todos no Mundo.

Q + 55 21 2555-4800

contato@hispamar.com.br
www.hispamar.com.br



L
|'.||'I
A —

| [ P . .

foto: Robson Regato

A comunidade encarou a prdpria realidade e passou a retratd-la em videos, textos e fotos — um material que apoiou planos de agdo.

de trabalhar a transformacao dos
individuos. Primeiro, os alunos sdo
estimulados a conhecer em profun-
didade os problemas da comunida-
de, conversando com moradores e
produzindo textos, videos e fotos.
Em seguida, levam esse material
para a sala de aula, onde tragam
seus planos de acao.

Educacao e cidadania

Uma dessas reunibes foi o pon-
to de partida para a resolugao de
um problema antigo de Paraisépo-
lis, bairro da periferia paulistana: o
sistema deficiente de coleta do lixo.
Discutidos todos os aspectos da
questdo, o grupo encaminhou suas
reivindicagcdes a administragdo re-
gional e solicitou providéncias ur-
gentes. Resultado: a limpeza e a
manutengdo foram prontamente
regularizadas.

Para formar um educador, séo
necessarias 80 horas de treina-
mento — 0 equivalente a um curso
béasico de quatro meses e meio. O
conteldo inclui o aprendizado do
sistema operacional, de aplicativos
como editor de texto, de progra-
mas para montagem de planilhas,
além de internet. Ha também aulas
de webdesign, redes sociais, blogs
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e editor de video. A ONG trabalha
com softwares livres e proprietarios.
Uma parceria com a Microsoft for-
nece licencas Windows e Office.
Das 803 escolas atendidas pelo
programa, 700 estdo conectadas
em banda larga. Dentro do préprio
site do CDI, uma éarea fechada para
integrantes da rede permite a pos-
tagem de metodologias e publica-
cOes especificas, como a cartilha
de uso responsavel da internet para
criangas e pais.

O CDI atende a todas as faixas
etérias. A grande maioria, porém, é
de jovens entre 12 e 18 anos. Mui-
tos buscam oportunidades para se
capacitar e entrar no mercado de
trabalho. Os resultados dos progra-
mas sdao mensurados por meio de
metodologias de acompanhamento,
como a do Sistema de Informacdes
Gerenciais, que avalia o desempe-
nho de 70 mil alunos. Em S&o Pau-
lo, a ONG esta desenvolvendo um
projeto de fortalecimento de trés
escolas da regido metropolitana.
Sempre tendo em vista que a infor-
matizacao néo é apenas a porta de
entrada para a modernidade, mas
algo essencial para qualquer pes-
soa que deseje um bom emprego
no futuro.

Projeto
CDI Comunidade

Instituicao responsavel
Centro para Democratizacdo
da Informética

Gestor
Mério Augusto Carcia Vieira,
diretor administrativo-financeiro.

Parceiros

Accenture; Akzo Nobel; Ashoka;

Avina; Banco Interamericano de
Desenvolvimento (BID); Coca-Cola; Dell
Computadores; Deloitte; ExxonMobil;
Fundacdo Motorola; Fundagdo Schwab;
Fundagao Skoll; Goodhart Foundation;
Grupo Sa Cavalcante; Light; Microsoft;
Skype; Unilever.

Abrangéncia geografica

Brasil: Distrito Federal; Amazonas,
Bahia, Ceard, Espirito Santo, Goids,
Maranhao, Minas Cerais, Para, Parana,
Pernambuco, Rio de Janeiro, Rio
Crande do Sul, Santa Cataring, Sao
Paulo e Sergipe. Exterior: Argentina,
Bolivia, Chile, Colémbia, Equador, Estados
Unidos, Jordania, México, Paraguai,
Peru, Reino Unido e Uruguai.

Piblico atendido

Em 15 anos, foram atendidas
comunidades de baixa renda,
penitenciarias, instituicdes psiquiatricas

e de atendimento a portadores de
deficiéncia, aldeias indigenas e ribeirinhas,
centros de ressocializagdo de jovens
privados de liberdade, hospitais e
empresas. Estima-se que tenham sido
beneficiadas 1,3 milhdo de pessoas.

Mais informacoes
www.cdi.org.br
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RESPONSABILIDADE SOCIAL

CONECTANDO
PESSOAS PARA UM
MUNDO MELHOR

A NET conecta pessoas de suas casas com um universo de cultura,
diversao, entretenimento e informacao e facilita o acesso das
pessoas ao conhecimento, um importante agente de transformacao
social. ANET acredita no poder das redes e por isso desenvolve dois
programas para contribuir com a educacao e o desenvolvimento das

pessoas e seus espacos: NET Comunidade e NET Educacao.

Acesse WWW.neteducacao.com.br e saiba mais

sobre esses e outros programas de responsabilidade social da NET!
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Terceiro Setor CENTRO SOCIAL MARISTA DE PORTO ALEGRE

Vida nova as velhas maquinas

Cesmar comanda projetos para recuperar equipamentos obsoletos

e formar monitores de telecentros

Nos laboratdrios do Centro Social Marista de Porto Alegre, jovens aprendem a reciclar computadores - servigo pioneiro no Brasil .

O Brasil ocupa um dos pri-
meiros lugares no nada honroso
ranking de paises emergentes que
mais produzem lixo eletrdnico por
ano, segundo recente relatério da
Organizacdo das Nacdes Unidas
(ONU). Na regido Sul do pais, o
Centro Social Marista (Cesmar) ja
héa algum tempo trabalha para mu-
dar essa classificagdo. Em 2006,
criou o Centro de Recondiciona-
mento de Computadores (CRC), o
primeiro do Brasil. Essa unidade
pioneira integra o Projeto Compu-
tadores para Inclusdo, do Ministé-
rio do Planejamento, que fornece
equipamentos de informéatica reci-
clados. O CRC galcho ja recondi-
cionou tres mil computadores des-
cartados por empresas e 0Orgaos
publicos. Esses equipamentos séo
agrupados em kits compostos por
um servidor e cinco ou dez ter-
minais e doados para telecentros
e escolas publicas. Aos Maristas
de Porto Alegre caberd também a
tarefa de coordenar o polo Sul da
Rede de Formagdo do projeto Tele-
centros.BR — que inclui os estados

do Rio Grande do Sul, Santa Catari-
na e Parana. A previsao é de que, a
partir de janeiro de 2011, o Cesmar
forme 1.323 monitores do progra-
ma do governo federal.

Edson Luiz Pellenz, coordena-

religiosa, dedicada na sua origem a
educacao e a assisténcia social, da
sua parcela de contribuicdo para
mudar esse quadro ao acolher os
jovens em situacdo de risco € in-
seri-los na vida produtiva. Ensina-

A instituicao inaugurou o Polo de Formagao Tecnoldgica,
com salas de aula, oficinas para recondicionamento de
computadores e instalagcoes para abrigar cinco projetos.
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U

dor geral do CRC-Cesmar, explica
que atuar na inclusédo digital foi um
caminho natural para os Maristas:
“Hoje, ja ndo se pergunta apenas
qual a porcentagem de analfabetos
em determinada populacdo, mas
quantos estdo excluidos da cultura
digital. Dai a importancia que da-
mos a essa questdo”. O Cesmar
da capital gatcha fica no bairro de
Mario Quintana. Com 60 mil habi-
tantes, essa é uma das areas com
o menor Indice de Desenvolvimen-
to Humano (IDH) de Porto Alegre.
Uma populagao vulneravel a crimi-
nalidade, portanto. A congregacéo

-los a recondicionar computadores
também é uma forma de inclusédo
digital — e social. Essa atividade
mantida no Cesmar estéd inscrita
no programa Jovem Aprendiz, do
Ministério do Trabalho e Emprego.
Os estudantes recebem bolsas de
meio salario minimo regional para
acompanhar as aulas tedricas e
praticas com duracdo de um ano.
Mais de 300 alunos ja receberam o
certificado do curso técnico de ma-
nutencdo de computadores com
énfase em software livre.

Em junho de 2010, o Cesmar as-
sinou um novo convénio com o Mi-

fotos: Divulgacdo



nistério do Planejamento, respon-
savel pela coordenacdo executiva
do programa em nivel nacional. Na
mesma época, a instituicdo inaugu-
rou o Pélo de Formacao Tecnologi-
ca, com salas de aula, oficinas para
recondicionamento de computado-
res e instalacdes para abrigar, além
do Telecentros.BR, outros quatro
projetos. S&o eles: o Alquimia, que,
além de recondicionar computado-
res obsoletos, ensina a transformar
maquinas caca-niqueis em moveis;
o Robdtica, que reaproveita pecas
do computador rejeitadas apés o
recondicionamento; o Prisma, que
desenvolve softwares  baseados
em plataforma livre e o Fabrica de
Software, que dissemina o conhe-
cimento sobre plataformas e lin-
guagens para elaborar esse tipo de
programa.

Longe do crime

Jefferson Silveira Rosa partici-
pou da primeira turma, em 2006.
Aos 29 anos, ele trabalha no pro-
jeto Prisma, do Pélo de Tecnologia
do Cesmar. Paralelamente, cursa
0 primeiro ano de Andlise de Sis-

temas em uma faculdade privada.
“Para as pessoas da nossa comu-
nidade, ndo ha muitas opcoes e,
por isso, € comum a adesdo ao
crime, ao tréafico”, diz. “Tenho um
irmao na prisao por problemas
desse tipo. Para mim e para mui-
tos jovens daqui, o Centro ¢ uma
alternativa concreta que nos desvia
desse caminho”, continua. No mo-
mento, ele e o colega Rafael desen-
volvem um software, ja em fase de
teste piloto, para administrar os 22
centros sociais que os Maristas tém
no Rio Grande do Sul, o que envol-
ve 0 cadastro de mais de seis mil
pessoas. “O aplicativo pode rodar
em qualquer sistema operacional e
ser adaptado a outras finalidades.
O software livre torna tudo muito
mais facil”, explica o rapaz.

Cursos basicos de informaética,
acesso livre e monitorado a internet
e aulas para aprender a dar vida
nova a maquinas antigas. Esse é o
cardapio de atividades desenvolvi-
das no Cesmar gaucho para inserir
a comunidade no mercado de tra-
balho e, a0 mesmo tempo, cuidar
do meio ambiente.

Projetos
CRC-Cesmar; Jovem Aprendiz; Rede
de Formacao do Telecentros.BR

Instituicoes responsaveis
Centro Social Marista de Porto Alegre

Gestor
Edson Luiz Pellenz, coordenador geral
do CRC-Cesmar.

Parceiros

Fundacao Avina; Grupo Hospitalar
Conceicao; Instituto Gerdau;Instituto
Vonpar; Ministério Publico Estadual;
Prefeitura Municipal de Porto Alegre/
Orcamento Participativo; Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informacao do
Ministério do Planejamento.
Abrangéncia geografica

Bairro Mario Quintana, zona Norte de
Porto Alegre (RS).

Publico atendido
Jovens entre 14 e 24 anos.

Investimentos

Fundacao Avina: R$ 160 mil; Grupo
Hospitalar Conceicao: R$ 120 mil;
Instituto Gerdau: R$ go mil; Instituto
Vonpar: R$ 150 mil; Ministério Publico
Estadual: R$ 153 mil; Prefeitura Municipal
de Porto Alegre/ Orcamento Participativo:
R$ 150 mil; Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informagao do Ministério
do Planejamento: R$ 2,5 milhoes.

Mais informagoes
www.maristas.org.br

Além de aprender um novo oficio, a mogada entre 14 e 24 anos contribui para a sustentabilidade e deixa de ser alvo de marginais.
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Terceiro Setor CIRCUITO FORA DO EIXO

Bandas, palcos e plateias na web.

Portal Fora do Eixo retine produtores do circuito cultural alternativo

e se transforma em rede social

Rede social retine 50 grupos alternativos de todo o pais, somando mais de mil integrantes que fazem a diferenca na cena cultural.

Ha cinco anos, durante um festi-
val de bandas de rock independen-
tes promovido por produtores cultu-
rais em Cuiaba (MT), um pequeno
grupo de militantes do circuito alter-
nativo de musica langou a semente
do que viria a se tornar o Circuito
Fora do Eixo. Hoje, essa rede social
retne 50 grupos artisticos de todo
0 pals, somando mais de mil inte-
grantes. Sem gestores individuais,
esta presente em 25 das 27 unida-
des federativas do Brasil. A organi-
zacao espelha-se em uma estrutura
em rede: prevé pontos de referéncia
regionais, redes estaduais e um co-
mité gestor eleito em um congresso
nacional, realizado a cada dois anos.
Seu grande desafio é prestigiar e fo-
mentar festivais, turnés de bandas
e apresentacbes musicais, além de
encontros e debates sobre a susten-
tabilidade e a distribuicdo de produ-
¢Oes culturais. A proposta original
cresceu e saiu do restrito circulo

musical para abranger também as
artes cénicas, entre outras. Assim, o
espaco virtual facilitou o intercambio
de informag0es sobre tecnologias de
som e de luz.

Coletivos tém a forca

Quem deu o tom inicial para a
criacdo do circuito alternativo foram
0s representantes dos coletivos de
producdo cultural Espago Cubo, de
Cuiaba (MT); Catraia, de Rio Branco
(AC); Goma, de Uberlandia (MG):
e Alona, de Londrina (PR). “Come-
¢camos o trabalho com grupos de
musica mas, conforme o tempo foi
passando, abrimos espaco para co-
letivos de teatro, audiovisuais e ou-
tras produces culturais”, conta Ca-
mila Cortielha, do coletivo Pegada,
de Belo Horizonte (MG).

Em 2007, o Fora do Eixo estreou
na web com um portal de noticias
que divulgava o conteudo das pro-
dugdes independentes. “Foi impor-

tante porque garantiu o registro do
que estava sendo feito”, explica Ca-
mila. Em 2009, com o edital do Mi-
nistério da Cultura (MinC) para Mi-
dias Livres o portal apostou forte na
consolidagcao da rede social. Coube
a Cooperativa de Tecnologias Livres
(Colivre), de Salvador (BA), adap-
tar a plataforma livre Noosfero para
abrigar a rede do movimento. Hoje
na versdo 0.25.2, o portal tem co-
munidades online, sites personaliza-
dos que podem conter blogs, féruns
de discussdo com qualificagdo de
comentarios, artigos, noticias, ima-
gens e videos. Podem ser aplicados
a plataforma bancos de dados como
Postgresgl e MySQL. O servidor web
adota o Apache. Na ponta, os inte-
grantes utilizam Ubuntu Studio, na
instalacdo de Linux especifica para
uso multimidia; Audacity e Ardour
2, na gravacao e edigdo de audio e
The GIMP, Inkscape e Blender, para
a edicdo de fotos e vetores. Também
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sdo empregados Blender, Kino e
Stopmotion, na edicado e tratamento
de video; e Jack Control, Darksnow,
Audacity, Ardour, Audacious ou VLC,
nas transmissdes de radio.

Entre as atividades promovidas
pelo Fora do Eixo estd o Festival
Grito Rock, que este ano, no final
de janeiro, abrangeu outros paises
da América do Sul — Buenos Aires
e Cordoba (Argentina), Montevidéu
(Uruguai) e Santa Cruz de La Sierra

cultura, de economia solidaria e de
tecnologias sociais. O conjunto dos
coletivos arrecadou, em 2009, algo
proximo a R$ 10 milhdes, dos quais
cerca de 20% sao destinados — dire-
ta e indiretamente — a manutencéo e
a ampliacdo da rede social.

Para Rafael Rolim Rodrigues,
do Massa Coletivo, de Sao Carlos
(SP), o circuito estimula a producéo
de autores locais e a formacéo de
um publico maior. “Abre-se espaco

O portal tem comunidades online, sites que podem
conter blogs, foruns de discussao com qualificacao de
comentarios, artigos, noticias e videos.

UL

(Bolivia). No total, mais de 70 cida-
des participaram do evento, um dos
maiores do mercado independen-
te de rock. A realizagéo de turnés,
shows e palestras, bem como a tro-
ca de servicos e produtos entre os
coletivos e seus parceiros, garante
aos 50 pontos regionais a entrada
de varias receitas. Além da ven-
da dos servigos, ha patrocinio de
empresas privadas e captagédo de
recursos via editais de incentivo a

para um intercdmbio cultural muito
rico entre vérias cidades, sem que
se gaste milhdes de reais”, diz ele,
que é bacharel em Imagem e Som,
e atua como produtor na regigo. Por
meio do Fora do Eixo, Rodrigues
conseguiu levar para S&do Carlos
bandas como Macaco Bong, de
Cuiaba (MT), Caldo de Piaba, de Rio
Branco (AC) e Mini Box Lunar, de
Palafitas (AP).

Projeto
Portal Fora do Eixo

Instituicao responsavel
Circuito Fora do Eixo

Gestor
Conselho nacional formado por pontos
de referéncias regionais

Parceiros

Associacao Brasileira de Festivais
Independentes (Abrafin; Casa da Cultura
Digital; Casas Associadas; Central Unica
das Favelas (Cufa); Comiss3o de Bandas e
Artistas Circulantes (CBAC); Cooperativa
de Tecnologias Livres (Colivre); Forum
Brasileiro de Economia Solidaria; Férum
da Musica de Minas Cerais; Forum de
Cultura de Minas Gerais; Fundacao

Elias Mansur; Fundacao Municipal de
Cultura de Belo Horizonte; Fundagao
Nacional de Artes (Funarte); Incubadora
de Cooperativas (Incoop); Ministério

da Cultura (MinC); Movimento MUsica
Pra Baixar (MPB); Programa das Nagoes
Unidas para o Desenvolvimento (PNUDJ;
Rede MUsica BrasilStudio SP.
Abrangéncia geografica

Internacional

Publico atendido

50 grupos de producao cultural

Investimento

Em 2009, para os 5o pontos Fora do
Eixo: R$ 10 milhdes, 20% dos quais
sao investidos na rede social, direta ou
indiretamente. Em 2010, a informacao
ndo esta disponivel.

Mais informacoes
www.foradoeixo.org.br

Intercdmbio cultural entre 70 cidades participantes do Portal Fora do Eixo enriquece o mercado independente de rock
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COLETIVO DIGITAL

Onde a cultura digital acontece

A implantagao de telecentros na
cidade de Séo Paulo foi uma expe-
riéncia tdo bem-sucedida que, ao
fim da gestdo de Marta Suplicy, em
2004, alguns dos responsaveis pela
iniciativa resolveram leva-la adiante.
Assim surgiu o Coletivo Digital, Or-
ganizacdo da Sociedade Civil de In-
teresse Publico (Oscip) criada pela
socitloga Beatriz Tibirica, a Bea,
pelo técnico em computacgao gréafi-
ca Raul Luiz e pelo antrop6logo Wil-
ken David Sanches. Inicialmente, a
ideia era montar espagos com com-
putadores conectados a internet.
“Tivemos de desistir. Logo vimos
que nado tinhamos o0s recursos nem
as parcerias necessarias”, lembra
Wilken. O foco de agdo passou a
ser, entdo, os cursos de formacéo
para a montagem, a operacéo € a
gestdo de telecentros, infocentros e
projetos de inclusao digital.

“Nossa perspectiva sempre foi
a de oferecer mais do que uma al-
fabetizacdo nessa éarea”, diz Bea.
Desde o inicio o Coletivo teve como
proposta disseminar a cultura do
software livre no uso das ferramen-

tas tecnoldgicas. S6 dessa forma,
acreditam os integrantes da orga-
nizacdo, a comunidade pode esta-
belecer as condicdes essenciais ao
proprio desenvolvimento. E assim
foi feito. Desde 2005, a organiza-
¢do criou quase duas dezenas de
CUrsos.

nal, cada grupo tinha que preparar
um trabalho. “O resultado foi bem
variado, mas algumas producdes
chamaram a atencao pelo alto nivel
técnico e artistico”, diz Wilken, en-
quanto liga o computador do estu-
dio de gravacao e mostra um dos
trabalhos de conclusdo. A sala se

Entre os contetdos, com base em software livre, houve
formacao para edicao e tratamento de imagem, audio e
video. Ao final, cada grupo preparou um trabalho.

Em 2009, o Coletivo Digital pas-
sou a atuar como Pontdo de Cultura,
dentro do programa Cultura Viva, do
Ministério da Cultura (MinC) — pro-
jeto que terminou em margo deste
ano. Dentro do Pontdo, foram cria-
das 29 oficinas multimidia, voltadas
prioritariamente  para multiplica-

dores dos Pontos de Cultura. Par-
ticiparam cerca de 170 pessoas, a
maioria jovens. Entre os contelddos,
com base em software livre, houve
formacao para edicdo e tratamento
de imagem, audio e video. Ao fi-

Coletivo Digital langou as bases para a criagdo de telecentros no estado de Sdo Paulo
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enche com os sons da alfaia (um
instrumento de percussao utilizado
principalmente para marcar o ritmo
do maracatu), do agogd, do piano
e do baixo, acompanhando a Can-
¢do da Partida, enquanto a cantora
Vera LUcia Verissimo recita um tre-
cho de Os Lusfadas. “Foi uma bela
homenagem ao compositor Dorival
Caymmi”, conta Wilken.

Mateus Rossi Cezario, Vander-
ley Bertoni Visconti e Juan Osores
Efrain participaram de uma das ofi-
cinas de audio em 2009. Tornaram-
-se instrutores e ja formaram alguns
monitores, que atuam na Comuni-
dade Ativa no Desenvolvimento S6-
cio-Cutural Educacional de Cidade
Tiradentes (Cadesc), distrito com
mais de 300 mil habitantes no ex-
tremo Leste de Séo Paulo. Juntos,
instrutores e monitores capacitaram
outros 180 jovens da regido duran-
te o 1° Festival de Cultura Digital,
realizado entre dezembro de 2009
e maio de 2010. O conhecimento
€ multiplicado também pelos pro-
prios educandos, que procuram 0s
cursos no telecentro e compdem
turmas de 20 alunos, em quatro



Cursos de informdtica para formar monitores e ajudar a populag@o a se apropriar da tecnologia digital sGo as metas do projeto

turnos, diariamente. “Fazemos pan-
fletos e gravamos audios e imagens
para videos que acabam nos ren-
dendo algum dinheiro”, diz Adriano
Nascimento Schunck, um dos mo-
nitores saidos do Coletivo Digital.

Producdo independente

Um dos projetos mais recentes
do Coletivo Digital é o Barulho Lab,
criado em 2009, com a ideia de
fortalecer as producdes indepen-
dentes. Para isso, o Coletivo ofere-
ce um estudio equipado com todos
0S recursos para realizar gravacoes
profissionais. Os artistas gravam e
editam suas obras no estidio. De-
pois, se desejarem, podem postar
as cancodes no portal do Barulho
Lab, onde ja estao varios trabalhos
para download com licenca Crea-
tive Commons. Aprovado pela Lei
Rouanet, o Barulho Lab estd em
fase de captacado de recursos para
expandir a abrangéncia.

Os projetos nao param. Enquan-
to aguarda o langamento de novo
edital para os Pont6es de Cultura, o

Coletivo Digital continua a ministrar
CUrsos e se prepara para realizar
dez encontros de musicos de Sao
Paulo e de outras regides. Mas uma
das iniciativas de grande porte, para
0s proximos meses, esta ligada ao
maior projeto de incluséo digital do
governo federal, o Telecentros.BR.
O Coletivo é responsavel pelo pélo
Sudeste da Rede Nacional de For-
macao para a Inclusao Digital, que
vai formar XX monitores. Como se
fosse pouco, o Coletivo também foi
contemplado nesse programa com
recursos para criar novos 15 tele-
centros. E, com isso, concretiza-
-se 0 que foi a primeira proposta
do grupo. “A diferenca é que agora
nos temos certeza de que reunimos
as condigbes para a implantacao
desses espacgos publicos”, conclui
Bea. Nao a toa, no final de julho de
2009 a organizacao foi uma das
vencedoras nacionais do Prémio
Cultura Digital — Esporos de Pes-
quisa e Experimentacdo, do MinC,
que visa reconhecer projetos rele-
vantes nessa area.

Projeto
Pont3o de Cultura Coletivo Digital

Instituicao responsavel
Coletivo Digital

Gestores
Wilken David Sanches, diretor geral;
Beatriz Tibirica, diretora financeira.

Parceiros

Ford Foundation; Fundacao Perseu
Abramo; governo federal; Ministério
da Cultura (MinC); Petrobras; Pontificia
Universidade Catolica de S3o Paulo;
prefeitura de Osasco; Rede Livre; Rede
de InformagGes para o Terceiro Setor
(Rits); Servico Federal de Processamento
de Dados (Serpro).

Abrangéncia geografica

Estado de S3o Paulo

Publico atendido

Monitores e gestores dos Pontos de
Cultura do Estado de Sao Paulo e de
outras iniciativas e instituicdes voltadas
para a inclus3o digital.

Investimento

De fevereiro de 2009 a marco de 2010,
cerca de R$ 403 mil (R$ 321,2 mil do
MinC e R$ 81,7 mil como contrapartida
da instituicao)

Mais informagoes
www.coletivodigital.org.br



Terceiro Setor COMUNIDADE ATIVA NO DESENV. SOCIOCULTURAL

Telecentro: ponte para o emprego.

Empregadores buscam profissionais na Cadesc, que se tornou referéncia

pelo ensino de qualidade.

Cidade Tiradentes foi a primeira regido do pais a ganhar um telecentro. Ali, também, nascia um novo conceito de inclusao digital.

A Comunidade Ativa no Desen-
volvimento Séciocultural Educacio-
nal de Cidade Tiradentes (Cadesc)
completa oito anos como uma pe-
quena instituicdo responsavel por
um grande nimero de realizacées.
Situada em uma sala modesta em
um dos distritos mais populosos do
extremo Leste de Sao Paulo, ja re-
alizou cursos e oficinas para cerca
de tres mil jovens de baixa renda
da regiao.

O fundador e atual presidente
da organizacdo ndo-governamen-
tal, Jodo Armindo Coelho Vargas,
graduado em matematica e com
pos-graduacao em Tecnologia da
Informacéo, conta que Cidade Tira-
dentes foi a primeira regido do pais
a ganhar um telecentro, bem no
inicio da administracdo Marta Su-
plicy em Sao Paulo, em 2001. De |4
para ca, esses espacos passaram
por uma mudanga de conceito. No
inicio,explica Vargas, os telecentros

apenas ofereciam a possibilidade
de acesso a internet a pessoas que
nao tinham como fazé-lo de outra
forma. “Quando o socidlogo Sérgio
Amadeu nos procurou para traba-
lharmos com software livre, mais do
que s6 fornecer 0 acesso, 0 espago
passou a ser o local onde as pesso-
as se apropriavam das ferramentas
da informatica para participar com
autonomia da cultura digital”, diz
ele. Para o presidente da Cadesc,
foi essa atuagdo mais abrangente
do telecentro que gerou as condi-
¢cOes para a consolidacdo do con-
ceito de incluséo digital no pais.

Cidadania digital

A Cadesc ja trabalhou com mui-
tos parceiros dos trés niveis de go-
verno e da iniciativa privada. A cada
vez, 0S cursos recebem nomes di-
ferentes, e passam por adaptacdes.
Mas, com exce¢do daqueles muito
especificos, como o de cinema di-

gital, o contetido bésico é sempre o
mesmo. A ideia é que participantes
das oficinas oferecidas pela Cadesc
consigam trabalhar com o0s seus
computadores sem se sentir reféns
da tecnologia. Geralmente, os cur-
sos tém modulos de cidadania di-
gital, empreendedorismo, economia
solidaria e elaboracao de planos de
trabalho. Nas aulas de informati-
ca, os alunos conhecem o siste-
ma operacional Linux e aplicativos
como BR Office, planilhas, video
e imagens Gimp. Também apren-
dem a criar sites e blogs, montar
e configurar redes. Os moédulos de
cidadania digital abordam hardware
e software, comparando 0s ambien-
tes proprietarios com o ambiente do
software livre em todos 0s aspectos.
“O custo dos pacotes de softwares
proprietarios existentes no mercado
€ equivalente ao de 15 maquinas
programadas com software livre,
um programa mais facil de trabalhar

2° Anuério AREDE de Inclusdo Digital
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€ mais seguro”, garante Vargas.

Na sala que a ONG ocupa ficam
16 computadores, dos quais 12
sdo utilizados para os cursos, em
turmas que comecam as 9h e véo
até as 22 h, em quatro turnos pra-
ticamente ininterruptos. Ali também
funciona a produtora montada para
prestar servicos, receita que garante
o funcionamento da entidade quan-
do esta sem projetos em andamen-
to — 0 que acontece, por exemplo,
nos periodos pré-eleitorais, quando

prego, tornaram-se pequenos em-
presarios ou prestadores de servi-
co. “E um nimero muito bom, bem
acima do que eu sonhava no inicio”,
comemora 0 presidente da orga-
nizacdo. Durante a entrevista ao
Anuario ARede, Vargas atendeu uma
ligagcdo que comprovou o motivo do
seu entusiasmo — uma empresa
solicitava quatro jovens habilitados
para trabalhar com software livre.
Ele conta que a todo o momento
a Cadesc recebe esse tipo de de-

Mais de 1.500 jovens da regiao que frequentaram cursos
e oficinas da ONG arrumaram emprego, tornaram-se
pequenos empresarios ou prestadores de servico.

UL

0s governos nao podem liberar re-
cursos. Desde o inicio, além de for-
necer os conteldos ligados a éarea
de cultura digital, a ONG também
procura trabalhar no acompanha-
mento escolar dos jovens que fre-
quentam o telecentro. O resultado é
animador: mais de 1.500 jovens da
regido que frequentaram cursos e
oficinas da Cadesc arrumaram em-

manda: “Cidade Tiradentes acabou
se transformando no maior celeiro
para 0 mercado de pessoal com
essa qualificacdo. Ndo se encontra
outro local que ofereca a formacao
que n6s damos aqui”.

Entre tantos participantes dos
cursos da Cadesc, hd casos no-
taveis, como o de Carlos Roberto
dos Santos Junior. Ele e mais cin-

Os cursos da Cadesc atendem d crescente demanda por especialistas em softwares livres

co colegas foram selecionados em
concurso publico para trabalhar no
Servico Federal de Processamen-
to de Dados (Serpro), competindo
com estudantes universitarios de
vérias regides do pals. Hoje, Car-
linhos, como é conhecido, atua
na Superintendéncia de Produtos
e Servicos - Centro de Dados, do
Serpro, €, paralelamente, termina o
curso em uma faculdade de tecno-
logia. Outra histéria de sucesso é a
de Bruno Pereira de Souza. Aos 21
anos, e cinco depois de ter inicia-
do seu primeiro curso na Cadesc,
hoje é o vice-presidente da ONG.
Como instrutor, sempre que neces-
séario substitui Vargas nas aulas. Seu
projeto, agora que concluiu o ensi-
no médio, € entrar na universidade
para aprofundar seus conhecimen-
tos em informética para continuar
ajudando os jovens a se firmar na
vida profissional. “Como ja aconte-
ceu com muitos que tiveram aula
comigo”, orgulha-se.

Projeto
Telecentro Cadesc

Instituicao responsavel

Comunidade Ativa no Desenvolvimento
SocioCutural Educacional de Cidade
Tiradentes (Cadesc)

Gestor
Jodo Armindo Coelho Vargas

Parceiros

Servico Federal de Processamento de
Dados (Serpro); Secretaria de Estado da
Cultura; Coletivo Digital; Rede Livre.
Abrangéncia geografica

Distrito de Cidade Tiradentes,

zona Leste da cidade de Sao Paulo.
Publico atendido

Principalmente jovens, entre 12 e 29 anos.
Investimento

De 2003 a 2006: R$ 70 mil por ano; de
2007 a 2010: R$ 150 mil por ano. A receita
provém de projetos desenvolvidos para
orgdos de governo e entidades parceiras.
Mais informagoes

www.cadesc.org.br
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Ressoar Solidario
Mais de 300 mil participantes em shows por
varias capitais brasileiras.

Casa do Fazer
100 toneladas de material reciclado por més.
20 familias de cooperados.

Ressoar nos Bairros X
200 mil atendimentos em um ano. 21 etapas
em 10 cidades, em 7 estados.

Ressoar Multimeios
700 alunos inscritos a cada etapa. 230 horas
de aulas ministradas. 140 alunos formados.

S2B Online
22.000 alunos inscritos.




www.ressoar.org.br
twitter.com/ressoar
facebook.com/institutoressoar

Conectado com o Mundo
3.000 alunos inscritos. Mais de 500
formados e taxa de aproveitamento de 93%.

| INSTITUTO
ESSOAR

E MAIS QUE ESPERANCA.
E REALIZACAO!

Junte-se a nos e seja mais que esperancga na vida de muita gente!
Faca parte de nossos projetos.
Vamos tornar a sociedade mais justa e menos desigual.

Fale conosco - contato@ressoar.org.br



Terceiro Setor FUNDACAO LEMANN

A vez dos gestores escolares

GSE capacita diretores de escolas, que apresentam propostas concretas

para a melhoria do aprendizado.

A capacitagdo tecnoldgica de gestores escolares leva & melhoria do ensino publico. Esse é o norte do projeto da Fundagdo Lemann.

Como ajudar a melhorar 0 ensino
publico no Brasil de forma eficiente
e duradoura? A Fundacédo Lemann
debrucou-se sobre essa questdo e,
em 2004, apresentou uma resposta
concreta a esse desafio. Desenvol-
veu um projeto de aperfeicoamento
profissional dirigida a gestores de
escolas publicas, batizado de Ges-
tdo para o Sucesso Escolar (GSE).
A ideia ndo seria nenhuma novida-
de, ndo fosse um importante dife-
rencial: ao final do curso gratuito de
pés-graduacdo lato sensu, de 390
horas, os participantes produzem
monografias com propostas de in-
tervencao na instituicdo onde atuam.

Outro aspecto inovador do GSE
é o fato de garantir aos gestores a

apropriacdo de tecnologias digitais.
Apenas cinco encontros sdo presen-
ciais. O restante do contetido é assi-
milado via sistemas de educacdo a
distancia, como aulas e sessdes de
tutoria remota, féruns de discussdo

Os diretores sao
estimulados a chamar
suas equipes para uma
analise das praticas e dos
resultados pedagogicos
da escola

2° Anuério AREDE de Inclusdo Digital
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com outros diretores e acesso onli-
ne a uma rica biblioteca virtual.
Até agora, ja participaram 27

cidades do estado de Sao Paulo.
[tapeva, Jundiai e Lencois Paulista
fazem o papel de nlcleos regio-
nais, onde as atividades presenciais
ocorrem. Em 2009, 11 turmas ini-
Ciaram 0 curso e deverao terminar
até o final deste ano. Entre 2009 e
2010, quase 1,5 mil diretores se for-
maram, ou estdo prestes a fazé-lo,
com a entrega de suas monografias.

O principal resultado, como era
de se esperar, repercutiu nos alunos
das escolas dirigidas pelos gestores
que cursaram o GSE: eles deram
um salto no aprendizado. I1sso ficou
claro na Prova Brasil de 2005. O
desempenho dos estudantes da 4°
série do ensino fundamental das es-
colas cujos diretores passaram pelo

foto: Divulgacédo



aprimoramento profissional foi sig-
nificativamente superior. Enquanto
a média deles em matemética foi de
193 pontos, a dos estudantes das
outras escolas foi de 184. No caso
de portugués, os resultados foram
de 186 e 179, respectivamente.

Apoio a educacao

Georgina Barbosa de Camargo,
diretora da Escola Municipal pro-
fessor Aurelino Leal, em ltaquaque-
cetuba (SP), estéd cursando o GSE.
Prestes a concluir as aulas, pre-
para uma monografia sobre 0 uso
da musica como ferramenta para
reduzir a indisciplina entre os 657
alunos do ensino fundamental. “Foi
uma experiéncia muito rica”, elogia
ela, que também é psicopedagoga.
“Nenhuma das minhas perguntas
ficou sem resposta. Eu levava ques-
tdbes do meu cotidiano e o retorno
vinha praticamente em tempo real”,
diz Georgina, para quem o fato de
0 curso ter sido online foi decisivo
para a sua participagé@o. N&o teria
tempo para conciliar o trabalho
com um curso convencional.

Para llona Becskehazy, diretora
executiva do programa, o principal
beneficio do GSE é provocar uma
mudanca de comportamento dos
gestores. Segundo ela, a tendén-
cia é que esses profissionais con-
centrem-se em aspectos formais e
burocraticos cobrados pelas secre-
tarias da educacao, deixando para
0 segundo plano as questdes peda-
gbgicas. Com o curso, isso muda.
“O foco é o aprendizado efetivo do
aluno”, resume llona. Os diretores
sdo estimulados a chamar suas
equipes para uma analise das pra-
ticas e dos resultados pedagogicos
da escola. “Também exibimos os
dados oficiais de desempenho de

outras escolas da regido para que
todas possam refletir um pouco so-
bre a situacao e discutir solucdes ja
implantadas”, diz a lider do projeto.
Foruns de debate e a apresentacéo
de proposicdes ao grupo também
fazem parte do programa.

Inicialmente, o GSE foi levado aos
estados do Ceara e de Minas Gerais.
No entanto, em razdo do reduzido
tamanho da equipe — formada por
duas coordenadoras, seis instruto-
ras e a diretora-geral — a Fundacéo
Lemann optou por restringir suas
atividades no estado de Séo Paulo,
onde esta sediada.

O investimento na iniciativa — a
cargo da Fundacéo Lemann — é de
R$ 2,7 mil anuais por gestor. Para
sustentar a plataforma de ensino a
distancia desenvolvida pela Univer-
sidade Positivo, sdo acrescidos R$
8 mensais por professor. E mais:
acordos com as secretarias esta-
dual e municipais garantem que
os diretores se dediquem ao curso
dentro do horéario de trabalho, sem
qualquer 6nus para eles. Também
esta previsto em contrato que, antes
do inicio do GSE, seja feita a capa-
citacdo em informética basica e na
ferramenta especifica do curso.

Os equipamentos exigidos das
escolas para que os diretores pos-
sam acompanhar as aulas remotas
sdo PCs Pentium Ill, de no minimo
500 MHz e 128 Mb de memodria
RAM, além de um modem de, no
minimo, 56 kbps. A plataforma de
ensino a distancia baseia-se no sis-
tema operacional Windows e o na-
vegador é o Explorer 6.0. Para ga-
rantir que o contato com os gestores
nao se perca e que eles possam
continuar a se atualizar, a Fundagéao
criou o portal Lideres em Gestéo Es-
colar, que traz estudos, pesquisas e

informagdes sobre o tema. O portal
publica trabalhos sobre educacao
publica e outros materiais de inte-
resse especifico do grupo.

Projeto
Gestdo Para o Sucesso Escolar (GSE)

Instituicao responsavel
Fundacao Lemann

Gestora

llona Becskehdzy, diretora executiva
do projeto.

Parceiros

Associacao dos Municipios do Extremo
Noroeste do Estado de Sao Paulo
(Amesp); Desk Conesul Plus; Fundacao
Bradesco; Fundacao da Federacao das
Entidades Assistenciais de Campinas;
Fundagao Romi; Innovapack;

Positivo Informatica; Secretaria

de Estado da Educacao de Sao Paulo;
secretarias de educagdo das cidades
participantes; Universidade Anhembi
Morumbi; Unoeste

Abrangéncia geografica

Estado de S&o Paulo

Publico atendido

974 diretores de escolas das redes de
ensino municipal ou estadual formados
desde 200¢4; em 2010, 512 terminaram
0 curso e as monografias estao em
processo de certificagao; mais 270
diretores de 27 cidades em curso.
Cerca de 300 mil alunos da rede
puiblica no Estado de Sao Paulo foram
beneficiados pelo programa

Investimento

R$ 2,7 mil por diretor [despesas do curso
ao longo do ano), mais R$ 8 mensais por
diretor (custeio do uso da plataforma

de ensino a distancia da Universidade
Positivo).

Mais informacoes
www.lideresemgestaoescolar.org br
www.fundacaolemann.org.br
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Terceiro Setor FUNDAGAO PENSAMENTO DIGITAL

Defasagem educacional tem solucao

O Centro Infanto-juvenil Zona Sul oferece reforco escolar, cursos

profissionalizantes e op¢oes de lazer.

Aulas de reforco para alunos da rede puiblica e cursos profissionalizantes complementam habilidades diversas - das artes a costura.

A Vila Cruzeiro, em Porto Alegre
(RS), é mais um entre tantos bairros
de cidades brasileiras que apresen-
tam uma condicdo social de ame-
aca a integridade de seus cerca de
80 mil habitantes, sobretudo os jo-
vens. E que eles vivem sob risco de
violéncia, criminalidade, desempre-
go, drogadicado e analfabetismo. Se-
gundo a prefeitura, o Indice de Vul-
nerabilidade Social (IVS) da regido é
0,4 (quanto mais proximo do zero,
mais preocupante). La também é
alto o contingente de desemprega-
dos. Um triste cenério, enfim, mas
que logo deve comecar a mudar.
Desde o primeiro semestre de 2010,
funciona ali o Centro Infanto-Juvenil
Zona Sul, que da apoio a alunos da
rede publica com defasagem educa-
cional e oferece cursos profissionali-
zantes. Tudo gratuito, com refeicoes
e vale-transporte incluidos.

Segundo Marta Dieterich Voel-
cker, superintendente da Fundacéo
Pensamento Digital, a proposta pe-
dagogica do Centro é inovadora. Isso
porque os estudantes tém liberdade
de montar sua grade de atividades.
Mas héa obrigacbes: quem tem mais
de 14 anos precisa cursar dois pe-
riodos do modulo Desenvolvimento

Académico (reforco escolar) e optar
por um curso profissionalizante, en-
tre trés modalidades: Manutencéo
e Configuracdo de Computadores e
Redes, Tecnologias para o Trabalho,
Costura Basica — Criacéo e Confec-
¢ao. Durante as aulas, os estudantes
desenvolvem projetos ou produtos.
Outros cursos complementam
habilidades especificas para dife-
rentes perfis. No Tecnologias para a
Vida, por exemplo, 0s alunos produ-

A expectativa é de que
os estudantes adquiram
dominio do computador
para buscar informacao e
cultura em varias midias,
além de participar de
redes sociais.
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zem um jornal para distribuir a co-
munidade. No Software Educacional
Scratch, eles desenvolvem projetos
para apresentar aos familiares, en-
quanto a oficina Atividades Esporti-
vas oferece aulas de street dance e
basquete. H4, ainda, aulas de Edu-
cacdo Digital.

Vanessa da Silva Pereira, de 15
anos, escolheu Costura e Rotinas
Administrativas — este Ultimo faz
parte da oficina Tecnologias para
o Trabalho. “A gente aprende a ter
postura no mercado de trabalho e
a administrar uma empresa”, expli-
ca a garota. Ela é do grupo de 184
jovens que, desde marco, frequen-
tam os cursos do Centro. A maioria
(70%) esta na rede publica estadual
de ensino; 24% na municipal; 6%
sd0 bolsistas em escolas privadas.
As atividades do centro nem com-
pletaram um ano, mas ja se nota a
melhora na autoestima dos jovens,
segundo Marta Voelcker. “E enorme
o0 desafio de engaja-los”, observa ela.
A julgar pelo aumento da frequéncia
a biblioteca, que atesta o gosto pela
leitura, esse objetivo ja estd sendo
alcangado.

Gragas a parceria iniciada em
2009 entre a Secretaria Estadual
de Justica e Desenvolvimento Social
do Rio Grande do Sul e a Fundacgéo
Pensamento Digital, estdo previstos
investimentos de R$ 970 mil du-
rante 0 ano de 2010, com possibi-
lidade de renovagdo por mais cinco
anos. O valor incluiu a reforma do
prédio, o custeio de alimentacdo e

fotos: Divulgacao



material pedagogico, e a remunera-
cao da equipe de 22 colaboradores
(coordenadores com formacgdo em
ciéncias sociais, informatica e peda-
gogia), psicologa, assistente social,
bibliotecaria, nutricionista, sete edu-
cadores, além de funcionarios para
a cozinha e a manutencgdo.

Potencial empreendedor

Ao planejar suas acdes, a Funda-
cao considerou algumas das carac-
teristicas da Vila Cruzeiro. Diferente-
mente de outras regibes vulneraveis
da capital galcha, o bairro néo fica
distante dos polos de empregabilida-
de, o que |he confere potencial para
despertar o espirito empreendedor
entre os jovens. Outro fator positivo
€ que o posto de saude principal do
bairro € um dos mais bem equipa-
dos do municipio, o que favorece a
conscientizacdo da populacdo em
relacdo a importancia de prevenir
doencas e fazer planejamento fa-
miliar. Infelizmente, as mortes por
tuberculose em razdo do HIV sdo
alarmantes — os indices equivalem-
-se aos do século 18.

——

A expectativa da Fundacéo é de
que os estudantes adquiram domi-
nio no uso de computador e internet
para buscar informagao e cultura em
varias midias, participar de redes so-
ciais e criar formas de comunicacéo.
Algumas das atividades j& renderam
frutos, como o jornal periédico, a
revista eletrdnica e a pesquisa para
o Projeto Juventude na Vila Cruzei-
ro ao Longo das Décadas. Seja qual
for o curso escolhido, a tecnologia é
usada como recurso que estimula,
apoia, forma e capacita os jovens
para 0 mercado de trabalho.

O Centro Infanto-Juvenil Zona Sul
é equipado com 83 computadores
conectados em rede, com internet
via radio de 1Mbps Full. Tem data
show, filmadora, trés cameras foto-
gréaficas, quatro notebooks, aparelho
de DVD e videocassete, som Mi-
crosystem, cameras de seguranca
com circuito interno de TV, uma TV
29", tela de projecao, 14 méaquinas
de costura, oito ramais VolP. Sdo uti-
lizados os sistemas Windows XP e Li-
nux, e softwares educacionais livres
(scratch, tuxMatch etc.). Neste se-

&.

.

it .

gundo semestre, passou a ser usado
AVA (Ambiente Virtual de Aprendi-
zagem) na plataforma Elgg (softwa-
re de cédigo aberto de rede social),
para também medir e monitorar o
desempenho dos alunos e analisar
suas produgtes e progressos.

Projeto
Centro Infanto-Juvenil Zona Sul

Instituicao responsavel
Fundagao Pensamento Digital

Gestora
Sabrina Silveira, coordenadora
de Tecnologias e Novos Projetos

Parceiros

Associacao Basquete de Porto Alegre;
Companhia de Processamento de Dados
do Municipio de Porto Alegre (Procempal;
Fundacao de Assisténcia Social e
Cidadania (FASC); Instituto Claro.
Abrangéncia geografica

Bairro Vila Cruzeiro, em Porto Alegre (RS).
Piblico atendido

184 jovens em situacdo de vulnerabilidade
social, residentes na Vila Cruzeiro e
matriculados na rede publica de ensino.

Investimento

R$ 970 mil anuais

Mais informacoes
www.pensamentodigital.org.br

Além das aulas de Educacdo Digital, os estudantes podem optar por aulas de street dance — motivagdo extra para a adesdo ao projeto.

2° Anuéario AREDE de Inclusdo Digital




Terceiro Setor FUNDACAO SEMEAR

Contra a exploracao infantil

Projeto Byte & CriAgdo, da Fundagao Semear, inicia criangas
e adolescentes na informatica.

de Referéncia e Assisténcia Social
— seu primeiro emprego. Para ele,
a informatica é uma ferramenta de
inclusdo que permite produzir um
jornal dedicado a cidadania, mui-
to importante em regides em que,
como nos bairros galchos, a maio-
ria da populagdo tem baixo poder
aquisitivo — a renda familiar gira em
| torno de um salario minimo e o nivel
g de desemprego € alto.

O projeto Byte & CriAgéo, da Fun-
5 dacdo Semear, possibilita a inclusdo
£ digital da populacdo infantojuvenil,

ulgac:

Criangas e adolescentes de 6 a 16 anos aprendem informadtica, entre outras atividades.

O beija-flor, diz-se, ndo pode fa-
zer muito quando o incéndio se es-
palha pela floresta. Mas faz o que
pode. Essa parece ser a proposta
do trabalho da Fundacdo Semear
em dois bairros periféricos do mu-
nicipio de Novo Hamburgo, no Rio
Grande do Sul. Foi do tabelido José
Flavio Bueno Fischer a ideia de criar
uma organizagao para estruturar as
relacBes de responsabilidade social
entre 0 empresariado do Vale dos Si-
nos e a comunidade, custeada pelo
investimento social privado. Da ideia
nasceu, ha 14 anos, a instituicdo co-
munitaria sem fins lucrativos, consti-
tuida pela livre adeséo de 33 empre-
sas e empresarios e com a parceria
da Associagao Comercial, Industrial
e de Servicos de Novo Hamburgo,
Campo Bom e Estancia Velha. Da
concepgao a agao, em outubro de
1998 foi inaugurado o Centro de Vi-
véncia Redentora (CVR), onde sdo
atendidas 220 criancas e adoles-
centes de 6 a 18 anos, em situacéo
de vulnerabilidade social.

A instituicdo oferece, no contra-
turno escolar, aulas de balé, danca
de rua, artes visuais, arte literaria,
atividades pedagogicas, educacéo

social, informatica e recreacéo. Tudo
para favorecer o desenvolvimento de
habilidades, valores, saberes e ex-
periéncias que contribuam para a
construgdo de um projeto de vida.
E para tentar manter esses jovens
afastados do trabalho infantil.

Uma das frequentadoras do CVR
€ a menina Milena Ferreira da Silva,
12 anos, que cursa o 7° ano do en-
sino fundamental. “S6 sou boa em
informatica. De estudar, gosto mais
ou menos”, conta. No computador
da escola, a menina faz licbes e es-
creve histérias. Ela digita com dois
dedos e usa o Photoshop sempre
que possivel.

No contraturno escolar,
aulas de danga, artes,
atividades pedagogicas
e informatica.
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Formado em Histéria e sempre
de olho na é&rea social, o educa-
dor Fladimir Pinheiro Porto esta na
Fundagao Semear desde 2008 e é
responsavel pelo programa de infor-
maética. Antes, passou pelo Centro

mas sem se restringir aos concei-
tos da informatica. Além do beaba
tecnoldgico, as oficinas, organizadas
de acordo com a faixa etéria, trazem
contetidos tematicos que enfatizam
o conceito de cidadania. Meio am-
biente, comunicacao, artes, direitos
humanos, mercado de trabalho,
responsabilidade social, educagéo e
drogadicdo fazem parte do cardapio
de assuntos que contribuem para a
formacdo dos seus participantes —
149 criancas e adolescentes.

Projeto

Byte & CriAcao
Instituicao responsavel
Fundacao Semear

Gestora
Ana Paslauski, assessora
de desenvolvimento social.

Parceiros

Associagao Comercial, Industrial

e de Servicos de Novo Hamburgo,
Campo Bom e Estancia Velha (RS);
Governo Eletrénico — Servico de
Atendimento ao Cidadao (Gesac).
Abrangéncia geografica

Municipio de Novo Hamburgo, Vila Diehl
e bairro S3o José - Kephas (RS).

Publico atendido

Criancas e adolescentes, de 6 a 16 anos.
Investimento

R$ 19,6 mil ao ano

Mais informagoes
www.fundacaosemear.org.br
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rtual Shore”

A Bull, pioneira em "Fdbricas de Software", langa o "Virtual Shore™"

nova modalidade de desenvolvimento de sistemas que associa a

capacidade de industrializacao de Centros de Servicos &

flexibilidade dos ambientes colaborativos e @ riqueza do Software

Livre de Cédigo Aberto.

Saiba mais sobre o Virtual Shore em www.bull.com Architect of an Open World™

Y
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GRUPO DE INFORMATICA COMUNICACAO E ACAO LOCAL

Protagonismo juvenil no Nordeste

A semente do que é hoje o Gru-
po de Informética, Comunicagéo e
Acgédo Local (Giral) foi plantada du-
rante a seca que assolou o Nordes-
te brasileiro, no final dos anos 1990.
E o fruto foi o Projeto Alianca com o
Adolescente pelo Desenvolvimento
Sustentavel do Nordeste, que sur-
giu em 1998, gracas a uma parce-
ria entre o Instituto Ayrton Senna, a
Fundacao F. Kellogg, a Fundacao
Odebrecht e 0 Banco Nacional de
Desenvolvimento Econdmico e So-
cial (BNDES).

As primeiras acdes, com foco
no protagonismo juvenil, desen-
volveram-se em trés areas, uma
das quais é a Bacia do Rio Goitg,
em Pernambuco. Ali, mais precisa-
mente em quatro pequenos muni-
cipios localizados a 70 quildmetros
da capital — Gléria do Goita e Lagoa
de ltaenga, (Zona da Mata Norte),
Pombos, (Zona da Mata Sul) e Feira
Nova (Agreste Setentrional) —, con-
centram-se atividades de inclusao
social a partir da informéatica.

Em 2001, o Projeto Alianga pro-
moveu uma campanha para coletar
computadores descartados, que se-
riam recondicionados e usados para
capacitar jovens dos quatro munici-
pios. Com isso, um total de 40 equi-
pamentos foram enviados a quatro
escolas publicas. De |4 para c&, mais
de trés mil jovens receberam forma-

Foram feitos seis
programas de radio, que
vao ao ar semanalmente,
sobre temas relacionados
a juventude, a mulhere
ao desenvolvimento local.

cao em informatica bésica. Desses,
150 participaram do projeto Agentes
de Desenvolvimento da Comunica-
cao (ADC). Aprenderam contetdos
relacionados a atuacdao em radios
e jornais comunitéarios, tornando-se
produtores de videos culturais.

Jovens nordestinos se capacitam na drea de informdtica e tornam-se monitores

Emerson Matias, 18 anos, foi um
deles. Ele mora com a mae em Glo6-
ria do Goita e esta concluindo o en-
sino médio. Depois de fazer o cur-
so, continua no Giral, onde ensina
outros jovens a produzir audiovisu-
ais. “Tomei gosto quando participei
da primeira turma de formacado de
ADCs do Giral”, conta. Seu entusias-
mo acabou empolgando também
0 irmdo de 14 anos. A familia tem
computador em casa. Um desktop
(comprado a prazo), que funciona
em dual boot (aceita dois sistemas
operacionais — Windows e Ubuntu),
com conexdo a internet. Emerson
usa 0 equipamento para garimpar
informacdes, ir atras de cursos no-
vos. Além, naturalmente, de baixar
musicas, documentos, tutoriais e
aplicativos. “Sou curioso, daqueles
que buscam as coisas e aprendem”,
diz. Com a producgéo de videos, sua
renda varia entre R$ 400 a R$ 500
mensais. “As vezes chega a um sa-
lario minimo”, completa.

O Giral, fundado em Gléria do

fotos: Divulgacao



Goita por um grupo de estudantes,
€ uma organizagdo ndo-governa-
mental cujo objetivo é formar ado-
lescentes e jovens, contribuindo
para sua inclusé@o social por meio
da informética e da capacitacdo em
comunicacdo. Os beneficiarios di-
retos do projeto ADC vém de areas
rurais da Zona da Mata Norte e do
Agreste de Pernambuco. Sdo, na
maioria, alunos em fase de conclu-
sdo do ensino médio nas escolas da
rede publica.

Transformacgao

“Os que participam podem se
tornar comunicadores em producao
audiovisual, e ainda atuar em radios,
jornais comunitarios e informéatica”,
explica Everaldo Costa Santana, co-
ordenador executivo. A partir dai,
passam a ser Agentes de Desen-
volvimento da Comunicagao, res-
ponsaveis pela producao de videos
voltados a valorizagao das pessoas
e das culturas locais. O resultado,
segundo Santana, é a construcéo
do que ele chama de processos de
transformacéo social. Na prética, fo-
ram feitos seis programas de radio,
que vao ao ar semanalmente, sobre
temas relacionados a juventude, a
mulher e ao desenvolvimento local.

Segundo Everaldo, mesmo an-
tes de estar formalizado legalmen-
te, o Giral se dedicava a formacéo

- TR B o —
Filhos de agricultores e moradores da zona rural vdo as aulas de informdtica, comunicagdo e direitos humanos mantidas pelo Giral.

de jovens comunicadores. Foram
mapeados 0s diversos grupos cul-
turais e artistas da regiao — pesqui-
sa que serviu para a producdo de
documentérios. Em 2005, esses
trabalhos conquistaram o 2° lugar
no concurso de videos da Alianca
Empresarial pelo Nordeste, no Re-
cife. Além disso, os videos sdo exi-
bidos em salas de aulas, nos patios
das escolas, nas pracas dos bairros
e em espacos da zona rural dos
quatro municipios da Bacia do Goita
atendidos pelo Giral.

Em 2007, a equipe do Giral foi
convidada pelo Nucleo do Pontéo
de Cultura da Universidade Fede-
ral de Pernambuco (UFPE) para,
em conjunto com outros grupos,
produzir o Cultura no Ponto — um
programa de televisao veiculado
quinzenalmente na TV Universitaria
para mostrar as a¢des dos Pontos
de Cultura de Pernambuco.

De acordo com o coordenador
executivo do projeto, os jovens de
15 a 21 anos formados pelo Giral
sd0, na maioria, filhos de agricul-
tores e moradores da zona rural.
Durante os dez meses de forma-
cdo, eles frequentam oficinas de
comunicacao e direitos humanos,
informética com software livre e
pesquisa. A metodologia de ensino
€ baseada nos principios de Paulo
Freire. Em 2010, o Giral finalizou o

projeto ADC, que durou 32 meses,
e comecgou outros dois: Ponto de
Cultura e Telecentros.BR.

Projeto
Agentes de Desenvolvimento
da Comunicacao

Instituicao responsavel
Grupo de Informatica, Comunicagao
e Acdo Local (Giral)

Gestor
Everaldo Costa Santana,
coordenador executivo.

Parceiros

Acreditar — Capital Humano e
Transformagao Social; Aucuba; Canal
Futura; Centro de Recuperacgdo de
Computadores (CRC); Faculdade de
Olinda (Focca); Fase - Solidariedade

e Educacao; Forum Pernambucano

de Comunicacao; Fundagao Kellogg;
Fundac3o de Patriménio Historico de
Pernambuco; Geragao Futuro; ministérios
da Comunicacao, de Ciéncia e Tecnologia,
do Planejamento; prefeituras de Feira
Nova, Lagoa de Itaenga, Cloria do Goitd e
Pombos; radios comunitarias Itaenga FM,
Coitacaz FM, Feira Nova FM e ONIT; Rede
Pernambucana de Inclusao Digital; Servico
de Tecnologia Alternativa

Abrangéncia geografica

Municipios da bacia do rio Goita: Gloria
do Coita, Lagoa de Itaenga, Pombos e
Feira Nova (PE).

Publico atendido

Anualmente, 5o adolescentes e jovens de
14 @ 21 anos.

Investimento

Rs$ 460.307,55 durante os dois anos do
projeto ADC.

Mais informagoes

www.giral.org.br
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GRUPO NACAO HIP HOP

A periferia na tela

fotos: Robson Regato

A mogada de baixa renda ndo apenas assiste a filmes como aprende a fazé-los. E o projeto Cinema na Favela & Favela no Cinema.

Ir ao cinema ja é um luxo para
populacdes de baixa renda. Fazer
cinema, entdo, esta fora do alcan-
ce de muito mais cidadaos. Pois
em Floriandpolis (SC) uma iniciati-
va criada ha cinco anos conseguiu
vencer esse desafio. Em sua 20°?
edicdo (o evento acontece quatro
vezes por ano), o projeto Cinema na
Favela & Favela no Cinema realizou
mais de 300 sessdes gratuitas de
filmes e documentarios, assistidos
por cerca de 30 mil pessoas. A
ideia foi dos integrantes da organi-
zacdo nao-governamental (ONG)
Grupo Nacao Hip Hop.

O mais interessante é que 0s jo-
vens catarinenses de baixa renda
nao estdo apenas assistindo a mais
filmes. Agora, eles também tém a
chance de, literalmente, botar a
mao na camera. Dentro do projeto,
aprendem a produzir audiovisuais
no formato de curtas-metragens,
que sdo exibidos ap6s as sessdes
de cinema programadas pelo Gru-
po Nacéo Hip Hop. “Essa também
€ uma boa ferramenta de inclusao
social”, opina Claudio Rios, res-
ponsavel pela ONG e idealizador
do projeto. Criado em meados dos
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anos 1990, o grupo encontrou na
divulgacédo da cultura de rua um
meio de dialogar com jovens caren-
tes entre 15 e 24 anos para, assim,
afasta-los do risco de adesao ao cri-
me. O hip hop surgiu na Jamaica e
se organizou nos Estados Unidos,
em meados dos anos 1970. No
Brasil, chegou primeiro a periferia
de S&o Paulo, de onde se expandiu
por todo o pais.

O projeto ja realizou mais
de 300 sessoes gratuitas
de filmes e documentarios,
assistidos por cerca de

30 mil pessoas.

A linguagem audiovisual foi ins-
pirada no projeto Cinema BR em
Movimento, desenvolvido pela Pe-
trobras e pelo governo federal. Mas
nao s6. A mostra Favela no Cinema,
organizada no Rio de Janeiro por
Ivana Bentes, professora e pesqui-
sadora de audiovisual da Univer-
sidade Federal do Rio de Janeiro
(UFRJ), também ajudou a definir o

foco do projeto. “Passamos a exibir
filmes mais préximos da realidade
dos jovens para criar uma identifi-
cagao”, conta Rios. Debates sobre
direitos humanos e cidadania, de
que participam os proéprios atores
dos filmes, completam o programa.

O Grupo Nacdo Hip Hop da
Grande Floriandpolis atua junto a
associacdes e nucleos sociais de
uma comunidade com poucas op-
¢Oes de cultura, educacéo e lazer.
“Quando comegamos a discutir a
viabilidade do hip hop no Sul do
Brasil, uma regido eminentemen-
te de brancos, identificamos uma
grande populacado de negros total-
mente marginalizada”, conta Rios.
“Caca Diegues disse ter se sentido
em um verdadeiro quilombo quan-
do participou como convidado do
nosso projeto”.

A mostra anual Cinema na Favela
dura de um a trés dias. As ativida-
des sédo bem variadas — de exibicao
de filmes a oficinas sobre a sétima
arte, danca, circo e shows de rap.
A ONG dedica trés meses do ano
para avaliar o que foi feito, estruturar
uma nova edigdo, montar a progra-
macao, contatar os produtores dos



filmes, organizar as discussdes e
convidar as principais atractes. Ao
término do circuito, os filmes ficam
a disposicao de escolas, entidades
publicas e lideran¢as comunitarias.
“E o maior projeto de inclusdo so-
cial da regido”, garante Marcos Ca-
neta, um desses lideres e também
comissario da policia civil em S&o
José, situada na éarea continental
de Floriandpolis. “A interagdo com
profissionais de sucesso no cinema,
muitas vezes negros ou que ja esti-
veram em posicao de desigualdade,
prova aos jovens a possibilidade de
ascensao”, diz ele.

Contetdo social

As mostras, exibidas em centros
comunitarios, escolas, universida-
des publicas e até penitenciérias,
sdo seguidas de debates. Como
convidados especiais, diretores,
atores, produtores, jornalistas e
educadores, entre outros agentes
culturais. Os temas — educativos —
vao de direitos humanos e preven-
¢do as drogas até educacdo sexual.
Todo o trabalho é desenvolvido na
linguagem dos jovens. A intengéo
é também oferecer oportunidades

de profissionalizagdo por meio da
danca, das artes plasticas de rua,
do rap, do audiovisual e do esporte.

Orcado em cerca de R$ 150 mil
por ano, o projeto tem como prin-
cipal patrocinador o Governo do
Estado de Santa Catarina e é bene-
ficiado pela Lei Rouanet. “Quando
comecamos, 0 dinheiro provinha
apenas das vendas de camisetas,
jaquetas, bonés e outras pecas que
hoje distribuimos para a comunida-
de”, lembra Rios.

As propostas e 0s projetos sociais
sao selecionados por um grupo de
profissionais ligados as areas de
educacao e artes ou por professo-
res, coordenadores culturais e edu-
cadores ligados as instituicbes in-
teressadas. Nessa hora, todos tém
em mente a mesma preocupacao:
que o contetdo sempre priorize de-
bates relacionados as campanhas
de esclarecimento, conscientizacao
e educacédo do publico que se quei-
ra atingir.

Ainda para este ano, esta previs-
ta a inauguracdo do Espaco Cultu-
ral Nag&o Brasil, que funcionara em
um castelo centenario, no centro
histérico da cidade de Sao José, na

Grande Florianépolis. O Cine Clube
Nacédo Favela serd um dos nucleos
do projeto. Além das sessbes gratui-
tas de filmes seguidas de debates,
haverad oficinas de cinema. Estao
previstas atividades esportivas e
outras formas de arte, como forma
de incluséo social.

Projeto
Cinema na Favela & Favela no Cinema

Instituicao responsavel

Grupo Nagao Hip Hop

Gestor

(Claudio Rios, responsavel pelo Grupo
Na¢do Hip Hop

Parceiros

Central Unica das Favelas (Cufa) e Grupo
Liberdade (SCJ; projetos Nos do Cinema e
Nos do Morro (RJ).

Abrangéncia geografica

Regido continental da Grande Floriandpolis
Piblico atendido

Jovens de baixa renda na faixa de 15

a 24 anos e seus familiares, além de
educadores, professores, assistentes
sociais, Iideramgas comunitarias,
monitores, estudantes, universitarios.

Investimento

Cerca de R$ 150 mil por ano, além
beneficios da Lei Rouanet e da Lei
Estadual de Cultura de Santa Catarina.

Mais informagoes
www.nacaohiphop.com

Tido como o maior projeto de inclusdo social da regido, o projeto do Grupo Nagdo Hip Hop também promove debates e oficinas.
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INSTITUTO AYRTON SENNA

Pesquisar nao é copiar

No inicio, o Projeto Escola Conectada atraiu poucos adeptos de uma escola gaticha. Hoje, atende a educadores de todo o pais.

Em 2008, a Escola Municipal de
Ensino Fundamental José Mariano
Beck, que atende a cerca de mil
alunos da periferia de Porto Alegre,
recebeu convite do Instituto Ayrton
Senna (IAS) para integrar o Projeto
Escola Conectada. Dez professores,
a diretora e a supervisora toparam.
“De marco até setembro de 2009,
esse grupo Se preparou para a nova
missao”, conta a professora Lucia-
na Tadewald. Ao final, os educado-
res formaram suas turmas e cada
aluno recebeu um laptop. Os jovens
aprenderam a criar e-mails e blogs,
e a anexar textos e fotos. Essa al-
fabetizacao digital, que acontecia
uma vez por semana, foi se aper-
feicoando no laboratério da escola.
“Eles ndo chegavam s6 para brincar
ou jogar. E aprenderam que pesqui-
sar ndo é copiar”, conta a profes-
sora. De quebra, aprimoraram sua

capacidade de leitura e escrita e até
a autoestima melhorou.

Cassiane Claudio Cardoso e Ro-
berto Santos Camargo, ambos com
14 anos e no 8° ano do ensino fun-
damental, sempre estudaram na
José Mariano Beck. Nenhum dos
dois tem computador em casa. Ela
gosta de usar o equipamento para
aprender coisas novas e fazer ami-
gos. E reconhece: “No comeco, foi
um pouco dificil lidar com a méaqui-
na”. Mas chegou la. Manda men-
sagens para professores, colegas
e faz pesquisas no Google. Rober-
to faz tudo isso € um pouco mais:
“Também acompanho campeona-
tos de futebol pelo Hotmail”, conta.

Tecnologia no ensino

O recurso a informatica é cada
vez mais comum em projetos de
inclusdo. O motivo é simples. Se-

gundo a coordenadora da area de
educacao e tecnologia do Instituto
Ayrton Senna, Adriana Martinelli de
Carvalho, “ndo da mais para falar
de educacao ignorando as tecno-
logias de informacé&o e comunica-
¢cao”. Mas, nos idos de 1999, 2000,
quando surgiu o Escola Conectada,
o desafio era grande: como aplicar
as tecnologias, qual seria o resul-
tado? Foram anos de aprendizado,
com a ajuda de especialistas. “A
gente ndo queria partir para super-
laboratérios, mas descobrir cami-
nhos junto com as escolas, Unico
meio de inserir a tecnologia nas
disciplinas de modo natural”, relata
Adriana. N&o era facil mudar para-
digmas da tradicional relacao pro-
fessor-aluno, baseada em dar aula
e cobrar, dar informacéo e atribuir
notas. Sem falar em questbes do
tipo: quem vai mandar no laborato6-

fotos: Divulgacao



rio? O especialista em informatica,
que nao é preparado para dar aula?
A inclusédo precisava de ingre-
dientes basicos: acesso, manejo
técnico e formacgado. O que se bus-
cava nao era aprender a usar a tec-
nologia, mas usa-la para aprender.
O educador ndo dispunha de ne-
nhum dos trés quesitos, segundo a
coordenadora do Ayrton Senna.
Hoje, o quadro é diferente. “No

A formacao, antes
presencial, agoraéa
distancia, e da origem

a grupos de aprendizagem

virtual.
JULs

entanto, ndo basta bater na tecla da
tecnologia. E preciso saber o que é
ensinar. E entender o que o aluno
precisa saber”, enfatiza. E sugere
que é importante aluno e professor
trabalharem em equipe e desenvol-
ver relac@es interpessoais”. A coor-
denadora do IAS também propde o
que chama de inversao do curriculo
da educagdo, no qual o contetdo
passa a ser o meio, ndo o fim. E o
fim passa a ser a capacidade de re-
fletir por meio dos conteudos.

O Escola Conectada entrou em

rede em 2004. De la para ca, mui-
ta coisa mudou. Ja em 2008, por
exemplo, uma avaliacdo cientifica
com o grupo de controle mostrou
que o programa faz diferenca. E
avancou: hoje, ndo é mais levado
para esta ou aquela escola, mas
sim para as instituicdes de ensino
da rede publica em geral, em par-
ceria com as secretarias de Educa-
cao. A formacao, antes presencial,
agora é a distancia, e da origem
a grupos de aprendizagem virtual
que acabam por desenvolver uma
“afetividade online”, como costuma
dizer Adriana ao se referir ao envol-
vimento dos participantes.

Atualmente, o Programa Escola
Conectada se vale de tecnologias
digitais para promover seus méto-
dos de aprendizagem em sala de
aula. E age em duas pontas: de um
lado, desenvolve nos educadores a
competéncia para a utilizacdo das
tecnologias da informacéo e da co-
municacdo; de outro, promove a
formacdo de uma comunidade de
aprendizagem virtual.

Passados dez anos, o projeto do
IAS vai sendo adotado como politica
publica gracas as parcerias com se-
cretarias municipais de Educagao.
E o que acontece em Araxa (MG),
Rio das Ostras (RJ) ou, ainda, em

A aprendizagem virtual tem ganhos pedagdgicos palpdveis: o aluno fica mais motivado.

Santana de Parnaiba, Sao Caetano
do Sul e Tabodo da Serra (SP). Nem
sempre, porém, a iniciativa é de 6r-
gdos do governo. Escolas do Rio
Grande do Sul, Rio de Janeiro, Sdo
Paulo e Pernambuco também ade-
riram ao programa, mas por conta
propria. Ao todo, o projeto envolve
25.780 alunos de 79 escolas publi-
cas e 736 educadores.

De acordo com o instituto, os re-
sultados do Escola Conectada apon-
tam melhoria na aprendizagem dos
alunos, fortalecimento da autoesti-
ma, maior integracao entre os parti-
cipantes, além de aperfeicoamento
da leitura, da escrita e do raciocinio
légico. A plataforma de educacéo
online do programa é customizada
a partir do Moodle, software livre
que permite interatividade por meio
de blogs, wikis, féruns e muito mais.
Outras ferramentas possibilitam
reunides online e produgéo de con-
teddos em lousa interativa.

Projeto
Programa Escola Conectada

Instituicao responsavel
Instituto Ayrton Senna

Gestora

Adriana Martinelli de Carvalho,
coordenadora da area de educacao

e tecnologia.

Parceiros

Alcatel; HP. Microsoft.

Abrangéncia geografica

Estados de MG, PE, RJ, RS e SP e mais
a comunidade virtual formada por
educadores de todo o pais.

Publico atendido

25,780 alunos de 79 escolas puiblicas,
com 736 educadores.

Investimento

R$ 100 mil ao ano

Mais informagoes
www.escolaconectada.org.br
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INSTITUTO CRESCER PARA A CIDADANIA

Em busca de uma identidade

O Projeto OCA vai além da educagdo formal promovida pela escola publica. Suas oficinas capacitam os alunos para a vida digital.

Angélica Nascimento, 17 anos,
achava sua comunidade “esqui-
sita”. Esse adjetivo expressava o
Seu menosprezo por um povo “mal
educado e pouco criativo”, também
nas palavras da jovem. Ela mora no
Jardim Pantanal, na Zona Leste da
Cidade de Sao Paulo, regiao habita-
da por 125 mil pessoas, e que ficou
conhecida pelos frequentes alaga-
mentos provocados pelas enchen-
tes do rio Tieté. Nos Ultimos dois
anos, no entanto, Angélica comecgou
a ver esse povo com outros olhos e
as criticas deram lugar a contribui-
¢cbes voltadas para a valorizagcao
da localidade em que vive desde
pequena. Ela atribui essa mudanga
ao Projeto Organismo Comunicacao
e Arte (OCA), mantido pelo Instituto
Crescer para a Cidadania. “Quem
frequenta as oficinas passa por um
processo de transformacdo pesso-
al”, explica a estudante do 3° ano
do ensino médio da escola estadual
D. Pedro I.

Transformacao é a palavra que
também define a experiéncia de
Marcelo da Silva Fernandes Soares,
de 17 anos. Dois anos atras, ele era
um menino timido e pouco aplica-
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do aos estudos. Hoje, revelou-se
um grande articulador. “O Projeto
OCA mostrou o lado bom da comu-
nidade e ressaltou a importancia de
valorizar a cultura nordestina, que é
predominante”, explica. Foi sua mae
quem o conduziu ao programa, ao
ver um cartaz de rua anunciando
cursos de técnicas de radio, video,
informética e teatro para adolescen-
tes. Tudo grétis. Na hora, ela enxer-
gou novas oportunidades para o de-
senvolvimento pessoal e profissional

Antes, indiferentes. Hoje,
solidarios. A informatica
mudou o olhar da mogada
sobre a propria vizinhanca.

do filho. A principio, o jovem resistiu.
Mas acabou iniciando o primeiro
moédulo, chamado ‘experimentador’,
em julho de 2008. Marcelo garante
que a experiéncia foi determinante
para sua decisdo de estudar e tra-
balhar futuramente nas areas de co-
municacao e educacao. Agora, ele
nao perde um Café na OCA, even-
to mensal onde os participantes do

projeto apresentam seus trabalhos a
comunidade. O ultimo encontro reu-
niu mais de 500 pessoas.

Essas duas histérias ilustram al-
gumas das acbes do Projeto OCA,
criado em 2007 com o objetivo
de capacitar jovens em atividades
complementares as oferecidas pela
educagao formal. O programa ja
beneficiou 360 filhos de familias de
baixa renda, entre 15 e 19 anos. To-
dos moradores do Jardim Pantanal.
Apresentada as novas tecnologias, a
mocada se sente incentivada a de-
senvolver seus talentos e a valorizar
a comunidade. “Falta cuidado com
a periferia”, lamenta Luciana Vaz
Allan, diretora técnica do Instituto
Crescer e responsavel pelo progra-
ma. “Os participantes, que ndo se
reconheciam como pessoas daque-
la comunidade, agora conseguem
identificar o que a cultura local tem
de interessante”, relata ela.

Cadastrado no Conselho Muni-
cipal da Crianca e do Adolescente
em S&o Paulo e também no Fundo
Crianca Adolescente (Funcad), o
OCA ¢é muito procurado. Cerca de
80% dos jovens sdo certificados ao
final de cada etapa, que dura seis
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meses. “A evasdo é decorréncia do
trabalho ou da mudanca de endere-
¢0”, explica Luciana.

Mais cumplicidade

O curso é composto de dois mo-
dulos. Participam, de cada um, sete
facilitadores e um coordenador. Na
primeira fase, Ciclo Experimentador,
0s jovens exploram diferentes recur-
sos tecnologicos (pecas radiofénicas
— podcasts, blog, jornal, imagem e
video). Também fazem leituras criti-
cas sobre a regido e atividades de
expressdo corporal. “Nosso proxi-
mo desafio serd a orientagdo ade-
quada para a producdo de texto,
pois ha um déficit de leitura e de
escrita entre os alunos do ensino
médio”, constata Luciana. Na se-
gunda fase, Ciclo Semeador, com
duracdo de um ano, aprofundam-
-se as discussdes. Os participantes
aproximam-se mais da comunidade
e aproveitam as visitas para levantar
informacdes e coloca-las em blogs.

Toda a producao é apresentada em
um grande encontro mensal, que ja
faz parte da agenda de eventos do
Jardim Pantanal. Nesse dia, além
de ficar por dentro das acgdes dese-
nhadas coletivamente, os morado-
res recebem um jornal feito pelos
alunos do projeto. Videos exibem
depoimentos sobre as vivéncias do
grupo e, para a descontragao geral,
um show de talentos encerra as ati-
vidades. Além das oficinas, o projeto
promove debates de assuntos de in-
teresse da comunidade.

O projeto é avaliado em todas as
suas fases — desde a identificacado
do perfil do grupo para introduzir as
melhores estratégias de acdo até a
mensuracdo dos resultados, ao final
de cada semestre. Além do monito-
ramento dos financiadores, por meio
de relatérios trimestrais onde sao
reportadas as conquistas e os desa-
fios, uma consultoria externa analisa
anualmente os efeitos do projeto na
comunidade. Ainda este ano, deve-

Os participantes das oficinas dirigem a comunidade carente um olhar mais compreensivo

ra ser lancado o Guia da Tecnologia
Social, que permitird a implemen-
tacdo do programa OCA em outras
comunidades.

Fruto da parceria entre a Votoran-
tim Metais, o Instituto Votorantim e
o Instituto Crescer para a Cidada-
nia, apoiado pelo Instituto Alana, o
projeto trabalha com investimentos
privados. O custo de realizacao € de
R$ 300 mil por ano — R$ 100 mil
bancados pela Votorantim Metais,
que participa da gestdo, monito-
ramento, estratégias de sustenta-
bilidade e, mais recentemente, da
organizagao do voluntariado empre-
sarial; e R$ 200 mil investidos pelo
Instituto Alana, que também cede o
espaco para a realizacdo de oficinas
e encontros comunitérios. Desde a
criagao, em 2007, o projeto ja rece-
beu investimento de R$ 1 milhdo e
formou quatro jovens para trabalhar
como educadores sociais de outras
comunidades, pagando ajuda de
custo de R$ 300 por més.

Projeto
Organismo Comunicacdo e Arte (OCA)

Instituicao responsavel
Instituto Crescer para a Cidadania

Gestora
Luciana Allan, diretora técnica
do Instituto.

Parceiros

Instituto Alana, Instituto Votorantim

e Votorantim Metais

Abrangéncia geografica

Sado Paulo (distrito de Sao Miguel Paulista;
regido leste de S3o Paulo; bairro Jardim
Helena, no Jardim Pantanal.

Publico atendido

200 jovens de 15 a 19 anos, formados em
dois anos de projeto, e outros 100 No
primeiro semestre de 2010
Investimento

Desde a criacdo, em 2007, 0 projeto
recebeu investimentos de R$ 1 milhdo.

Mais informagoes
www.institutocrescer.org.br
www.ocapantanal blogspot.com
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Terceiro Setor INSTITUTO EMPREENDER

Garantia de trabalho

Proposta do EnterJovem Plus é selar parcerias com rede publica de ensino

e utilizar TICs para capacitar estudantes

Programa Enter Jovem Plus visa qualificar alunos da rede publica no mundo digital para tornd-los aptos a buscar o primeiro emprego

Um programa que alia setor pu-
blico, terceiro setor e setor privado,
unidos para ampliar as chances
de jovens de baixa renda entrarem
no mercado formal de trabalho,
apresenta resultados que impres-
sionam. Liderado pelo Instituto
Empreender, a iniciativa ja qualifi-
cou, até o inicio deste ano, cerca
de 7,5 mil jovens. Criado como
EnterJovem em 2003 e rebatiza-
do de EnterJovem Plus em 2009,
tem como meta tornar os jovens
autbnomos na busca do primeiro
emprego. A proposta é qualificar
alunos da rede publica de ensino
em informatica basica, fornecer
orientacao profissional e ministrar
aulas de inglés. Até o final de 2010,
serdo atendidos mais 4 mil jovens.
Outro objetivo do programa é ga-
rantir que, ao menos, 1.250 deles

consigam um emprego produtivo
por mais de trés meses.

Segundo Mariza Soares, diretora
geral do projeto, o curso de infor-
matica esta centrado na temati-
ca da empregabilidade. “O jovem
aprende a usar um editor de texto
ao descobrir como se escreve uma
carta comercial, um memorando
ou um curriculo”, diz, para explicar
0 que chama de “transversalida-
de”. E, para ampliar a atualizacao
em informatica e inglés, nao fica de
fora 0 acesso a redes sociais, como
Facebook, Orkut e Twitter e Skype.

Em busca da eficiéncia

As aulas acontecem em labora-
térios das escolas publicas, resul-
tado de convénios firmados com
governos estaduais. O Instituto
Empreender contribui com a con-

tratacdo e a capacitacdo de pro-
fessores. Também estdo sob sua
responsabilidade a publicacdo e
a distribuicado gratuita do material
didéatico. Terminado o curso, o Ins-
tituto faz a orientacdo profissional
dos alunos, durante trés meses.
N&do é segredo que a principal
causa de desemprego entre os jo-
vens é a falta de experiéncia. Dai
a importancia de compensar essa
lacuna com uma boa orientacao.
Nao faltam dicas, que podem ser
preciosas na hora de concorrer a
uma vaga neste mundo competiti-
vO: como participar de um proces-
so seletivo? Como se comportar no
ambiente de trabalho? “Esse é o
momento critico para a adaptacéo
a uma nova realidade”, comenta a
coordenadora Mariza. O apoio vai
além: centenas de empresas — res-
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taurantes, estabelecimentos vare-
jistas, prestadores de servico — séo
convidadas a dar uma oportunidade
aos formandos.

Em outra frente de apoio, a IBM
distribui gratuitamente o aplicativo
Read Compenium para as aulas de
inglés. O programa auxilia a identi-
ficar erros e acertos de pronuncia

A proposta é qualificar
alunos da rede publica

de ensino em informatica
basica, fornecer orientacao
profissional e ministrar
aulas de inglés.

U

na leitura de textos. Com tantos
incentivadores, ndo é de espantar
que o EnterJovem j& tenha recebi-
do o Prémio Fundacdo Banco do
Brasil de Tecnologia Social, con-
cedido a projetos capazes de con-
tribuir para solucionar problemas
sociais e que possam ser reprodu-
zidos em todo o pais.

O projeto & bancado por fon-
tes diversas como a United States
Agency for International Develop-
ment (Usaid — sigla em inglés para
a Agéncia dos Estados Unidos para
o Desenvolvimento Internacional),

9 y

a Chevron Corporation, a Cimen-
to Nassau e o Governo do Estado
de Pernambuco. Cada aluno custa
R$ 1,5 mil. Em 2010, o financiamen-
to deve superar os R$ 3,8 milhdes.
Segundo Mariza, o papel das
secretarias de Educagdo estadu-
ais é fundamental para o0 sucesso
do programa. Cada uma convoca
reunides com os gestores das ge-
réncias regionais de ensino, que,
por sua vez, convidam os diretores
das escolas. “Cabe a eles fiscalizar
e adequar a equipe que capacita
0s jovens”, diz a diretora geral do
projeto. As escolas cedem os labo-
ratérios de informatica, que devem
ter, no minimo, dez computadores
por sala e conexdo de banda larga.
Algumas metas se sofisticaram,
com o tempo. Hoje, cada escola
deve garantir a participacao de, no
minimo, 5% de alunos portadores
de alguma deficiéncia ou que se-
jam egressos do sistema penal. No
Rio de Janeiro, por exemplo, onde
estudos comprovaram que as mu-
lheres tém maior dificuldade de
acesso ao mercado de trabalho, é
obrigatério que 65% dos partici-
pantes sejam do time feminino.
José Bruno Pereira da Silva, 22
anos, conseguiu o primeiro em-
prego na loja do Carrefour de Boa
Viagem, no Recife (PE), apds fre-

Quem participa das oficinas também aprende a ser competitivo no mercado de trabalho

quentar por oito meses a oficina do
EnterJovem. “Depois que o progra-
ma terminou, consegui emprego
em menos de dois meses”, conta,
orgulhoso. Dois anos mais tarde,
foi promovido ao posto de patina-
dor, responsavel por supervisionar
varios caixas da loja. Embora ja
tivesse alguma nocdo de informati-
ca antes do curso, ele nunca havia
manuseado, por exemplo, aplicati-
vos de planilhas eletronicas. “Mas
o melhor de tudo foi aprender a
elaborar um bom curriculo e a me
portar no ambiente de trabalho. Re-
comendo aos meus amigos. Muitos
ja conseguiram emprego depois de
assistir as aulas”, relata.

Projeto
Programa EnterJovem Plus

Instituicao responsavel
Instituto Empreender

Gestora
Mariza Soares, diretora geral do projeto.

Parceiros

Agéncia dos Estados Unidos para o
Desenvolvimento Internacional (Usaid);
Chevron Corporation; Cimento Nassau;
Governo do Estado de Pernambuco
(Secretaria Especial de Juventude e
Emprego); Governo do Estado do Ceara
(Secretaria de Educacao); Governo do
Estado do Rio de Janeiro (Secretarias do
Trabalho e da Educacao); Governo do
Estado de Sergipe (Secretaria de Estado
do Trabalho, da Juventude e da Promocao
da Igualdade Social); IBM.
Abrangéncia geografica

Ceara, Pernambuco, Rio de Janeiro,
Sergipe.

Publico atendido

Jovens de baixa renda, com idade

entre 16 e 29 anos, matriculados e
frequentando regularmente escolas
publicas do ensino médio ou que jd o
tenham concluido, sem experiéncia em
emprego formal

Investimento

Usaid e Chevron Corporation: USs$
1,540,000; Cimento Nassau: R$ 108 mil;
Governo de Pernambuco: R$ 9go mil.
Mais informagoes
www.enterjovemplus.org.br
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Terceiro Setor INST. FRANCISCA DE SOUZA PEIXOTO E CIA. IND. CATAGUAZES

Linha direta com o escritor

No projeto Escrevendo com o Escritor, estudantes da escola publica

fazem parceria com autores consagrados.

Mais de mil criangas assinam histdrias em coautoria com nomes consagrados. Esse é o cerne do projeto Escrevendo com Escritor.

Isso é que é estimular a menina-
da a produzir os proprios textos! Na
festa em homenagem a escritora
e ilustradora mineira Angela Lago,
em Cataguazes (MG), mais de mil
criangas e jovens realizaram um
sonho. Eles passaram o primeiro
semestre do ano escrevendo his-
térias pela internet em parceria
com a autora infantil, premiada in-
ternacionalmente. Enfim, tiveram a
oportunidade de conhecé-la pesso-
almente, trocar ideias e esclarecer
duvidas sobre o trabalho desenvol-
vido nesse periodo. Além de apre-
sentar pecas teatrais adaptadas
de um dos livros de Angela Lago,
a criangada a presenteou com de-
senhos, musicas, livros, bonecos e
cartazes.

A solenidade encerrou a 11°
edicdo do projeto Escrevendo com
Escritor, desenvolvido pelo Instituto
Francisca de Souza Peixoto. O pro-
jeto acontece duas vezes por ano
e ja atingiu, desde o inicio, 3.500
pessoas da comunidade e dez mil
criancas e jovens, na faixa de dez
a 15 anos, pertencentes as classes
C e D. Apoiado pela Companhia
Industrial de Tecidos Cataguazes,

tem a missdo de pdr a tecnologia a
servico da cultura.

O Escrevendo com Escritor fun-
ciona assim: um autor de literatura
infantil de renome sela uma par-
ceria literaria — e interativa — com
estudantes de escolas de educacao
infantil e fundamental. Primeiro, os
alunos leem os livros desse autor e
pesquisam sua biografia. Em para-
lelo, mantém um blog, onde criam

Pesquisa aponta: 84,2%
dos professores acreditam
que o rendimento dos
alunos melhorou e 95%
acham que aumentou a
desenvoltura na leitura

e na escrita.
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histdrias, poesias e poemas em co-
autoria com o escritor convidado.
Toda a producdo que resulta dessa
interatividade é trabalhada na sala
de aula. As atividades culminam
com um encontro presencial com
0 autor, realizado ao final de cada
semestre, no Instituto Francisca

de Souza Peixoto. Ali, rolam bate-
-papos animados e muita troca de
experiéncias. Ao final, claro, acon-
tece uma sessdo de autografos.
Cada edicao do programa, financia-
do pelo Instituto com apoio da lei
estadual de incentivo a cultura do
Estado de Minas Gerais, esta orca-
daem R$ 15 mil. Desde 2008, tem
como novo parceiro o Programa
Nacional de Incentivo a Leitura de
Cataguazes. Entre os escritores que
ja participaram do projeto de escri-
ta colaborativa estao Mauro Sérgio
Fernandes, Marcelo Xavier e Ronal-
do Simdes.

“Mais do que familiarizar alunos
e professores com a informatica,
0 programa contribui para que os
participantes construam o proprio
conhecimento”, explica Andréa
Toledo, coordenadora do projeto e
especialista em Informéatica na Edu-
cacao e em Estudos Literarios pela
Universidade Federal de Juiz de
Fora (UFJF-MG). O Escrevendo com
Escritor € realizado com os recursos
da Biblioteca Digital Josué Inacio
Peixoto e do laboratério de informa-
tica do Instituto Francisca — basica-
mente, 22 computadores, webcam

fotos: Divulgagdo



e projeto multimidia. O programa,
que também capacita professores
para o uso do computador em suas
atividades didaticas, contempla ou-
tros contetidos curriculares, como
educacgdo artistica, literatura portu-
guesa e técnicas de redagédo. Para
avaliar os resultados, 0s responsa-
veis pelo projeto analisam os textos
e 0s depoimentos postados no blog,
verificam se houve aumento na pro-
cura de ftitulos nas bibliotecas da
instituicao e das escolas e conferem
a presenca do publico que vai assis-
tir as pecas teatrais.

Prazer pela leitura

Em 2008, foi realizada uma pes-
quisa com 253 participantes do
projeto — entre alunos, professores,
funcionarios do Instituto Francisca
de Souza Peixoto e supervisores
das escolas beneficiadas. A frente
do estudo, estiveram professores
da UFJF, além de académicos dos
cursos de Letras e Pedagogia das
Faculdades Integradas de Catagua-

ses e do Sistema de Informacao
das Faculdades Doctum. Uma das
conclusdes foi a de que o acesso
aos livros e aos escritores des-
pertou o prazer pela leitura. Sem
contar que o computador, usado
também em atividades ludicas,
contribuiu para atrair a atencao e
0 interesse sobretudo dos leitores
iniciantes. “A aproximacao com 0s
autores dos livros da outra dimen-
sdo ao aprendizado por relacionar
0 universo de quem cria com o de
quem |&”, observa Andréa.

A pesquisa também registrou os
seguintes resultados sobre 0 uso da
informatica na educacdo: 84,2%
dos professores acreditam que o
rendimento dos alunos melhorou
de maneira geral; 95%, que au-
mentou a desenvoltura na leitura e
na escrita; 75%, que a tecnologia
estimula a autoconfianca para o de-
senvolvimento das tarefas escolares
e a participacéo mais efetiva nos
trabalhos em grupo. E mais: 90%
dos entrevistados consideraram a

iniciativa 6tima, 10% a classifica-
ram como boa e 100% gostariam
que seus alunos repetissem a expe-
riéncia. “O programa ¢ facil de ser
replicado em outras escolas, pois
permite que o professor, com base
nas praticas utilizadas, crie seus
préprios projetos”, diz Andréa.

Projeto
Escrevendo com Escritor

Instituticoes responsaveis

Instituto Francisca de Souza Peixoto e
Companhia Industrial Cataguazes
Gestora

Andrea Toledo, coordenadora
Abrangéncia geografica

Cataguazes (MG)

Publico atendido

10 mil criangas e jovens; 3 mil adultos e
pessoas da terceira idade.
Investimento

R$ 15 mil em cada uma das duas edigGes
anuais

Mais informacoes
www.escrevendocomescritor.com.br

O alto indice de aprovagdo pelos participantes da iniciativa pode servir de estimulo para a sua implantagao em outras escolas
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Terceiro Setor INSTITUTO INTERCIDADANIA

Midia para quem nao tem midia

Povos indigenas, comunidades quilombolas e artistas populares tém
espaco garantido no portal iTeia.

A iTeia, uma rede independente de cultura, jd retine 1,5 mil autores virtuais, incluindo indios, quilombos e grupos urbanos.

Em apenas trés anos, uma ini-
ciativa do Instituto de InterCidada-
nia tornou possivel a construcdo
de uma grande vitrine virtual para
associacdes culturais dispersas por
todo o pais. A iTeia, uma rede in-
dependente de cultura e cidadania,
ja retne 869 grupos de producgao
artistica e 450 Pontos de Cultura,
do programa Cultura Viva, do Minis-
tério da Cultura (MinC). Essa rede
virtual de mais de 1,5 mil autores
— com versdo em espanhol e em
inglés — publica contetidos digitais
e estimula o intercambio entre cen-
tenas de coletivos de producéo cul-
tural, incluindo comunidades indi-
genas, quilombos, grupos artisticos
urbanos e de artes cénicas, sem
deixar de lado expressées culturais

especificas, caso do maracatu.
Além de divulgar videos, musi-
cas, textos e fotos, o portal oferece
suporte técnico e ferramentas para
0 gerenciamento online de tudo o
que é publicado. Sem falar em ser-
vicos como Achalmagens, AchaNo-
ticias, Agéncia iTeia, jornal, news-
letter e extranet. A atualizagcao é
permanente. Para se ter uma ideia,
todos os dias a rede dispara um clip-
ping para trés mil pessoas. No Twit-
ter, tem mil seguidores. A iniciativa
nao tem fins lucrativos, mas permite
a exposicao de banners dos patroci-
nadores nas paginas dos produtores
culturais — uma forma de garantir a
sustentabilidade. “A iTeia é a midia
para quem nao tem midia”, resume
Pedro Jatoba, secretario executivo

do projeto que, desde o inicio, pro-
pos integrar os Pontos de Cultura.
“Queremos fomentar a produgéo
colaborativa e compartilhada para
0s coletivos que ndo tém espago no
mercado tradicional”, acrescenta o
militante da incluséao digital.

Jatoba conta que o portal esta
hospedado dentro da Rede de Servi-
dores Livres, ligada ao projeto Agéo
Cultura Digital, do MinC. Em agosto,
a iTeia dispunha de servidores inter-
nos e remotos, totalizando 8 Tera-
bytes de contetdo armazenado. O
acesso a esse manancial € garantido
por um link de 4 Gbps da Embratel,
custeado em conjunto com parcei-
ros do Instituto de InterCidadania,
como a SX Brasil e o Interjornal. O
secretario executivo explica que o
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sistema foi desenvolvido a quatro
maos por equipes do InterCidadania
e da KMS, uma empresa do Ceara.
Trés anos apos o lancamento, o site
esta na versdo 2.0.

Para o representante da iTeia,
o crescimento continuo dos recur-
sos tecnoldgicos € decisivo para a
sobrevivéncia da rede. Por isso,
ha planos de aquisicao de servi-
dores externos, no Brasil e no ex-
terior, para descentralizar a carga

trabalham diretamente na iTeia,
além de outros 15 colaboradores
indiretos. O orcamento anual varia,
em funcdo da sazonalidade dos
projetos, mas gira em torno dos
R$ 100 mil anuais. O projeto tem
um Conselho Nacional, formado por
representantes de Pontos de Cultu-
ra de todas as regides do pais. “No
ano que vem, faremos uma nova
eleicao”, ressalta.

Para o indio Tupinamba Jaboran-

Ha planos de aquisicao de servidores externos, no Brasil e
no exterior, para descentralizar a carga de acessos ao portal.
Também esta prevista a ampliacao do link para 10 Gbps.

UL

de acessos ao portal. Também esta
prevista a ampliacdo do link para
10 Gbps.

O software livre foi uma opg¢éo
natural do projeto. O desenvolvi-
mento usou linguagem PhP, ban-
co de dados +SQ, gerenciado pelo
MySQL. Os contetdos tém licenca
livre, Creative Commons. E o portal
segue 0 padrao World Wide Web
Consortium (W3C), que garante a
navegacdo a portadores de defi-
ciéncia visual. Nesse caso, a iTeia
sugere 0 uso do navegador Webvox,
do sistema operacional Dosvox.

Jatoba conta que oito pessoas

i v b e ) =l

dy, registrado oficialmente com o
nome de Sosigenes do Amaral Silva
Jr., a iTeia tem grande visibilidade.
“Multiplica o poder das redes virtu-
ais como a Indios Online, da qual a
minha comunidade faz parte, per-
mitindo um intercambio maior com
outros tipos de movimento”, afirma
0 rapaz de 27 anos. Segundo ele,
que se ressente do fato de ter tido
0 Seu primeiro contato com o com-
putador apenas aos 22 anos, as di-
versas redes sociais atendidas pela
iTeia fazem com que o site seja visi-
tado por pessoas de todas as clas-
Ses sociais no pais inteiro.

Os contatos entre as comunidades, antes presenciais, hoje podem ser feitos a disténcia.

“Agora trocamos muitas experi-
éncias com os Xavantes, do Alto do
Xingu”, informa. Antes da exposicéo
do Indios Online na iTeia, os con-
tatos entre as duas comunidades
eram feitos a cada quatro anos,
em eventos presenciais. Jaboran-
dy conta que alimenta a rede com
arquivos de videos de celular e de
cameras fotogréficas. E 14 também
que estd hospedado o blog tupi-
nambadeolicenca.blogspot.com.
br. Ele conta que uma oficina de
30 horas realizada pela iTeia em
sua comunidade foi fundamental
para a adesdo ao projeto. “Como
diz Neneti, um dos guardibes da
tradicdo Caririxoc, o computador
€, para nos, um arco digital porque
nos permite cagar novos projetos e
parceiros”, afirma. A tecnologia, de
acordo com ele, agora é defendida
até pelos mais velhos de seu povo.

Projeto
Rede Independente de Cultura
e Cidadania iTeia

Instituicao responsavel
Instituto InterCidadania
Cestor Sergio Xavier, presidente.

Parceiros

AchaNoticias.com.br; Centro de
Desenvolvimento de Tecnologias Livres
(PE); Estudio livre - Cultura Digital;
Fundagao de Cultura de Pernambuco
(Fundarpe); Interjornal (Achix); KMF;
Ministério da Cultura (MinC); Petrobras;
SX Brasil Comunicagao Digital.
Abrangéncia geografica

Territdrio nacional

Publico atendido

Coletivos de producao cultural

Investimento
Em 2010, cerca de R$ 100 mil.

Mais informagoes
www.iteia.org.br
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Terceiro Setor INSTITUTO PARA O DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E SOCIAL

Fim do analfabetismo digital

Gragas a tecnologia, surgem novos empreendedores, capacitados por meio

de cursos a distancia.

O indice médio de exclusao digi-
tal no pais, em 2006, atingiu altissi-
mos 54%. Pior ainda era o quadro
no municipio de Maracanad, a 20
quilébmetros da regido metropolitana
de Fortaleza (CE). Por 14, na mes-
ma época, esse percentual chegou
a 78%. Para se ter uma ideia, ape-
nas 1% dos microempreendedores
locais acessava a internet, 0,1% ti-
nha um site e apenas duas escolas
eram aparelhadas com laboratérios
de informética. Uma situacédo la-
mentavel, sobretudo porque 64%
dos 201 mil habitantes eram meno-
res de 29 anos. De posse desses
dados, o Instituto para o Desenvol-
vimento Tecnoldgico e Social (Idear)
uniu-se a Prefeitura de Maracanau
e desenvolveu o programa Seliga!,
que entrou em operacdo em 2006
implantando dois telecentros comu-
nitarios. Hoje, sdo 52 e espera-se
chegar a 80 até o final deste ano.

Os telecentros estédo prioritaria-

mente nas escolas municipais e
em outros equipamentos sociais de
bairros carentes. O projeto atende a
mais de 26 mil pessoas — oito mil
sdo jovens entre 15 e 29 anos, 14
mil alunos e professores de esco-
las municipais, além de quatro mil
empreendedores e colaboradores.
“Cerca de 80% dos usuarios séo
provenientes de familias cadastra-

Um dos pontos fortes
€ a metodologia de
animacao e operacao
dos telecentros

UL

das em programas de transferén-
cia de renda do governo federal”,
explica Claudio Joventino, diretor
executivo do Idear e responsa-
vel pelo projeto. Segundo ele, um
dos pontos fortes é a metodologia
de animacdo e operacao dos tele-

Onze oficinas do SeLiga! treinam habilidades para o trabalho em cidades cearenses.
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centros, que permite um melhor
acompanhamento das atividades e
a deteccgéo prévia de problemas de
utilizacao baixa ou inadequada.

O Seliga! oferece 11 oficinas —
da iniciacdo a informatica a edicdo
de fotografia. Cursos a distancia ou
presenciais gratuitos treinam habi-
lidades basicas para o trabalho e
qualificam para o empreendedo-
rismo. Ha, ainda, trés telecentros
teméaticos: o do Empreendedor, o
da Reserva Indigena e o da Cadeia
Publica. Atualmente, estd sendo
implantado o Telecentro do Traba-
lhador de Caucaia, municipio vizi-
nho, também na regido metropo-
litana de Fortaleza. Em 2008, por
exemplo, o foco foi a capacitacao
de novos empreendedores — uma
iniciativa do Seliga! com a secéo
cearense do Servico Brasileiro de
Apoio as Micros e Pequenas Em-
presas (Sebrae). Qutros cursos
presenciais merecem destaque,

fotos: Divulgacao



Telecentros instalados dentro de escolas municipais e em érgaos ptiblicos oferecem cursos a disténcia para formar empreendedores

caso do Aprender a Empreender e
do Juntos Somos Fortes. O primei-
ro, como 0 nome indica, estimula
o0 empreendedorismo e formou 15
facilitadores; o segundo tem como
foco tematico o associativismo, ou
empreendedorismo coletivo. O pro-
jeto também distribui kits educati-
vos relacionados aos cursos. Desde
0 inicio da parceria com o Sebrae,
mais de 600 pessoas ja foram ca-
pacitadas nos cursos presenciais —
que, alias, ja rendem frutos: muitos
ex-alunos abriram seus proprios
negoécios — de lojas de bijuterias a
lanchonetes.

Quatro outros conjuntos de cur-
sos, todos online, tratam de Em-
preendedorismo (plano de negocio,
planejamento financeiro e habilida-
des para o empreendedor), Traba-
lho (marketing pessoal, elaboracdo
de curriculo, atendimento ao cliente
e relacdes humanas), Educacéo
(idiomas, lingua portuguesa e ma-
tematica), Inclusdo Digital (infor-
matica basica, Linux, ferramentas
de escritério e internet). Dentro de
dois anos, o Seliga! planeja criar o
seu Centro de Capacitacao e Cer-
tificacdo Profissional, por meio dos
chamados itinerarios informativos.
A proposta é propiciar profissio-
nalizacdo em funcdes especificas,
como as de administrador de re-
des, manutengdo e montagem de

computadores ou designer gréfico.
Quem completar as 180 horas dos
cursos podera estagiar em uma das
empresas parceiras da prefeitura
de Maracanad.

Cerca de 90% dos usuarios dos
telecentros tém menos de 29 anos,
todos pertencentes as classes C e
D - 70% da populacdo da cidade
¢ de baixa renda. Em 2008, foram
habilitados 1.020 jovens em cursos
voltados para o desenvolvimento
profissional e 434 jovens e adultos
em disciplinas que apoiam e incen-
tivam o empreendedorismo local.

Os telecentros operam em pla-
taforma livre, com o sistema opera-
cional Linux Ubuntu e a suite para
escritorio  BrOffice. O ambiente
Moodle foi adotado para administra-
cdo dos contetdos. Cada telecentro
tem o seu blog, mantido pelos pro-
prios usuérios locais no ambiente
BlogSpot. Nas atividades educati-
vas com criangas, as ferramentas
mais utilizadas sé@o o Tux-Pains e o
Gcompris, com 0 apoio de diversos
videos e jogos educativos.

A manutencéo da estrutura fisi-
ca fica a cargo da prefeitura. Foram
investidos R$ 1 milhdo nos Gltimos
trés anos, sendo R$ 250 mil prove-
nientes do Ministério das Comuni-
cacOes. Nesse total, estdo incluidas
as doacgbes de equipamentos re-
condicionados do Banco do Brasil e

do Ministério do Planejamento, por
meio do programa Computadores
para Inclusao, que responde por
um terco das maquinas utilizadas.
Cerca de 90% dos custos do pro-
grama sao cobertos pela prefeitura
de Maracanal e 10% vém da par-
ceria com o Instituto HSBC.

Projeto

Seligal

Instituicao responsavel
Instituto para o Desenvolvimento
Tecnoldgico e Social (Idear]

Gestor
Claudio Pessoa Joventino, diretor
executivo do ldear

Parceiros

Instituto HSBC Solidariedade; prefeituras
de Caucaia e Maracanaui; ministérios da
Ciéncia e Tecnologia, das Comunicagdes e
do Planejamento.

Abrangéncia geografica

Municipios de Boa Viagem, Caucaia,
[tatira e Maracanaui (CE).

Publico atendido
Mais de 26 mil pessoas, desde 2006

Investimento
R$ 1 milhdo

Mais informacoes
www.idear.org.br
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Terceiro Setor INSTITUTO ROGERIO STEINBERG

Parceria com a escola

Talento Digital utiliza recursos multimidia para complementar as aulas

dos ensinos fundamental e médio

O Instituto de Tecnologia ORT, a maior ONG de ensino digital do mundo, também oferece aulas tradicionais da rede publica.

Morador de Guadalupe, bairro
da Zona Norte da cidade do Rio
de Janeiro (RJ), Gabriel Cutrim, 16
anos, é considerado um talento em
informatica. Tanto que levou men-
¢ao honrosa na Olimpiada Brasileira
de 2010. Como prémio, ganhou um
curso de uma semana na Universi-
dade Estadual de Campinas (Uni-
camp), no interior de Sdo Paulo.
Anos antes, quando ainda cursava
0 5° ano do ensino fundamental na
escola municipal Fernando Rodri-
gues Costa Barros, o garoto j& havia
sido indicado por seus professores
para estudar no Instituto de Tecno-
logia ORT, sigla para Organizagéo
Reconstrucdo e Trabalho. Funda-
da em Londres, na Inglaterra, em
1880, a ORT é a maior organiza-
cdo ndo-governamental de ensino e
treinamento tecnolégico do mundo.
Atua em mais de 50 paises, com
escolas frequentadas anualmen-

te por cerca de 300 mil alunos. A
organizagao também desenvolve
pesquisas educacionais e pde seu
conhecimento técnico a servigo de
governos, industrias e outras insti-
tuicbes de ensino.

Incentivo a mais

No Colégio de Ciéncia e Tecnolo-
gia da ORT, além das aulas tradicio-
nais do ensino fundamental, Gabriel
tem, no curriculo, matérias nas éare-
as de biotecnologia, comunicacao
social, eletronica e informatica. O
jovem é de poucas palavras, mas ja
sabe o que quer: “Vou estudar Cién-
cia da Computacao”. A julgar pelo
seu desempenho, provavelmente
chegara la. Na prova objetiva da
primeira fase do vestibular da Uni-
versidade Estadual do Rio de Janei-
ro, tirou A. Nas aulas de programa-
¢do, ele curte sobretudo trabalhar
com algoritmos para a resolugao de

problemas. A mae é costureira, € 0
dinheiro, curto. A bolsa Ihe rende
R$ 45 mensais, mas, s6 com con-
ducgéo, gasta R$ 200 no mesmo pe-
riodo, fora a despesa com almoco.
Apesar do aperto financeiro, ja ha
alguns anos tem computador com
conexdo a internet. Usa o sistema
operacional Linux. “E muito pareci-
do com o Unix, sem configuragbes
automaticas”, explica.

A escola municipal Fernando
Rodrigues Costa Barros participa,
entre outras da rede publica e ins-
tituicbes beneficentes de ensino,
do Programa Despertando Talentos
e do Projeto Talento Digital. Cria-
do em 2000 pelo Instituto Rogerio
Steinberg (IRS), o projeto tem a fi-
nalidade de fazer inclusao social e
digital. Os alunos utilizam o compu-
tador e os recursos multimidia néo
s6 como ferramentas tecnolégicas,
mas como instrumento comple-
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mentar para o aprendizado em sala
de aula. Tudo em consonancia com
0 projeto politico-pedagbdgico da
instituicao contemplada.

O Talento Digital comegou com
cerca de 930 alunos e cinco labora-
térios de informética em 20 escolas
publicas e instituicdes beneficentes
de ensino da Zona Sul do Rio. Ja
atendeu 13 mil criangas e jovens
de comunidades de baixa renda.

modernos. Contudo, 0s professo-
res ndo estavam capacitados para
utiliza-los. Problema resolvido: o
IRS programou cursos basicos de
informética e multimidia para habili-
tar esses educadores.

A participacao nos programas do
IRS é fruto do interesse das proprias
escolas publicas municipais e de
instituicbes beneficentes, que pro-
curam a organizacdo e informam

A participacao nos programas do IRS é fruto do
interesse das escolas piblicas municipais e de
instituicoes beneficentes, que procuram a organizacao
e informam suas necessidades.

O projeto foi construido gradativa-
mente, a partir de reunides com as
coordenagdes pedagbgicas e com
os professores. No inicio, os labo-
ratérios receberam equipamentos
doados por empresas privadas e
pessoas fisicas que fazem parte da
rede social do Rogerio Steinberg.
O Instituto chegou a montar 13 la-
boratérios para atender a mais de
1.200 criancas e jovens por ano.
A partir de 2004, com o Programa
Nacional de Informética na Edu-
cagdo (Prolnfo), do governo fede-
ral, as escolas publicas receberam
laboratérios com equipamentos

sobre suas necessidades. Atual-
mente, 11 instituicbes de ensino de
comunidades cariocas fazem parte
dos programas do instituto. A sele-
cao ¢ feita em conjunto com as co-
ordenadorias regionais da Secreta-
ria Municipal da Educacédo. O prazo
de atendimento a demanda depen-
de da disponibilidade de professo-
res do IRS e do compromisso firma-
do com a instituicdo. O programa ¢
itinerante. A cada ano, os acordos
com as escolas sao renovados. Se-
gundo Felipe Queiroz, gerente de
projeto do IRS, o Desenvolvendo Ta-
lentos tem parceiros variados, como

Os alunos utilizam o computador para complementar o aprendizado em sala de aula

o Estudio Dalal Aschar, o Conserva-
tério Brasileiro de Musica, a escola
de futebol do Flamengo e a escola
de desenho de Daniel Azulay.

Nos 4° e 5° anos do ensino fun-
damental, as aulas sdo incluidas na
grade de horérios da escola. A partir
da segunda fase, o contetido peda-
gogico se utiliza de oficinas, que se
realizam no contraturno escolar. Os
participantes do Talento Digital que
se destacam sé&o indicados para o
Programa Desenvolvendo Talen-
tos, na sede do IRS, no bairro do
Leblon, zona Sul do Rio. Como o
proprio nome sugere, 0 programa
visa cultivar a expressao individu-
al, a criatividade, a sociabilidade, a
mentalidade empreendedora e até
mesmo o espirito do voluntariado.
E ndo ficam de fora atividades que
miram a insercao no mercado de
trabalho, como orientacgao profissio-
nal e apoio a escolaridade.

Projeto
Talento Digital

Instituicao responsavel
Instituto Rogerio Steinberg

Gestores

Felipe Queiroz, gerente de projeto
do IRS; Alda Maria Souza Santos,
coordenadora de informatica.

Parceiros

Nao ha

Abrangéncia geografica

Comunidades do Cantagalo, Cerro Corg,
Cruzada Sao Sebastido, Ladeira dos
Tabajaras, Morros Dona Marta e dos
Cabritos, Recanto Familiar, Rocinha e
Vidigal, na zona Sul do municipio

do Rio de Janeiro (RJ).

Pablico atendido

Alunos de baixa renda, de 8 a 18 anos.
Investimento

R$ 81.789,86, em 2009.

Mais informagoes
www.irs.org.br
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O jovem trabalhador se aprimora

O Projovem Trabalhador, do MTE, pretende atender, até o final de 2010, um milhdo de brasileiros, e inserir 30% deles no mercado.

Em todo o pais, pipocam projetos
de incluséo digital focados no jovem,
a maioria com atuacdo em ambito
municipal ou estadual. Poucos tém
folego para uma acao integrada em
varios estados simultaneamente.
Por isso ganhou amplitude nacional,
lastreado na lei 11.692/2008, o Pro-
jovem Trabalhador. O programa une
o Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE), governos de estados, de mu-
nicipios, centenas de organizactes
sem fins lucrativos e cerca de 60 mil
empresas que se propdem a con-
tratar rapazes e mogas que passam
por um curso de 350 horas, no qual
s&o recebem formacao social, digital
e profissional.

O projeto persegue a meta de
chegar ao final de 2010 contabili-
zando o atendimento a um milhdo
de brasileiros, entre 18 e 29 anos,
Cuja renda per capita seja de até
meio salario minimo, e que este-
jam cursando ou tenham concluido
0 ensino fundamental ou o ensino
médio. Também tem como compro-
misso inserir no mercado de traba-
lho no minimo 30% desses jovens,
a partir de 75% do curso concluido.
As cifras sdo gigantescas. Martha

Del Bello, presidente da organizacéo
nao-governamental Oxigénio, que
faz uma parte da capacitagéo dos jo-
Vens no pals, conta que o orcamento
do MTE destinado a agéo foi, no ano
passado, de R$ 250 milhdes. A con-
trapartida dos parceiros da socieda-
de civil chegou, no mesmo ano, a
R$ 25 milhdes. A contribuicdo da
Oxigénio foi de R$ 2,5 milhdes, in-
vestidos no treinamento e no paga-

As aulas incluem
alfabetizacao digital,
educacao ambiental,
direitos constitucionais,
trabalhistase
previdenciarios,
qualidade de vida.

mento dos profissionais que minis-
tram as aulas aos jovens. Em 2010, a
Oxigénio deve chegar a um exército
de cerca de dez mil monitores que
receberam treinamento ao longo de
trinta dias, oito horas por dia.

“Os monitores assumem ao me-
nos duas turmas com até trinta

jovens, durante um curso que se
estende por 24 semanas. O salario
segue padres do mercado, de acor-
do com cada regiao”, conta Martha.
Esses professores ministram aulas
de alfabetizagao digital, educagao
ambiental, direitos constitucionais,
trabalhistas e previdenciarios, quali-
dade de vida. Além disso, 0s jovens
recebem uma qualificagéo profissio-
nal que varia conforme a vocacéo
econdmica da regido. Sao inUmeras
as opcdes: administracdo, agricul-
tura, beleza e estética, madeira e
moveis, pesca, telematica, turismo,
vestuario, entre outros.

A maior parte do investimento do
programa — a parcela de R$ 250 mi-
Ihdes do MTE — é destinada dire-
tamente ao jovem, que recebe uma
bolsa auxilio de R$ 100 mensais,
limitada a seis parcelas. “Em Sao
Paulo, onde ha maior demanda por
mao de obra qualificada, alcanca-
mos o indice de 73% de colocacéo
desses jovens; em outros estados
com menos op¢des de trabalho o in-
dice varia entre 13% e 28%", conta
Martha.

Segundo a presidente da Oxigé-
nio, 0 programa ja esta a pleno va-

fotos: Divulgagao



por em quinze estados brasileiros e
devera atingir todo o pais até o final
do ano: “Em 2011, gostariamos de
dobrar o numero de jovens atendi-
dos e contamos com a adesdo das
escolas técnicas ao projeto”. Até
aqui, garante Martha, parte da forca
da iniciativa tem sido o apoio decisi-
VO que vem recebendo de estados,
municipios, empresas, organizactes
sem fins lucrativos e escolas locais,
que cedem suas salas para as aulas.
“Os agentes sociais mobilizam os
jovens e os indicam para o progra-
ma”, conta ela. A cada dois meses,
um conselho formado pela Oxigénio,
representantes do MTE e das supe-
rintendéncias regionais do trabalho
analisa 0 andamento das agCes e
sugere corre¢Ges de rumo, quando
ha algum problema.

A alta adeséo de empresas — que
cedem espacos ou empregam 0S
formados — & um dos pontos altos do
projeto. “Quando soubemos dessa
acdo de alto impacto, enxergamos a
oportunidade de participar, pois esta
alinhada com a missao da empresa
que € a de ajudar as pessoas € 0s
negocios a realizar seu pleno poten-
cial, por meio da tecnologia da infor-

macéao”, afirma o diretor de assuntos
corporativos da Microsoft do Brasil,
Rodolfo Fucher.

Tl é essencial

Para o executivo, para a insergao
no mercado de trabalho, o conheci-
mento de Tl é tdo importante quanto
o dominio do Portugués. “Ha vagas,
mas faltam pessoas qualificadas”,
ressalta. A Microsoft fornece o cur-
so de introducgéo a informética, por
meio da internet. O contetido de 350
paginas pode ser baixado tanto por
usuéarios da plataforma Microsoft,
como por usuérios de plataformas
de software livre, informa o diretor.

José Ramos de Moraes é um
dos jovens formados pelo progra-
ma, antes de ser transformado em
politica publica, quando ainda se
chamava Primeiro Emprego. Hoje,
aos 31 anos e assistente pedagdgico
da Oxigénio, ele alimenta a corrente
de formacdo de novas levas de jo-
vens: “Eu tinha 24 anos quando fiz o
curso e fui contratado antes mesmo
de sua conclusao”. A oportunidade
que Moraes teve foi crucial para sua
carreira, pois aquela época sequer
sabia ligar um computador e jamais

havia tido um emprego formal. Seis
anos depois, ndo apenas conseguiu
empregar-se, como também se
formou como assistente social na
Universidade de Guarulhos, de Sdo
Paulo. Entusiasmado, o ele acredita
que seu exemplo sera um estimulo a
mais aos jovens a quem ministrara o
curso de incluséo profissional.

Projeto

Treinamento dos monitores do Projovem
Trabalhador Instituicao responsavel

ONCG Oxigénio

Gestora

Martha Del Bello, presidente da Oxigénio.

Parceiros

Banco do Brasil, estados, municipios com
populacao a partir de vinte mil habitantes
e Distrito Federal, Microsoft. Ministério
do Trabalho e Emprego (MTE), 60 mil
empresas empregadoras de jovens, ONCs
com atuacao local.

Abrangéncia geografica

Territério nacional

Piblico atendido

Em 2010, @ meta é chegar a 10 mil
monitores, 0s quais capacitarao um
milhdo de jovens entre 16 e 29 anos.

Investimento
R$ 2,5 milhdes, em 2009

Mais informacoes
www.oxigenio.org.br
www.mte.gov.br

A ONG Oxigeénio estd por trds do projeto, que valoriza a apropriagao tecnolégica como forma de capacitagao para o trabalho.
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Terceiro Setor PONTO DE CULTURA COCO DE UMBIGADA

Computador combina com tradicao

Coco de Umbigada pesquisa, preserva e difunde raizes culturais
por meio de ferramentas tecnoldgicas.

No bairro de Guadalupe, em
Olinda, municipio da regido metro-
politana de Recife, uma brincadeira
popular centenéria, que tira partido
da zabumba dos mestres percus-
sionistas, inspirou um trabalho de
celebragdo e registro da cultura
de matriz africana: a sambada de
coco. O evento acontece todo pri-
meiro sabado do més, no terreiro da
mae Beth de Oxum, e atrai um pu-
blico que, desde o inicio, em 1998,
s6 faz crescer.

A repercussao dessa grande fes-
ta levou a criacdo, seis anos mais
tarde, de um Ponto de Cultura equi-
pado com tecnologia digital. A ini-
ciativa foi do Ministério da Cultura
(MinC), que cedeu um kit de equi-
pamentos de informatica e ilha de
edi¢cdo para registros audiovisuais,
enquanto o Ministério das Comu-
nicagbes possibilitou o acesso a
banda larga por meio do programa

Governo Eletrénico — Servico de
Atendimento ao Cidadado (Gesac).
Logo no comeco das atividades
desse centro cultural, uma turma
de 64 jovens passou a frequentar
oficinas profissionalizantes e cultu-
rais. Hoje, o Ponto de Cultura Coco
de Umbigada é uma referéncia em

O Ponto de Cultura ja
gravou dez CDs de varios
grupos nordestinos de
cultura de matriz africana,
entre terreiros

e quilombos.

UL

Pernambuco. Oferece cursos de
alfabetizacdo digital para a comu-
nidade, além de aulas para a apro-
pria¢do de tecnologias audiovisuais,
como fotografia e video para celu-
lar. Ali funcionam um telecentro (de

A sambada de coco, ritmo popular pernambucano, deu origem aos cursos digitais.
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segunda-feira a sabado, das oito da
manha as sete da noite), uma radio
livre, um cineclube e diversas ofici-
nas de saberes ndo formais, como
0s dos mestres grids, considerados
0s guardides das manifestacbes
culturais dos afrodescendentes.
Sorte da populagéo local, que
tem dupla razéo para comemorar:
de um lado, conseguiu a prépria (e
indispenséavel) insercdo no mundo
digital. De outro, manteve a prin-
cipal vocacdo do Ponto de Cultura
Coco de Umbigada: resgatar, re-
criar e difundir a sambada de coco
e ritmos afins. Em uma acao itine-
rante, o Ponto gravou dez CDs de
varios grupos nordestinos de cultu-
ra de matriz africana, entre terreiros
e quilombos. “A intencdo € preser-
var a memoria do nosso povo, a
partir do nosso olhar e do nosso jei-
to”, conta, na sua fala apressada, a
coordenadora desse centro cultural,
a mae Beth de Oxum, de 48 anos.
“Queremos mostrar outra realidade
brasileira, que esta muito além da-
quela que passa na tevé”, explica.
Embora tenha se iniciado tar-
diamente na tecnologia, ela, que
passou a maior parte da vida sem
computador e para quem o termo
“software livre” soava incompreen-
sivel, conseguiu montar a base das
redes de produgdo cultural na in-
ternet. Hoje totalmente familiariza-
da com o mundo digital, ressalta a
importancia do registro em audio e
video das expressbes culturais de
sua terra e da troca de ideias com
outros grupos e terreiros. E que o
Ponto de Cultura Coco de Umbi-
gada articula atividades em outras
pracas, participa na internet da
Rede Mocambo, tem um blog e
produz audios das manifestacbes
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O Centro Cultural Coco de Umbigada ndo apenas difunde a arte dos mestres percussionistas. Ali, um telecentro atende @ comunidade.

populares locais.

O telecentro é equipado com
dez computadores doados pelo
Servico Federal de Processamen-
to de Dados (Serpro). Outras oito
maquinas, que ja pertenceram ao
centro, foram repassadas para co-
munidades de perfil semelhante.
Gente de todas as idades e diferen-
tes niveis de instrucdo encontram
ali um ambiente ideal para adquirir
novos conhecimentos. Até adultos
em processo de alfabetizacdo na
escola municipal Maria da Gléria
Advincula podem aprender simul-
taneamente o beaba tecnolégico.

“Sao quatro turmas de 15 alunos
cada”, detalha Beth de Oxum. Ela
€ um exemplo de lideranca da era
analégica que pensa o futuro do
pals pela dimenséo digital: “O com-
putador € uma ferramenta grandio-
sa, que nos possibilita desenvolver
outro tipo de sociedade. Vamos
tocar nossos tambores e abrir as
portas da tecnologia com propési-
tos pedagogicos. Nao da para ficar
apenas no Orkut”.

O orcamento do Ponto varia de
acordo com prémios, editais e arre-
cadagéo dos shows feitos pelo Gru-

po Coco de Umbigada. Em 2010,
0 espaco amealhou R$ 180 mil,
vindos dos governos estadual e fe-
deral. Para 2011, ja estéo previstos
R$ 75 mil, referentes ao Prémio
Arete de Eventos em Rede, além de
R$ 60 mil do governo de Pernam-
buco. A verba é destinada a ma-
nutengdo do centro e dos equi-
pamentos, € a bolsas para quatro
monitores e alguns mestres grids
de percussao.

Com apenas 19 anos, Daniel
Luis Albuguerque da Silva é o atu-
al responsavel pela éarea técnica
do Ponto de Cultura. Frequentador
do espaco desde os 14 anos, ¢ ele
quem discorre sobre os softwares
livres usados no local, como o Ar-
dour, para gravagdo em audio, ou 0
Cinelerra, para edicéo de video. Se-
gundo Silva, o Ponto de Cultura foi
decisivo para a estruturacéo de sua
vida. “Quando conheci o projeto,
percebi que poderiamos divulgar
nossa producgdo cultural a partir de
gravacBes em software livre e fazé-
-la chegar ao mundo inteiro”, diz. O
jovem resume assim sua trajetoéria:
“Comecei com o tambor e cheguei
ao tambor digital”.

Projeto
Centro Cultural Coco de Umbigada

Instituicao responsavel
Ponto de Cultura Coco de Umbigada

Gestora
Mae Beth de Oxum, vocalista e
coordenadora do Centro Cultural.

Parceiros

Centro Marista de Recondicionamento
de Computadores; Escola Municipal
Maria da Gloria Advincula; Ministérios das
Comunicacoes e da Cultura; Prefeitura
de Olinda; Rede Mocambo;

Terreiro Ilé Axé Oyatogum.
Abrangéncia geografica

Comunidade de Cuadalupe, em

Olinda (PE), bairro de baixo indice de
Desenvolvimento Humano (IDH) e
entorno.

Publico atendido
Cerca de 300 jovens e adultos por dia.

Investimentos

Em 2010, o projeto recebeu R$ 60 mil do
governo de Pernambuco (Fundarpe); e,
do Ministério da Cultura, R$ 40 mil pelo
Projeto Cultura Digital; R$ 5o mil pelo
programa Ponto de Midias Livres; R$ 30
mil pelo Prémio Escola Viva.

Mais informacgoes
http://sambadadecoco.blogspot.com
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Terceiro Setor PONTO DE CULTURA CORDAO CULTURAL POR MILHO VERDE

Memorias preservadas

Nucleo de Produgao de Video registra a tradicao de uma comunidade

que valoriza as suas raizes

e

AT ]

Todas as ricas manifestagées musicais da pacata Milho Verde, na pobre regido do Vale do Jequitinhonha, ganham registro audiovisual.

As expressOes artisticas de um
povo ndo podem morrer. E a missao
de ajudar a perpetua-las cabe aos
Pontos de Cultura, distribuidos por
varias cidades brasileiras, incluin-
do lugarejos como Milho Verde, um
distrito com cerca de mil habitan-
tes que pertence ao municipio de
Serro, no Alto Jequitinhonha, a 242
km de Belo Horizonte e a apenas
40 km de Diamantina (MG). Duas
das manifestagdes populares da re-
gido, que o Ponto de Cultura Cordao
Cultural por Milho Verde procura
disseminar Brasil afora, sdo o cato-
pés (um tipo de congada e de culto
a Nossa Senhora do Rosério pelos
negros quilombolas do Bau, comu-
nidade local) e os cantos vissungos
(entoados pelos escravos durante o
trabalho de mineragcao de diaman-
tes e em cortejos flnebres). “Milho
Verde é um lugar pobre do ponto de

vista econdémico, mas muito rico em
termos culturais”, diz Bruno Emilia-
no, coordenador do Ponto de Cultu-
ra. Hoje, o guardido dos vissungos
no povoado é Ivo Silvério da Rocha.

Memoéria preservada

Para registrar toda essa riqueza
musical, o Ponto de Cultura, apoia-
do pelo Instituto Milho Verde, criou,
no inicio de 2009, o Ndcleo de Pro-
ducdo em Video. Antes disso, o Es-
paco de Criacdo Audiovisual ja havia
produzido sete videos sobre a vida
da comunidade. E todos foram exi-
bidos no inicio das sessdes do Cine
do Campo, mantido pelo Ponto de
Cultura. O trabalho se destacou pela
qualidade e fez jus ao pagamento
de uma bolsa para um dos quatros
integrantes da equipe de criacéo,
Jodo de Fatima. Aos 22 anos, o jo-
vem, que concluiu o ensino médio e

ganha a vida como ajudante de pe-
dreiro, pintor ou prestando servicos
nas casas de Milho Verde, gosta de
trabalhar com a camera e fica feliz
da vida em assistir as imagens que
ajuda a criar. Ele ja faz planos: “Meu
sonho é me dedicar s6 a producéo
de videos e, quem sabe, virar locu-
tor para aproveitar a boa voz”.
Também em 2009, o Ponto de
Cultura e a escola estadual Leopol-
do Pereira elaboraram o projeto de
criagéo do cineclube e do acervo
em video das manifestacdes cultu-
rais da regido. Esse trabalho foi con-
templado em outro edital, o Agente
Escola Viva, com trés bolsas para
0s alunos dos ensinos fundamental
e médio. No entanto, em razdo das
eleicbes deste ano, o dinheiro dos
editais, repassado pelo Ministério da
Cultura (MinC), acabou atrasando.
Mesmo assim os integrantes do NU-
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cleo comecaram a fazer producoes,
utilizando os equipamentos do Pon-
to de Cultura. No inicio de agosto,
eles finalizaram seu primeiro video,
mostrando a fabricacédo do tijolo de
adobe, uma forma rudimentar de al-
venaria, que utiliza terra crua, agua
e palha (ou outras fibras naturais).
Essa técnica artesanal é parte das

comunidade tdo pequena quanto
a nossa pudesse receber um apoio
como esse? Isso mostra que uma
mudanca muito importante esta em
CUrso no pais”, comenta.

O projeto também pretende for-
mar, entre 0s alunos da escola, 20
técnicos em gravacdo, direcao e edi-
¢ao de video e dudio. Além da capa-

A comunidade podera até mesmo ir muito além
do registro audiovisual de suas atividades mais
importantes. Os habitantes vao exercitar a
criatividade, produzindo roteiros e historias.

UL

tradicdes locais que a comunidade
faz questao de manter. “Nossa ideia
€ exibir os videos na escola e levar
0S proprios personagens para con-
versar com os alunos”, conta Bru-
no. Uma maneira de manter aceso
o0 interesse pela cultura do povoado.

A previsao é de produzir 14 vide-
0s. Mas esse nuimero deve crescer,
uma vez que o trabalho comecou
antes mesmo da chegada dos re-
cursos financeiros. Para o coorde-
nador Emiliano, os Pontos de Cul-
tura e o programa Cultura Viva, do
MinC, entre outras iniciativas do gé-
nero, S0 essenciais para que as ex-
pressbes populares se fortalecam.
“Quem poderia imaginar que uma
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citagdo profissional, essa turma ini-
cial atuard como multiplicadora de
tudo o que aprendeu, favorecendo
a iniciagao de outros colegas e mo-
radores da regidao em novos oficios.
A comunidade da pequena Milho
Verde podera até mesmo ir muito
além do registro audiovisual de suas
atividades mais importantes. Os ha-
bitantes vao exercitar a criatividade,
produzindo roteiros e historias. “A
linguagem do video é muito proxima
dos jovens e é a melhor forma de
engaja-los nas atividades culturais”,
pondera Emiliano.

Essas e outras acdes de resgate
da memodria de um povo simples ul-
trapassaram — e muito — os limites

A fabricagdo artesanal de tijolos, em alta ainda hoje, eterniza-se nos videos.

do Encontro Cultural, realizado to-
dos 0s anos no més de julho, desde
2000. Antes restritas a uma Unica
semana, as atividades artisticas e
artesanais do lugarejo passaram a
acontecer o ano inteiro, a partir de
2006. Gragas a atuacdo do Ponto
de Cultura Cordado Cultural por Mi-
lho Verde. N&o se pense, porém,
que esse centro de divulgacédo das
tradicdes locais se resume ao puro
registro das expressdes populares.
Paralelamente, todas as acdes de
fortalecimento da cultura local tém
em mira a inclusdo digital da po-
pulacdo. Mais do que ensinar os
conceitos da informética, essa ini-
ciativa busca criar meios para que
as pessoas de baixa renda consi-
gam transformar sua realidade, co-
locando o Vale do Jequitinhonha e
adjacéncias — uma das regides mais
pobres do Brasil — no mapa da in-
cluséo social.

Projeto
Nucleo de Producao de Video

Instituicao responsavel
Ponto de Cultura Cordao Cultural
por Milho Verde

Gestores

Bruno Emiliano, coordenador; Katia
André, professora de historia da Escola
Estadual Leopoldo Pereira..

Parceiros

Escola Estadual Leopoldo Pereira;
Fundo Estadual de Cultura;
Ministério da Cultura (MinC).
Abrangéncia geografica
Comunidade de Milho Verde

e regido (MG).

Publico atendido

Estudantes dos Ultimos anos dos
ensinos fundamental e médio, jovens da
comunidade e populagao em geral.

Investimento

R$ 60 mil durante 12 meses, para
aquisicao de equipamentos (uma camera
profissional HDV; dois computadores para
edico e projetores) e pagamento dos
bolsistas com recursos do MinC.

Mais informagoes
www.institutomilhoverde.org.br
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Terceiro Setor PROGRAMA REDE JOVEM

Os morros entram no mapa

Jovens da periferia se apropriam de ferramentas de georeferenciamento

e se tornam reporteres do Wikimapa

Munida de celulares de dltima geracdo, a mogada dos morros cariocas mapeia suas ruas, vielas e estabelecimentos comerciais.

Rafaela Goncalves, gravida de
sete meses do segundo filho, ca-
minhava pelo Morro Comunidade
Santa Marta, no Rio de Janeiro,
quando se deparou com um anun-
cio pendurado na associagédo de
moradores da regido. Era uma gin-
cana que propunha um desafio:
mapear 0 maior numero possivel
de ruas, vielas e estabelecimentos
de cinco comunidades cariocas
de baixa renda. O vencedor seria
premiado com um curso superior
de jornalismo em uma universida-
de privada. Estudante da 3% ano do
ensino médio da escola estadual
México, em Botafogo, a garota ndo
pensou duas vezes: inscreveu-se,
passou na prova e foi uma das cin-
co selecionadas para ser “wiki re-
pérter” — o nome deriva do projeto
Wikimapa, desenvolvido pelo Pro-
grama Rede Jovem — Comunitas.

Munida de um celular Nokia
N95 de terceira geracdo, equipa-
do com GPS, internet e camera de
foto e video, a jovem de 22 anos
dedicou mais de seis horas por dia
a tarefa, buscando informacdes e
fazendo registros audiovisuais. “Se
nao fossem as Unidades de Policia

Pacificadora (UPPs) instaladas nos
morros cariocas, nao seria possivel
fazer o mapeamento”, conta Ra-
faela. Em seis meses, conseguiu
levantar cem ruas. Tanto esforco,
porém, nado foi suficiente para ven-
cer a gincana. Ficou em terceiro lu-
gar. Apesar disso, o projeto foi um
divisor de aguas em sua vida: “Ja
estive em Sao Paulo para participar
de uma conferéncia internacional e
pude compartilhar minha experién-
cia com vérias pessoas”, diz.

O mapeamento de ruas

de cinco comunidades
cariocas integrou o morro
e o asfalto, facilitando a
localizacao de enderecos.
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“O principal objetivo do projeto
Wikimapa ¢ estimular a integracéo
entre o morro e o asfalto para des-
mistificar a favela como um polo de
violéncia e marginalidade”, explica
Patricia Azevedo, coordenadora
estratégica do Programa Rede Jo-
vem — Comunitas. O projeto benefi-

cia cerca de 150 mil moradores de
cinco comunidades de baixa renda
cariocas, afetadas pelo alto indice
de criminalidade e pelo trafico de
drogas: os Complexos do Alemao
e da Maré, a Cidade de Deus e os
Morros Pavao-Pavaozinho e Dona
Marta. Cada regido é representada
por uma wiki repérter. Um dos pro-
Ximos passos sera capacitar tam-
bém os moradores e 0s represen-
tantes de instituicdes comunitarias
locais, formando multiplicadores
do conhecimento em beneficio pro-
prio e da comunidade.

Para avaliar os efeitos do pro-
grama na vida dos habitantes de
cada regido, sdo feitos relatérios
que indicam o nivel de conscién-
cia dos moradores sobre 0 espago
em que vivem e a frequéncia com
que usam a ferramenta Wikimapa.
Segundo Patricia, as reivindicacdes
dos moradores levaram a Light,
empresa de fornecimento de ener-
gia elétrica no Rio de Janeiro, a ins-
talar relégios de medicéo de luz no
Morro Santa Marta. A utilidade do
mapeamento tem sido reconhecida
até mesmo por prestadores de ser-
Vvicos essenciais, caso dos Correios
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e Telégrafos e do Samu (Servico de
Atendimento Moével de Urgéncia).
Agora, ficou mais facil e rapido
identificar ruas e outros logradou-
ros para a entrega de correspon-
déncias e — mais importante ainda
— para o socorro médico.

Prémio internacional

O sistema Wikimapa integra-se
a outras ferramentas sociais para a
hospedagem de fotos e videos, além
de servicos de microblogs, como o
twitter.com/wikimapa. Assim, 0s
novos mapeamentos séo facilmen-
te notificados para os seguidores
dessas redes sociais em tempo real.
Interessados de qualquer parte do
Brasil e do mundo, com ou sem um
celular equipado com GPS e co-
nexao a internet, podem participar
do projeto, mapeando novos locais
e editando pontos j& mapeados. O
download do aplicativo é gratuito.
Basta acessar o site do projeto.

O piloto do programa, que levou
um ano para ser desenvolvido, teve
financiamento de R$ 180 mil do
Instituto Oi Futuro. Atualmente, o
patrocinador € a Nike, que destinou
R$ 150 mil para o desenvolvimento

.

técnico de outros sistemas opera-
cionais que permitirdo a oferta de
Nnovos servicos aos que utilizam a
ferramenta. Hoje, estdo cadastrados
600 usuérios, mais de mil estabe-
lecimentos e 80 mil ruas. O projeto
ganhou visibilidade internacional ao
ser premiado no inicio do ano pelo
Mobile Premier Award, na categoria
mudanca social. “Instituicdes so-
ciais da India e da Africa estdo inte-
ressadas em importar o programa”,
revela Patricia. Ela enfatiza a contri-
buicdo macica das radios comuni-
tarias, que tém divulgado a iniciativa
em mais de 140 meios de comuni-
cacao nacionais e estrangeiros.

Foi a socidloga Ruth Cardoso
quem idealizou o Programa Rede
Jovem, no ambito dos programas
da Comunidade Solidaria. As ati-
vidades, apoiadas por instituicbes
comunitarias de base, tiveram ini-
cio em 2000 com a implantacao e
0 gerenciamento de telecentros. Os
integrantes acreditam na tecnolo-
gia como ferramenta para enfrentar
questbes sociais e entendem que a
inclusdo digital ndo passa somente
pelo computador e pela internet,
mas também pela telefonia mével.

"

Projeto
Wikimapa - Localizagdo ao Alcance de
Todos

Instituicao responsavel
Programa Rede Jovem - Comunitas

Gestora
Patricia Azevedo, coordenadora
estratégica do Programa Rede Jovem

Parceiros

Central Unica das Favelas (Cufa); Cidade
de Deus; Luta pela Paz (Complexo da
Maré); Espaco Crianca Esperanca
(Morro do Pavao-Pavaozinho).
Abrangéncia geografica

Rio de Janeiro (RJ)

Publico atendido

Moradores dos Complexos do Alemao e
da Maré, da Cidade de Deus, dos Morros
Pavao-Pavaozinho e Santa Marta,

de todas as idades, com foco na
juventude de baixa renda.

Investimento
R$ 150 mil anuais para manutencao,
mobilizagdo e mapeamento de cinco
comunidades.

Mais informacoes
www.wikimapa.org.br
www.redejovem.org.br

Equipados com GPS, internet e cémera, os celulares fazem registros que também facilitam o trabalho dos prestadores de servigos.
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Terceiro Setor PROJETO CASULO

Olhar além da tecnologia

Nas oficinas do Multimidia, a linguagem digital associa a construcao

do pensamento ao conhecimento técnico.

O distrito paulistano do Morum-
bi € uma sintese dos muitos Brasis
que existem. Esse bairro, localiza-
do na zona Sudoeste da cidade de
Sdo Paulo, acentua os contrastes
entre o Brasil rico e desenvolvido
e 0 Brasil marcado pela pobreza e
pelo atraso. Ao mesmo tempo que
concentra uma das maiores rendas
médias salariais de chefes de fami-
lia da capital, também abriga comu-
nidades nao urbanizadas, como as
do Real Parque e do Jardim Panora-
ma. Essas regides compdem a area
de atuacao do Projeto Casulo. No
Real Parque, existem 1.110 fami-
lias, a maioria das quais (63%) tem
renda mensal entre um e trés sa-
larios minimos. Os dados, de junho
de 2008, sdo do Relatério Sintese
de Caracterizacéo, da Empresa Dia-
gonal Urbana — uma empresa de
consultoria e gerenciamento social.
Ja a Uniao de Moradores do Jardim
Panorama contabiliza 460 familias
morando na favela.

Mario de Souza Géis, 16 anos, 2°
ano do ensino médio da escola es-
tadual Oswaldo Aranha, localizada
no Brooklin, estda em um dos pro-
gramas do Casulo, a oficina Olhan-
do Além. Aprendeu muito mais do
que informatica basica. Agora ja
sabe usar CorelDraw e Photoshop,
faz sites e produz videos. Junto com

A ideia é que criancas

e jovens se tornem
protagonistas de acoes que
levem ao reconhecimento
de seus direitos e deveres.

~a
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um grupo, montou um seriado de
acgao policial que foi mandado para
o YouTube. Filho Unico, sua mae
trabalha como empregada domés-
tica. Além de celular, Mério tem um
notebook Acer. Para se conectar,
confessa que “pega carona em co-
nexdes WiFi alheias”. No segundo

semestre de 2010, procurava um
curso técnico de informatica gratui-
to. Talvez o de hardware do Senai.
“Preciso trabalhar para ajudar em
casa”, justifica. Se puder, vai fazer
faculdade.

O Projeto Casulo foi criado pelo
Instituto de Cidadania Empresarial
(ICE). “A maior parte dos fundado-
res mora justamente no Morumbi”,
conta Sandra Guarnieri, gerente
geral do Casulo. Desde o final de
2009, o programa se tornou uma
Organizacdo da Sociedade Civil
de Interesse Publico (Oscip). Em
2008, um convénio com a prefei-
tura de Sdo Paulo garantiu cerca
de R$ 300 mil anuais ao projeto,
valor que representa cerca de um
terco do orcamento anual de R$ 1,2
milhdo da organiza¢do. Ha outros
R$ 300 mil do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescen-
te, que custeiam boa parte do proje-
to multimidia da institui¢éo.

A demanda por acdes como as

Atividades liidicas fazem parte da programagdo do Projeto Casulo, que busca dar a criangada autonomia no uso da informdtica.
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praticadas pelo Casulo é enorme.
Resultado: o projeto, elaborado para
beneficiar 300 pessoas por ano,
atende a 500 criancas e jovens.

No Casulo, a educacao multimi-
dia parte de uma proposta amplia-
da na qual o dominio da linguagem
digital pressupbe a constru¢do do
pensamento associada ao conheci-
mento técnico. “O espago multimi-
dia dispbe de 25 computadores em
rede, funciona de segunda a sexta
e aos sabados é aberto a comuni-
dade”, informa Nilton Clécio, coor-
denador de projetos. O trabalho se
propbe a desenvolver nos jovens
competéncia e autonomia no uso
da informética e de outras tecnolo-
gias. Mas nao so isso: as atividades
conferem aos alunos habilidades
que 0s ajudam a definir metas para
seu futuro pessoal e profissional. A
ideia é que eles ndo apenas entrem
no mercado de trabalho, mas per-
manecam empregados.

Direito de todos

A proposta do projeto considera
que o dominio das tecnologias digi-
tais, 0 acesso a informacao e a pos-
sibilidade de comunicar-se em alta
velocidade sdo direitos sociais. Dar
a comunidades de baixa renda — e

principalmente aos jovens — condi-
cbes de acesso a Tecnologias de
Informagdo e Comunicagdo (TICs)
significa abrir diversas portas para
suas vidas. Ao passar da condi-
¢do de excluidos para a de inclui-
dos, tanto do ponto de vista social
quanto do digital, essas pessoas
adquirem mais oportunidades de
trabalho. De quebra, passam a ter
uma compreensdo mais abrangen-
te da sociedade, o que lhes permite
construir sua proépria cidadania.
Para isso, o Casulo mantém va-
rias oficinas. A Midia Ludica, para
criancas de dez a 13 anos, visa o
desenvolvimento do raciocinio légi-
co e da criatividade por meio de fer-
ramentas e jogos. A Olhando Além,
destinada a jovens de 14 a 17 anos,
da aos jovens instrumentos para
que facam uso critico de meios de
comunicacdo. A ideia € que se tor-
nem protagonistas de acdes que
levem ao reconhecimento de seus
direitos e deveres. A Informética
para o Trabalho, frequentada pela
mocada entre 15 e 21 anos, tem
aulas sobre softwares administrati-
vos utilizados no mercado e orienta
a busca de emprego por meios digi-
tais. Os resultados sdo animadores,
segundo pesquisas feitas pelo Ca-
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Oficinas diversas desenvolvem a criatividade e o raciocinio Idgico dos pequenos carentes com idade entre dez e 13 anos

sulo. Na oficina Midia Ludica, 62%
das criancas melhoraram o de-
sempenho em contas de todos 0s
fatores aritméticos; 75% passaram
a encarar a matematica como uma
matéria “normal”, em vez de “muito
dificil”, de acordo com definicbes
dos proprios alunos. Entre os que
cursaram Informética para o Traba-
lho, 61% conseguiram se inserir no
mercado formal de trabalho.

Projeto
Multimidia

Instituicao responsavel
Projeto Casulo

Gestor
Nilton Clécio, coordenador de projetos

Parceiros

Fundo Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente; Instituto de Cidadania
Empresarial; Microsoft.

Abrangéncia geografica

Comunidades do Real Parque e do Jardim
Panorama e bairros contiguos, na zona
Sudoeste da cidade de Sao Paulo (SP).
Publico atendido

500 criangas e jovens de 10 a 21 anos,
moradores do Real Parque, do Jardim
Panorama e de bairros proximos.
Investimento

R$ 288 mil por semestre

Mais informacgoes
www.projetocasulo.org.br/como-
atuamos/educacao/multimidia.php

2° Anuéario AREDE de Inclusdo Digital

-

~
~



REDE GEMAS DA TERRA DE TELECENTROS RURAIS

Foco em pequenas comunidades

Os cerca de 800 habitantes de
S&o Gongalo do Rio das Pedras, pe-
quena area urbana com situada no
distrito de Serro (MG), s6 tiveram
acesso a internet no ano passado.
Mas a web ja faz o maior sucesso
por la. Desde que a rede mundial
chegou, jovens na faixa de 15 a
25 anos tém se dedicado a resga-
tar a memoria da cidade por meio
de entrevistas com os mais idosos,
gravadas em video e publicadas em
blogs. “O estado coloca laboratério
nas escolas publicas — e s6. Sem
outra alternativa, os adolescentes
usam os telecentros”, diz Marcia
Nepomuceno, integrante da Asso-
ciacdao Comunitaria Sempre Viva,
que acolheu o projeto Gemas da
Terra na regiao.

A Gemas da Terra é uma rede de
telecentros em comunidades rurais,
mantida pela organizacao nao-go-
vernamental do mesmo nome, que
tem também uma divisdo nos Esta-
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Gragas aos telecentros mantidos pela ONG Gemas da Terra, a rede mundial chegou a cidades mineiras desprovidas de servicos bdsicos.

dos Unidos — a Gems of the Earth
Network or Gotenet — com a misséo
de levantar fundos internacionais
e apoio da comunidade brasileira
naquele pais. Ambas surgiram por
iniciativa de um brasileiro, Marco
Figueiredo, engenheiro de compu-
tacdo na Nasa, a agéncia espacial
estadunidense. “Depois de estudar
0 espectro de agdes de inclusao
digital no Brasil, descobri que as
peguenas comunidades rurais nao
tinham uma organizacao represen-
tativa e adotei esse foco para o tra-
balho”, conta ele.

Parceria pré-ativa

Os telecentros estdo em Sao
Goncalo do Rio das Pedras e Milho
Verde (distritos de Serro), Tomba-
douro (Datas), Conselheiro Mata
(Diamantina) e Rodeador (Monjo-
lo). Nasceram de uma parceria en-
tre a Gemas da Terra e a Associa-
¢ao Pro-Fundagao Universitaria do

Vale do Jequitinhonha (Funivale).
O Governo Eletronico — Servico de
Atendimento ao Cidaddo (Gesac),
do Ministério das Comunicagdes,
providenciou a conexdo a internet
via satélite. A Unesco contribuiu
com US$ 10 mil para a compra
de equipamentos. As associacbes
comunitarias dos locais escolhi-
dos cederam 0s espacos e pagam
as despesas de manutencdo. Os
monitores sdo voluntarios. E ha
assembléias para eleicdo dos con-
selhos fiscais e deliberativos, estes
responséaveis pela contratacao dos
gestores. O sistema se estende a
propria Gemas da Terra: 0s presi-
dentes dos conselhos deliberativos
dos telecentros associados elegem
0 conselho deliberativo da Gemas
da Terra. E essa instancia escolhe o
diretor-executivo, que vai contratar
a equipe de gestdo da entidade. “A
ideia € dar continuidade de gestao
e proporcionar a renovagao demo-

fotos: Divulgagdo



crética da direcéo da organizacao”,
explica Marco.

Os alvos da entidade, que pre-
tende distribuir seus telecentros por
todo o pals, sao distritos ou povo-
ados com até 2,5 mil moradores —
perfil que se aplica, segundo suas
estimativas, a mais de dez mil co-
munidades do Brasil, onde cerca de
80% da populagao vivem em éareas

As unidades nao
funcionam apenas como
escolas. Sao também
oficinas de trabalho,
centros de negocios,

de entretenimento.

UL

urbanas. Por isso, os telecentros
ndo funcionam apenas como es-
colas. Sao também oficinas de tra-
balho, centros de negécios, locais
de entretenimento e espacos para
0 exercicio da cidadania. Por meio
do ensino a distancia, possibilitam o
diploma universitario aos jovens da
regigo. E o caso de Isaura Aparecida
Ferreira, voluntaria da ONG hé oito
anos, que cursa agora o terceiro pe-
riodo de pedagogia na Universidade
Aberta do Brasil. “Sem o telecentro,
seria impossivel estudar, pois nao
tenho internet em casa”, explica a

professora de educacéo infantil. Ela
também aprende técnicas de edi-
cdo de video para divulgar a culina-
ria regional, sua especialidade, uma
tematica que se soma aos mais de
cem videoblogs a respeito dos mais
variados temas publicados pelo site
do Gemas da Terra. “O video é a
ferramenta ideal para a comunida-
de rural, que é muito mais voltada
para a comunicacao visual”, explica
o diretor executivo da ONG.

Os idosos aposentados, que
respondem por grande parte da
receita da regido e também sao
atendidos pelos telecentros, sdo os
que mais resistem a aderir as no-
vas tecnologias. Por enquanto, em
razdo da dificuldade para ler e es-
crever, muitos deles s6 se envolvem
no projeto como personagens e ndo
como usuarios. “Sé a aplicacao do
audio e do video interativo seréa ca-
paz de vencer essa barreira”, obser-
va Figueiredo.

Para expandir a rede de telecen-
tros no Vale do Jequitinhonha, cerca
de 103 voluntérios das comunida-
des e da rede Gemas da Terra iden-
tificaram 57 regibes interessadas
em implantar telecentros. “Nossa
meta é ampliar para 15 mil unida-
des”, conta o diretor. Para isso, esta
sendo avaliada uma parceria com
0 Ministério do Desenvolvimento

Os espacos de informdtica funcionam como escolas e também como oficinas de trabalho

Agréario, que entrara com internet
gratuita, equipamentos e pagamen-
to da equipe responsavel pelo trei-
namento. A Gemas da Terra se en-
carregara da metodologia, enquanto
as comunidades cabera providen-
ciar o espago fisico e 0s recursos
para apoiar 0 projeto que, alias, se
baseia no Comunicadores Comuni-
tarios, programa desenvolvido pela
Universidade de Miami, ja implanta-
do na Republica Dominicana.

O projeto pretende se expandir
nao s no Brasil, mas em outros pa-
ises da América Latina, diz Figuei-
redo. Por aqui, a ideia fundamental
€ tornar os telecentros autossusten-
taveis nas regibes rurais para que as
préprias comunidades identifiqguem
suas demandas e as solugdes pos-
siveis com o uso da tecnologia.

Projeto
Gemas da Terra

Instituicdo responsavel
Rede Gemas da Terra de
Telecentros Rurais

Gestor
Marco Figueiredo, diretor executivo.

Parceiros

Fundacao Dresher; Loyola University
Maryland (Estados Unidos); Ministério
das Comunicacdes (Programa Gesac);
Ministério do Desenvolvimento Agrario
(Programa Territarios Digitais); ONG
Comunidades Catalisadoras; ONG
Funivale; Prodabel; Unesco; Universidade
Federal do Vale do Jequitinhonha e
Mucuri (UFVIM).

Abrangéncia geografica

Conselheiro Mata (Diamantina), Monjolos
(Rodeador), em MG; regido Alto
Jequitinhonha, Sao Congalo do Rio das
Pedras e Milho Verde (Serro), Tombadouro
(Datas), todos distritos de Minas Gerais.

Publico atendido

Jovens, idosos, estudantes da rede
puiblica, deficientes visuais,
comunidade de pescadores.

Investimento

USs 25 mil da Unesco; US$ 15 mil
da Fundacao Dresher.

Mais informagoes
www.gemasdaterra.org.br
www.gemoftheearth.org
www.gemasdaterra.ning.com

2° Anuario AREDE de Inclusao Digital



r

Terceiro Setor REDE INDIOS ONLINE

Resisténcia indigena

O portal Indios OnLine conecta aldeias, promove o didlogo entre etnias

e apoia agoes politicas dos povos nativos.

Nacbes indigenas de 28 etnias em 14 estados brasileiros ja estdo plugadas na internet

Rede Indios Online (I0L). O nome
diz tudo: nagdes indigenas conec-
tadas, na web. Tudo comegou em
2004, quando indios de sete etnias —
Kiriri, Tupinambé, Patax6-Hahahae,
Tumbalald, na Bahia; Xucuru-Kariri,
Kariri-Xoco, em Alagoas; e Panka-
raru, em Pernambuco — resolveram
criar o préprio portal. Desde entéo,
a Rede Indios Online (Rede 10L) ndo
para de crescer. Em agosto de 2010,
1.050 indigenas pertencentes a 28
etnias em 14 estados brasileiros ja
haviam tido alguma forma de parti-
cipagdo. Também contabiliza 3.400
postagens no portal, entre textos,
fotos e dudios, com mais de 13.600
comentérios e dois milhdes de visi-
tas. O balanco é feito por Sebastian
Gerlic, da organizagao nédo-governa-
mental Thydewa, responsavel por
estimular a rede.

Os primeiros recursos para a
compra de equipamentos destina-
dos as sete aldeias vieram da inicia-
tiva privada. Na Bahia, o programa

Faz Cultura foi o grande apoiador
do projeto. No entanto, mesmo com
instalagdes prontas, os indios jé ca-
pacitados e toda a infraestrutura
montada para que a rede comecas-
se a operar, houve um impasse: a

Gracgas a uma parceria
com o Instituto Oi Futuro,
foi possivel entregar,

até julho, 60 celulares

a integrantes de varias
etnias. Mais de 200
videos foram gravados.

fotos: Sebastian Gerlic
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longa espera pela implantacdo das
antenas por parte do Governo Ele-
tronico — Servico de Atendimento ao
Cidad&o (Gesac), do Ministério das
Comunicacdes. A luta para que 0s
candidatos a “indios online” nédo per-
manecessem na condicdo de “indios
offline” pode ser acompanhada no

portal da Rede IOL, que publicou
toda a correspondéncia entre 0s in-
digenas e as autoridades.

No mesmo ano de criacdo da
Rede IOL, em 2004, o projeto se tor-
nou um Ponto de Cultura. “Com es-
ses recurso, demos manutencao aos
sete ‘pontinhos’, conectando-os via
satélite pelo Gesac”, explica Sebas-
tian. Em 2009, teve inicio um gran-
de salto tecnolégico: gragas a uma
parceria com o Instituto Oi Futuro,
foi possivel entregar, até julho de
2010, 60 celulares a integrantes de
varias etnias. Nesse mesmo periodo,
mais de 200 videos ja haviam sido
gravados com os telefones moveis e
postados na rede. “Agora, os indige-
nas podem registrar uma situacéo
conflituosa e mandar diretamente
do celular para o portal”, comple-
menta Sebastian. Eles escolhem a
operadora de sua preferéncia e pa-
gam a prépria conta. Sé as vezes, no
caso de uma missao especifica, por
exemplo, é que 0s pulsos sao pagos
com dinheiro do projeto. N&o raro, 0s
videos vao para a rede exatamente
na forma como sao captados.

Também em 2010, para come-
morar o Dia do Indio, em 19 de abril,
estreou na sede do Instituto Oi Futu-
ro, em Ipanema, no Rio de Janeiro,
0 curta-metragem Indigenas Digitais.
Com 26 minutos, o documentério
exibe cenas dos indios utilizando
cameras, celulares e computadores
em diferentes situagdes. O curta tem
momentos dramaticos, como quan-
do mostra os buracos de balas na
casa para onde haviam sido transfe-
ridas algumas familias da etnia Pata-
x6 Hahahae, em Agua Vermelha, no
municipio de Pau Brasil (BA), depois
que a Justica lhes deu ganho de
causa para que retornassem a sua



terra, grilada por um fazendeiro. De
madrugada, foram atacados por ca-
pangas do latifundiario e submetidos
a um intenso tiroteio. Logo depois,
na mesma manhd em que houve a
agressdo, foram gravadas as cenas
mostrando os indigenas ainda sob
o efeito da forte emocéo provocada
pela violéncia.

Etnojornalistas

Nos primeiros minutos do docu-
mentario, a cacique Jamapoty, da
etnia Tupinamba, cuja aldeia fica
em ltapoa, em llhéus (BA), explica
0 papel da tecnologia em suas vidas:
“Ja ndo existe mais mata pra gente
cacar. Ja ndo existe mais peixe no rio
pra gente pescar. Entdo a gente vai
agora dizer ao mundo que os bran-
cos destruiram todo nosso habitat,
deixando a gente sem nada. (...) O
modo de vida dos indios tanto na
salde, na educacao, no seu territo-
rio, ndo tem sido respeitado. Entdo
€ por isso que queremos um celu-
lar, até um computador. Para dizer
ao mundo & fora como queremos a
nossa vida”.

Na Rede I0OL, os indigenas assu-
mem papeis de etnojornalistas e ci-

berativistas. “Eles protagonizam sua
prépria cultura, histéria, costumes e
tradicdes”, ressalta Gerlic. Em 2009,
a Rede IOL tornou-se autbnoma. A
gestdo passou a ser feita por um
grupo executivo composto por oito
representantes de algumas das et-
nias. A ONG Thydewa — cujo nome
tem inspiragao Pankararu e significa
‘esperancga da terra’ — deixou de ser
a coordenadora do projeto e assumiu
0 papel de parceira estratégica.

O reconhecimento a importancia
do portal ndo é nada desprezivel —
sdo mais de 15 laureas, entre elas o
Prémio Direitos Humanos na catego-
ria promocdo da lgualdade Racial,
outorgado pela Secretaria Especial
de Direitos Humanos da Presidéncia
da Republica (2007); o Parcerias,
conferido pela Alianga Interage e
pelo Instituto A¢do Empresarial pela
Cidadania (2008), devido a parceria
com a Oi; e o Prémio ARede 2008,
da Momento Editorial. Do Ministério
da Cultura, vieram o Prémio Ludi-
cidade (2008), pelo trabalho com
a juventude; o Prémio Midia Livre
(2009); o Estérias de Ponto; o Pré-
mio Ponto de Valor e o Prémio Cultu-
ra Digital (2010).

Projeto
Rede Indios On-Line

Instituicdo responsavel
Rede Indios On-Line

Gestores

Alex Pankararu; Graciela Guarani; Irembé
Potiguar; Jaborandy Tupinambg;

Luciano Pankararu.

Parceiro estratégico
ONC Thydewa

Outros parceiros

Fazcultura (Governo da Bahia); Governo
Eletrénico — Servico de Atendimento ao
Cidad&o (Gesac); Ministério da Cultura
(MinC); Oi Futuro;

Serpro; Supermercado Bom Preco.
Abrangéncia geografica

Varios estados brasileiros, principalmente
do Norte e do Nordeste.

Publico atendido

25 etnias indigenas

Investimento

Em 2004: R$ 140 mil (Supermercados
Bom Preco, por meio de incentivos do
Fazcultura); de 2005 a 2010: R$ 1 milhao
(249% do MinC; 24% do Gesac; 24%

do Oi Futuro; 24% da ONG Thydewa

e 4% de outras parcerias que

estao sendo iniciadas).

Mais informacoes
www.indiosonline.org.br

A tecnologia contribui para que as comunidades chamem a aten¢do do mundo para os conflitos pela posse da terra, entre outros.
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SAUDE E ALEGRIA

Populacoes ribeirinhas conectadas

La vem o barco Abaré, percor-
rendo as aguas cristalinas do rio
Tapajos (PA). A comunidade ribeiri-
nha respira aliviada. E que a embar-
cacao, também chamada de “am-
bulancha”, traz praticamente tudo
0 que é necessario para o atendi-
mento médico dessa gente. Até
mesmo equipamentos para peque-
nas cirurgias. O hospital flutuante,
uma iniciativa do Projeto Salde e
Alegria (PSA), financiada pela orga-
nizagao ndo-governamental (ONG)
holandesa Terre des Homes, aten-
de a mais de 15 mil habitantes das
73 localidades situadas nas duas
margens do afluente do Amazonas.
Também sao assistidas as popula-
cbes que se formaram a beira do
préprio Amazonas e do Arapiuns.
No total, 30 mil pessoas de 143 lu-
garejos se beneficiam.

Criada pelo médico Eugénio
Scanavinno Netto e pela arteedu-
cadora Mércia Gama, em 1984, a
ONG PSA desenvolve um projeto
de educagéo integral com énfase
na saude. Atividades culturais e
orientacdo sobre a importancia de

preservar a floresta também fazem
parte da programagéo. O conjun-
to da obra credenciou o PSA a se
tornar um Pontédo de Cultura Digi-
tal. Com isso, iniciativas anteriores,
como o Grao Circo Mocorongo e a
Rede Mocorongo de Comunicacéo,
apoiados por um outro projeto, o
Puraqué, sairam fortalecidas. E,

Gracas as novas facilidades
de comunicacao, o
monitoramento de
indicadores de saiide e
educacao deu um salto
extraordinario de qualidade.

COMO uma coisa puxa a outra, a
parceria levou a Feira de Cultura
Digital de Santarém deste ano, que
levou a mais de 800 estudantes
de escolas de Santarém, Belterra,
Juriti e Aveiro conhecimentos em
softwares livres. O evento também
divulgou manifestacdes culturais
tipicas da regido Norte, como o ca-

Atividades culturais e ambientais fazem parte da programagdo

fotos: Divulgagdo

rimbé e os corddes de passaros.

Sem falar no langamento de no-
vos talentos, como o cantor Jodo Di-
dier, que até gravou um CD. Como
acontece com praticamente todas
as familias da comunidade de Ca-
pixaud, a beira da lagoa do mesmo
nome, Jodo trabalha no rogado de
mandioca e ja era conhecido nas
comunidades vizinhas por suas
composi¢cbes. Mas agora, gragas ao
programa do Salde e Alegria veicu-
lado todos os sabados na Radio Ru-
ral de Santarém, principal emissora
AM do Oeste do Para, sua voz vai
mais longe. Catarina Cerdeira Melo,
57 anos, agricultora do mesmo lu-
garejo onde mora Didier, também
é cantora de sucesso na regido. “E
uma alegria ouvir minha voz na ra-
dio comunitaria”, conta. O sistema
radio-poste, ou radio-corneta, que
transmite a programacao local, fun-
ciona com dois alto-falantes instala-
dos em arvores ou postes.

Santarém, conhecida como Pé-
rola do Tapajos e uma das grandes
atracdes turisticas do estado do
Para, tem telefonia fixa via satélite
nada eficiente. Distante 850 quil6-
metros de Belém, essa que é a prin-
cipal cidade do Oeste do Para ndo
consegue se conectar ao mundo
com facilidade. “Gracas as novas fa-
cilidades de comunicagao, amplia-
das pela internet, 0 monitoramento
de indicadores de salde e educa-
¢do deu um salto extraordinario de
qualidade”, diz Paulo Lima, coorde-
nador do nucleo de educacao, cul-
tura e comunicacao.

Foi por volta de 2002 que a ONG
estudou a possibilidade de levar
tecnologias de informacéo e comu-
nicagao as populagdes locais. E isso
foi feito com a ajuda do programa



Governo Eletrbnico — Servico de
Atendimento ao Cidaddo (Gesac),
que instalou, em trés municipios de
comunidades-polos, 12 telecentros,
movidos a energia fotovoltaica.

Conexao para todos

Com seus laptops, a moga-
da assegura a comunicacgao, cria
blogs, faz pesquisas e estuda. Para
os beneficiarios do Bolsa Familia,
0 aparato tecnoldgico foi uma mao
na roda. Eles ja ndo precisam mais
das oito a 12 horas de viagem de
barco (que nao opera todos os
dias), nem gastam de R$ 20 a
R$ 25 de pernoite para receber au-
xilio do governo, como antes. Para
obter o beneficio, basta recorrer ao
sistema internet banking, que pode
ser acessado pelo celular.

Depois do radio e dos computa-
dores, foi a vez do celular. A ONG
Saude e Alegria apresentou seu
trabalho ao Instituto Vivo, mas a de-
cisdo de instalar em Belterra uma
estacdo radiobase (ERB), que faz
a conexdo entre os telefones celu-
lares e a companhia telefonica, s
foi tomada depois que o pessoal do
Instituto, ciceroneado pela organi-

U

A antena da estagdo radiobase instalada pelo Instituto Vivo vai pér fim ao isolamento em que vivem comunidades a beira dos rios

zagdo, visitou varias comunidades.
Assim, foi possivel conhecer a reali-
dade dessas regides e o isolamento
em que se encontravam. A conexao
3G viabilizou um projeto de arranjo
educativo local, o que s6 aconteceu
depois do investimento na ERB em
Belterra. Enfim, o sinal chegou a ou-
tra margem do rio Tapajos, atenden-
do a populagbes que, na maioria,
nao dispunham de telefonia celular.

Belterra é uma das vérias acbes
do Projeto Vivo Educa. Segundo o
coordenador Luis Fernando Gug-
genberger, para integrar a comu-
nidade a web foram criados 36
grupos com uma so6 finalidade: de-
senvolver projetos inovadores. “Era
preciso educar para o uso da rede”,
explica. Nesse aspecto, a regido
Amazdnica € a que mais precisa de
investimento, segundo o executivo.
A proxima meta é dotar de comuni-
cacao em 3@, para voz e internet,
80 comunidades da regido. A ante-
na da ERB central, no meio da Re-
serva Extrativista Tapajos-Arapiuns,
com 60 metros de altura, estd em
fase de instalacdo. A previsao € de
que comece a operar até o final
deste ano.

Projetos
Pontdo de Cultura Digital do Tapajos
e Vivo Educa

Instituicoes responsaveis
Satde e Alegria; Instituto Vivo.

Gestores

Paulo Emiliano Lima, coordenador da
ONG Saude e Alegria; Luis Fernando
Guggenberger, coordenador

do Projeto Vivo Educa

Parceiros

Coverno federal; governo do Estado

do Para; prefeitura de Santarém;

Projeto Puraqué

Abrangéncia geografica

Comunidades ribeirinhas e a margem

das estradas nos municipios de Santarém,
Aveiro, Belterra e Juriti, no Oeste do Para.

Publico atendido

Comunidades e estudantes das redes
publicas dos municipios atendidos,
com foco nas populacaes jovens

(14 a 24 anos).

Investimento

De 2008 a meados de 2010, R$ 700 mil
do Ministério da Cultura; R$ 18 mil/ano
da prefeitura de Santarém; conexao a
internet de 2 Mbps, 15 micros, ar-
condicionado e demais equipamentos
do Infocentro, fornecidos pelo governo
do estado do Para.

Mais informacoes
www.saudeealegria.org.br
WWW.Vivo.com.br
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Terceiro Setor TEIA CASA DE CRIACAO

Forca ao software livre

Pont3ao Nds Digitais forma especialistas em tecnologias abertas

e estimula o uso irrestrito da informatica

Além de dar cursos de informdtica, o Pontdo de Cultura Nds Digitais consolida o uso preferencial de softwares livres em Sao Paulo.

Até que ponto a capacitacédo
em programas abertos leva a fide-
lizacdo ao software livre? Segundo
0 arquiteto e urbanista Daniel Ma-
rostegan e Carneiro, coordenador
do Pontdo de Cultura Nés Digitais,
60% do trabalho realizado no esta-
do de S&o Paulo resultou em gru-
pos que, de fato, se consolidaram
como usudrios das plataformas
nao-proprietarias. Ligado a orga-
nizagdo ndo-governamental (ONG)
Teia Casa de Criacdo, de Séo Car-
los (SP), o Pontdo Noés Digitais ja
formou cem ativistas em 47 ndcle-
os de atividades culturais em S&o
Paulo, incluidos pontos, grupos e
outros movimentos sociais. Mais
de 30 desses nucleos aderiram ao
software livre.

Pode parecer pouco —em todo o
estado, existem hoje cerca de 700
Pontos de Cultura, estima Carneiro.
Ele explica: “Quando fizemos o pro-
jeto para o Ministério da Cultura, em
2006, havia apenas 150 Pontos e o
objetivo era atingir um terco dessas
unidades com oficinas de softwa-
re livre aplicado a administracédo e
gerenciamento de redes no sistema
operacional GNU/Linux”. O coor-

denador também chama a aten-
cdo para o carater multiplicador da
formacao: “S6é o Ponto de Cultura
Caicara, de Cananeia, no litoral Sul,
responde por outros 20”, conta.

O Noés Digitais ndo se limita ape-
nas aos cursos e ao acompanha-
mento que é feito depois. Em ou-
tubro de 2009, o Pontdo também
organizou o 1° Férum Paulista de
Cultura Digital, em Sao Carlos (SP).
“Foi uma boa oportunidade para a

O Pontao ja formou cem
ativistas em 47 nicleos
de atividades culturais
em Sao Paulo, incluidos
pontos, grupos e outros
movimentos sociais.
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troca de experiéncias”, lembra Car-
neiro. Durante o Férum, foi implan-
tado o Laboratério de Cultura Digi-
tal, onde as aulas de software livre
foram complementadas.

A iniciativa deu muito certo, na
opiniao de William Ferro, arte-edu-
cador do Ponto de Cultura Memoérias

do Olhar, mantido pela ONG Reino
da Garotada, em Poa, na Grande
Sdo Paulo: “J& haviamos tentado
nos apropriar da linguagem livre de
diversas formas, mas nunca conse-
guimos autonomia no uso da techo-
logia. O Nos Digitais foi um divisor
de aguas nessa histdria. A equipe foi
até o Ponto de Cultura e continuou
dando uma forca depois, online,
sempre que precisamos de ajuda”.
A partir dessa inclusédo nas pla-
taformas abertas, o Memorias do
Olhar acabou realizando uma ofici-
na de redes em software livre, com
a participacdo de outros pontos de
cultura da cidade de Séo Paulo. E
marcou presenca em encontros
como o Férum Paulista de Cultura
Digital, em Sao Carlos, e na oficina
colaborativa de edigdo de video,
que aconteceu na cidade de Cana-
neia. Ferro recorda de suas primei-
ras reunides, em que ficava bem
antenado, procurando se informar
com quem sabia mais. Hoje, reco-
nhece que ja conhece o suficiente
para ajudar “um monte de gente”.
“Acredito na importancia de uma
acdo colaborativa e na troca de
conhecimentos para promover a

fotos: Divulgagdo



transformacao social”, conclui.

Em fevereiro de 2010, o Noés Di-
gitais encerrou o primeiro ano do
projeto apresentado pela ONG Teia
Casa de Criacdo ao Ministério da
Cultura (MinC). A prorrogacédo por
mais dois anos ja foi aprovada mas,
até o inicio de setembro os recur-
s0s ainda nao haviam sido liberado.
Nem por isso a equipe interrompeu
as atividades. Ao contréario, conti-
nuou a dar suporte aos Pontos de
Cultura e ainda tomou outras trés
medidas. A primeira foi transmitir,
em tempo real, em &udio e video,
0s encontros mensais da Comissao
Paulista e da Comissdo Nacional
dos Pontos de Cultura. “Isso tem
permitido 0 aumento constante do
namero de participantes nas reuni-
0es por meio de chats, 0 que ajuda
na circulacado de informacdes e nas
articulacdes do movimento”, expli-
ca Carneiro.

Espaco interativo

A segunda iniciativa foi a criagéo
do Coletivo de Registro Colaborati-
vo, para documentar as atividades
do programa Cultura Livre em todo
o0 estado de Sao Paulo. Segundo o

coordenador do Nés Digitais, essa
decisdo preencheu uma grande
lacuna porque muita coisa acaba
sendo esquecida. Dai a importancia
de registrar tudo o que esta sendo
realizado pelo grupo em videos,
blogs e artigos. Infelizmente, po-
rém, ainda ndo existe um local onde
armazenar esses conteldos para
acesso de qualquer interessado.

Talvez a terceira dessas medidas
venha solucionar esse problema:
a criacdo de um espaco interativo
e autbnomo na internet com o ca-
dastro dos Pontos de Cultura. “Nin-
guém sabe, por exemplo, quantos e
quais desses nucleos utilizam plata-
formas livres — uma informacao cru-
cial para planejar novas agbes”, co-
menta Carneiro. Foram os préprios
participantes da Rede Nacional de
Pontos de Cultura que sugeriram a
implantacdo do Cadastre seu Ponto,
que ficara sob a responsabilidade
do No6s Digitais.

A expectativa em relacéo aos be-
neficios que esse novo canal no site
podera trazer ao projeto é grande.
Os idealizadores acreditam que sera
possivel desenhar um panorama
abrangente da producao cultural

brasileira. E mais: as acdes da Rede
Nacional de Pontos de Cultura, ao
que tudo indica, poderdo ganhar
mais reconhecimento, o que vai fa-
vorecer o intercambio de ideias e a
ampla divulgacao das atividades em
todo o territério nacional.

Projeto
Pontdo de Cultura Nos Digatais

Instituicao responsavel
Teia Casa de Criacao

Gestor
Daniel Marostegan e Carneiro,
coordenador do projeto.

Parceiro

Ministério da Cultura

Abrangéncia geografica

Estado de Sao Paulo

Publico atendido

Jovens e adultos ativistas dos Pontos
de Cultura, dos telecentros Casa Brasil
e dos movimentos sociais interessados
em trabalhar com software livre.

Investimento

De janeiro de 2009 a fevereiro de 2010:
R$ 415.992 (R 332.792 do repasse do
MinC e R$ 83.200 de contrapartida da
Teia - Casa de Criacao).

Mais informacgoes
www.nosdigitais.teia.org.br

Reunides organizadas pelo projeto, e transmitidas em tempo real, possibilitam debates entre ativistas de vdrios Pontos de Cultura.
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Terceiro Setor VEZ DA VOZ

Voz ativa e visao do mundo

Telelibras, produzido e apresentado por portadores de diversas deficiéncias,

tem 25 mil acessos mensais.
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Deficientes visuais encontram seu lugar ao sol no mercado de trabalho. Mérito do Projeto Telelibras, desenvolvido pela Vez da Voz.

A cantora e compositora Sara
Bentes nasceu com deficiéncia
visual provocada por glaucoma.
Apesar de ter baixa visdo em um
dos olhos, ainda enxergava cores e
sombras. Em margo deste ano, po-
rém, apos uma cirurgia mal-sucedi-
da, ficou totalmente cega. Nem por
iSso interrompeu sua rotina sema-
nal: todas as sextas-feiras, ela toma
0 Onibus em Volta Redonda (RJ),
onde reside, rumo a Campinas
(SP), para gravar mais uma edigéo
do Telelibras, o primeiro telejornal
inclusivo da internet, transmitido no
Site da organizagéo nao-governa-
mental Vez da Voz.

No programa, Sara acumula as
funcdes de apresentadora e repor-
ter. E, para garantir que o publico,
formado por portadores de todos
os tipos de deficiéncia — intelectu-
al, fisica, visual e auditiva — entenda
com clareza as noticias, tem sempre
ao seu lado, no video, um intérpre-

te de libras, a linguagem dos sinais
para surdos e mudos. O programa
também dispde de recursos de au-
diodescricao para 0s cegos, com
tradugéo de imagens em palavras.
“N&o tenho problemas, mas sim de-
safios. Tento sempre criar maneiras
diferentes de perceber o mundo”,
costuma dizer. De tédo familiarizada
com a lingua dos sinais, ela ja con-
segue se comunicar em libra.

Praticas inclusivas

De acordo com o Censo de 2000
— e esse é o0 dado mais recente —,
realizado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), ha-
via no Brasil cerca de 24 milhdes de
pessoas portadoras de deficiéncia.
Infelizmente, ainda falta muito para
inserir socialmente todo esse con-
tingente. “J& existe uma lei exigindo
que todos os canais transmitam de
uma a duas horas por dia progra-
mas com recursos de audiodescri-

cao e linguagem de libras”, diz Clau-
dia Cotes, fundadora e presidente
da Vez da Voz.

A previsdo é de que a nova
norma passe a vigorar a partir do
segundo semestre de 2011. Se-
gundo Claudia, que também ¢é fo-
noaudibloga, todo surdo consegue
falar quando estimulado — sdo os
chamados surdos oralizados. “O
problema é que um bom aparelho
custa quase o pre¢o de um carro”,
explica. Ela passou a se dedicar a
causa dos deficientes com a morte
do irméo, portador de sindrome de
Down, em 2004.

O projeto Telelibras, desenvol-
vido pela Vez da Voz, é inovador.
Porque criou uma pratica inclusiva
que garante o0 acesso a informacéo,
a educacdo e as artes a portadores
de todos os tipos de deficiéncia.
Os programas, apresentados em
braile, libras, cores para baixa vi-
sdo e letras grandes, mostram que
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a interacdo entre pessoas com ou
sem deficiéncia é possivel. Os te-
mas procuram valorizar o ludico e
acabar com o preconceito. Jorna-
listas e apresentadores portadors
de deficiéncias ou nao dividem a
tela com surdos ou intérpretes de
libras e narram o0 que acontece no
Brasil e no mundo. As gravacdes
externas também sado feitas por

Os programas sao
apresentados em braile,
linguagem de libras, cores
para baixa visao e textos
com letras grandes.

portadores de deficiéncias — sin-
drome de Down, cegos, baixa visao,
surdos, cadeirantes. Eles ddo dicas
de cultura, lazer, educacéo e, claro,
trazem a tona problemas relacio-
nados a acessibilidade. Os videos
sao atualizados semanalmente e o
download é gratuito.

O Telelibras opera com uma
equipe de 23 profissionais, entre
deficientes e ndo deficientes. Eles
ainda nao sao remunerados, mas
o0 patrocinio de R$ 200 mil da em-
presa Medley permitira que logo os
colaboradores passem a receber

salarios mensais que vao variar de
R$ 500 a R$ 900. A Vez da Voz se
sustenta hoje com 0s recursos ob-
tidos por meio de palestras, tradu-
¢Oes, cursos, gravagdesetreinamen-
tos. Em 2007, a verba inicial era de
R$ 22 mil. Hoje, consegue arreca-
dar R$ 70 mil. “Ensinamos o de-
ficiente a ser ativo e cidadao. Néao
fazemos marketing, mas o reconhe-
cimento é inevitavel pela qualidade
e pelo ineditismo do nosso traba-
lho”, diz Claudia.

Inicialmente, o site tinha trés mil
acessos mensais. Hoje, esse nume-
ro chega a 25 mil, um salto que da
a medida do sucesso. Além disso,
0 programa esta hospedado em va-
rios portais, desde o da prefeitura
de S&o Paulo (Secretaria Municipal
da Pessoa com Deficiéncia) até os
portais da rede aberta de televisao.
Sem falar que o modelo Telelibras
virou referéncia para gravacoes de
videos educativos em libras para
0s servicos do INSS e de saude do
governo federal e também para o
treinamento de funcionarios publi-
cos na linguagem dos sinais. E o
caso dos que trabalham na Caixa
Econdmica, que se valem do site
Vez da Voz para estudar esse meio
de comunicacdo. A proxima meta é
ter um canal de TV na web em for-
mato inclusivo, com legenda, libras,

Pessoas com necessidades especiais de todo tipo jé atuam como comunicadores

audiodescricéo e muitos deficientes
como responsaveis pelo conteudo.
Para isso, 0s apresentadores pas-
sam por treinamento rigoroso. Ha
um obstéaculo, ainda, a ser vencido:
a falta de uma sede para produzir
0S programas, ministrar cursos e
gravar CDs. Héa dois anos, a ONG
aguarda o espaco prometido pela
prefeitura de Sao Paulo.

O projeto teve inicio com a pro-
ducdo de um kit composto de dois
livros, nas linguagens braile e libras,
e um CD com histérias e musicas
para criangas cegas e surdas cha-
mado A Vez da Voz. Acabou virando
um programa de agdo social inte-
grada do qual ja participaram mais
de 150 voluntérios. O lancamento
foi feito em 12 centros comerciais
espalhados pelo pais. Enquanto
iss0, 0s cinemas exibiam o curta-
-metragem O Som do Siléncio e o0s
restaurantes das pracas de alimen-
tacao produziam cardapios em brai-
le. O sucesso do projeto resultou na
criacdo da ONG Vez da Voz.

Projeto

Telelibras

Instituicao responsavel

Vez da Voz

Gestora

(laudia Cotes, fundadora e presidente
da Instituicao.

Parceiros

Associacao de Assisténcia a Crianca
Deficiente (AACD); Fundacao Dorina
Nowill; Turma do Bem;

prefeitura de S3o Paulo.

Abrangéncia geografica

Territorio nacional

Piblico atendido

O portal recebe 30 mil acessos por més
Investimento

R$ 200 mil por ano

Mais informagoes
www.vezdavoz.com.br
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CONSELHO DOS EXPORTADORES DE CAFE DO BRASIL

Enxada e mouse nas maos

O Projeto Crianga do Café na Escola desvenda os mistérios digitais para filhos de pequenos produtores e trabalhadores rurais

Até os 16 anos, Geraldo Villela
Luiz, estudante da 2° ano do ensi-
no médio da escola estadual José
Gomes de Morais Filho, em Alber-
tina (MG), ndo havia tido o menor
contato com um computador. Fre-
quentar a lan house préxima a sua
casa, por R$ 2,50 a hora, estava
totalmente fora do orgamento. Ha
um ano, as coisas mudaram. Apos
a jornada de trabalho de nove horas
na lavoura de café, o jovem passou
a assistir as aulas semanais de in-
formética, no laboratorio instalado
em sua escola. Agora, ele tem perfil
no Orkut, faz pesquisas pela inter-
net e acredita na possibilidade de
realizar seu grande sonho: tornar-
-se um profissional da area médica.

Geraldo integra o Projeto Crian-
¢a do Café na Escola, mantido por
importadores, exportadores e pre-
feituras, com o objetivo de atender

2° Anuério AREDE de Incluséao Digital

a filhos de pequenos produtores
de café e de trabalhadores rurais.
Cada empresa exportadora mapeia
uma regido de atuagéo e, em par-
ceria com o importador, investe na
montagem de um laboratério em
uma escola de ensino publico de
relevancia para a comunidade. A
escola recebe dez computadores
com processadores de Ultima gera-
¢do, interligados em rede e conec-
tados a internet. Também faz parte
do pacote o contelido pedagogico e
0 acompanhamento dos alunos.

Envolvimento

“E fundamental que os fornece-
dores dos equipamentos e dos mo-
bilidrios sejam locais, para estreitar
0 envolvimento com a escola. En-
volvemos a diretoria das instituicbes
de ensino em todo o0 processo até
a realizagao pedido”, diz Karen dos

Reis Neto Ariano, gerente geral dos
Projetos Sociais do Cecafé.

A prefeitura entra com a adequa-
¢do da sala para receber os com-
putadores, limpeza e manutencéo
dos equipamentos. Quando termina
a obra de cada laboratério é feita
uma inauguracéo oficial com a par-
ticipacdo de toda a comunidade.
Nessa ocasido, é assinado o con-
trato de doacdo em que a prefeitura
assume o compromisso formal de
fornecer o professor ou instrutor
e garantir que a sala seja utilizada
para fins educacionais. “Como 0s
produtores querem que seus filhos
usem os laboratérios em vez de ir
a lan houses, existe a presséo da
propria comunidade para que esse
compromisso seja cumprido”, expli-
ca Karen.

“Desde a instalagédo do primeiro
laboratério, em Santo Antdnio do Pi-
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nhal (SP), notamos a sede de crian-
¢as e adultos por conhecimento”,
relata Juliana Maria Campanhan
Buton, coordenadora pedagogica
do projeto. Seu trabalho inclui visita
aos colégios, planejamento anual
do programa e avaliacdo dos rela-
térios enviados regularmente pelos
professores. Cerca de 83% dos

toda a cadeia produtiva. Essas
acbes contribuem para inserir o
homem do campo no mundo glo-
bal da cafeicultura. Ganham as
lavouras, que, mais bem tratadas,
passam a produzir graos de melhor
qualidade.

A fala simples de Olivaldo Teixei-
ra, pequeno produtor de café, da

De clique em clique, estudantes que também
trabalham na terra descobrem um mundo de
informacoes disponiveis na internet.

docentes registraram mudancas
no comportamento dos alunos, que
passaram a se interessar mais pela
aprendizagem. “O estudante da
zona rural tem pouco estimulo, mas
0 computador gerou curiosidade,
tornou as aulas mais interativas e
diminuiu a evasao escolar”, afirma
a pedagoga.

Além de melhorar a educacao,
com alfabetizagdo mais eficiente,
acesso a leitura e reforco de mate-
matica e lingua portuguesa, a infor-
matica permite ao professor ampliar
seus conhecimentos. Nas aulas se-
manais, 0s alunos adquirem conhe-
cimentos béasicos e avancados dos
programas Word, Excel, PPT, e de
internet, entre outros.

O acesso dos cafeicultores (e
ndo s6 dos estudantes) a sala de
informética das escolas estimulou
0 sugimento de outros programas.
Como o Produtor Informado, cria-
do, em 2006, para os agriculto-
res. O projeto, além de promover
a inclusao digital, possibilitou o
aprendizado de novas técnicas de
agricultura. Uma vez por més um
agricultor é convidado para falar so-
bre temas que agreguem formacéo
aos menos experientes. A ideia é
motivar o trabalhador rural a gerir
sua propriedade e conscientiza-lo
da importancia da tecnologia em

bem a medida do quanto a tecno-
logia ajuda a melhorar a atividade
agricola: “Na roca, a gente acha
que sabe tudo, mas, quando entra-
mos em contato com o0 mundo da
internet, percebemos que Nnosso
saber é s6 intuicao. Os exportado-
res, entdo, investem na gente, pois,
no final das contas, querem um
produto melhor”. Desde julho do
ano passado, Teixeira frequenta o
laboratério de informatica todas as
segundas-feiras — ele e mais nove
companheiros de lavoura.

“O trabalho com o produtor é
bem mais dificil — e ndo s6 em razao
do baixo nivel de escolaridade”, ana-
lisa Juliana. Quem esta acostumado
a lidar com a enxada tem um certo
receio de estragar o computador, o
que dificulta o aprendizado, diz ela.
Mas nao ha chance para desanimo.
Se, em uma turma de dez, seis ndo
conseguem atingir o planejado, o
monitor € orientado a retomar o con-
teudo.

Desde a implantacdo do proje-
to, em 2004, ja foram investidos
R$ 3,8 milhdes para montar cem la-
boratérios de informatica nas princi-
pais escolas da rede publica de en-
sino. Hoje sdo atendidos municipios
dos seis estados brasileiros em que
o café é a agricultura de subsistén-
cia. Esses recursos sao igualmente

compartilhados entre o Cecafé, a
empresa produtora local e seu par-
ceiro importador. Para a infraestru-
tura de funcionamento, que inclui
instalagbes, compra de equipamen-
tos e material didatico, pequenas re-
formas e inauguracao da sala digital,
sdo aplicados R$ 25 mil.

A experiéncia bem-sucedida
em Albertina levou a expansdo dos
projetos Crianca do Café na Esco-
la e Produtor Informado para mais
quatro cidades da regido Sudeste
— Muzambinho, Pogos de Caldas e
Andradas (MG) e Santo Antonio do
Pinhal (SP).

Projetos
Crianca do Café na Escola; Produtor
Informado.

Instituicao responsavel
Conselho dos Exportadores de Café
do Brasil (Cecafe)

Gestora
Karen dos Reis Neto Ariano, gerente geral
de Projetos Sociais

Parceiros

Associacao Comercial de Santos; Alfenas
Café; Armajaro; Atlantica Cafés; Branco
Peres Agribusiness; Centro do Comércio
de Café de Minas Cerais; Centro do
Comeércio de Café de Vitoria; Comexim;
Cooperativa Regional de Cafeicultores
de Guaxupé; Costa Café; Exportadora
de Café de Guaxupé.

Abrangéncia geografica

Andradas (MG); Caconde (SP);

El6i Mendes (MG); Nova Resende (MC);
Pocos de Caldas (MCG); Santo

Anténio do Jardim (SP).

Publico atendido

Crianca do Café na Escola: cerca de 34
mil alunos da rede publica dos ensinos
fundamental e médio (em alguns casos,
participa a comunidade do entorno da
escola) e Apaes. Produtor Informado:
pequenos produtores de café

e trabalhadores rurais, no total

de 290 alunos

Investimento
R$ 3.8 milhoes, desde 2004.

Mais informagoes
www.cecafe.com.br
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FUNDACAO ARCELORMITTAL BRASIL

Ferramenta para o cotidiano

Com apenas 16 anos e cursando
0 2° ano do ensino médio, tudo o
que Renata Ferreira quer, daqui a al-
gum tempo, é ser contratada como
estagiaria pela Belgo Bekaert Ara-
mes, empresa localizada na cidade
de Osasco, Grande Séo Paulo. Hoje,
ela espera pela vaga atuando no RH
da empresa como jovem aprendiz,
oportunidade conquistada por meio
do programa Cidadania Digital.

O programa, capitaneado pela
Fundagéo ArcelorMittal Brasil, em
parceria com a organizagao nao-
-governamental Comité para a De-
mocratizacdo da Informética (CDI),
foi implantado na escola estadual
Gléria Azedia Bonetti, onde Rena-
ta estuda. Quando se tornar esta-
gidria, ela trabalhard meio periodo,
com renda mensal de pouco mais
de um salario minimo, e terd os
mesmos direitos de todos os fun-
cionarios da empresa. Por ter com-

putador conectado a internet em
casa, a estudante se considera pri-
vilegiada em relacdo a maioria dos
colegas de classe, que nao dispbem
de um micro. Alias, ter acesso a tec-
nologia possivelmente facilitou seu
desempenho no programa: “Na
internet, nao tem nada que eu nao
saiba fazer”. E o que ela faz, entre
outras coisas, € baixar filmes, seria-
dos, livros. No RH da Belgo Beka-
ert Arames, lidard& com planilhas.
“Nada muito dificil”, avalia.

A escola, localizada no centro de
Osasco, tem cerca de 1.250 alunos
em trés turnos, distribuidos entre os
niveis fundamental e médio. Por ser
uma das contempladas pelo Cida-
dania Digital, abriga, no contraturno
escolar, o CDI Comunidade Inde-
pendéncia. “Como a demanda pe-
los cursos é grande, damos prefe-
réncia aos alunos do ensino médio”,
informa Joselma de Ataide, gerente

de Educagéo da Fundacao Arce-
lorMittal Brasil e educadora do CDI
Comunidade Independéncia. A se-
lecéo dos jovens é feita com a ajuda

Sao oferecidos cursos de
auxiliar administrativo,
técnica de vendas e
recepcionista, com a
finalidade de preparacao
para o mercado de
trabalho.

dos educadores da escola.

Grande parte dos cursos tem
carga horaria média de 60 horas/
aula, cada uma com duracdo de 90
minutos, duas vezes por semana.
Ao todo, levam de quatro a cinco
meses. Os alunos participam de ca-
pacitages presenciais, com acom-

Pessoas de baixa renda, em Sdo Paulo e Minas, agora participam do mundo tecnoldgico. O apoio vem do Projeto Cidadania Digital .
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Embora gente de todas as idades possa frequentar os cursos, alunos do ensino médio tém preferéncia, jd que as vagas sdo limitadas.

panhamento diario do CDI em con-
junto com os coordenadores dos
CDIs Comunidade. Os educadores
do programa sao capacitados no
método Paulo Freire, que consiste
na aplicacao do conhecimento ali-
nhado a realidade da comunidade.
Entre os cursos oferecidos, o carro-
-chefe é o de Informética e Cidada-
nia, no qual os alunos aprendem a
usar aplicativos como editores de
texto, planilhas e apresentacoes,
além da internet.

0 valor da educacao

“No passo-a-passo, 0s jovens se
apropriam da tecnologia para mu-
dar a realidade onde vivem”, afirma
Joselma. No Comunidade Indepen-
déncia, também sdo oferecidos cur-
sos de auxiliar administrativo, técni-
ca de vendas e recepcionista, com
a finalidade de preparacao para o
mercado de trabalho. Na turma de
30 alunos em que estava Renata,
além dela, mais um foi escolhido
para aprendiz pela empresa.

“A educacdo nao resolve todos
0s problemas do mundo, mas, sem
educacao, nada seréa resolvido”, diz
a psicologa Zulmira Braga, gerente
de educacdo da Fundagdo Arce-

lorMittal Brasil. Segundo ela, se 0 capacitado para usar o computador,

brasileiro desse, a assuntos educa-
cionais, 0 mesmo valor que da ao
futebol, a situacdo no pais estaria
muito melhor. Nos projetos de res-
ponsabilidade social da instituicao,
as prioridades nao sao definidas de
cima para baixo. “Todas as nossas
iniciativas séo negociadas com a co-
munidade. Sem esse pacto, nao da-
riam certo”, continua. A Fundacéo
s6 atua onde tem unidades implan-
tadas. Em Cariacica (ES), onde a Ar-
celorMittal desenvolveu o programa
Mobilizacdo pela Educacéo, a pro-
posta foi integrar as familias na edu-
cacdo dos filhos. “Pais, empresas e
cidadaos em geral tém de comecar
a contribuir para que o quadro da
educagao mude”, sugere a gerente.

“Nossos projetos sdo continu-
0s e tém o objetivo de fazer algu-
ma transformacao, nem que seja
para favorecer um Unico menino”,
diz Zulmira Braga. Ela explica que
a escolha do CDI para executar o
Cidadania Digital se deveu ao fato
de o CDI trabalhar com a metodo-
logia Paulo Freire, ou seja, 0 uso de
softwares em favor das pessoas. O
beneficiario do projeto da Fundacéo
ArcelorMittal Brasil nao apenas é

mas passa a usar a tecnologia para
resolver seus problemas cotidianos.

Projeto
(Cidadania Digital

Instituicao responsavel
Fundacao ArcelorMittal Brasil

Gestora
Zulmira Braga, gerente de Educacao da
Fundacao ArcelorMittal Brasil.

Parceiros

ArcelorMittal Monlevade; Associacao
Comunitaria Amigos de Nova Contagem;
Belgo Bekaert Arames; Comité para a
Democratizacdo da Informatica (CDI);
Diretoria Regional de Ensino de Osasco;
prefeitura de Jodo Monlevade (MG).
Abrangéncia geografica

Contagem (MG), Jodo Monlevade [MC] e
Osasco (SP).

Publico atendido
Pessoas de todas as idades e de baixa
renda.

Investimento
A previs3o para 2010 é de R$ 64 mil.

Mais informacoes
www.fundacaoarcelormittalbr.org.br
www.cdi.org.br/group/
cdicomunidadeindependencia;
www.eicindependenciacomunidade.
blogspot.com

2° Anuéario AREDE de Inclusdo Digital

8,..................................



FUNDACAO BRADESCO

Violéncia é coisa do passado

A Fundagdo Bradesco se vale do projeto Centros de Inclusé@o Digital (CDIs) para abrir novas oportunidades para os jovens carentes

A histéria do municipio paulista
de Osasco mais parece um filme de
bangue-bangue. Melhor, parecia.
Prova disso estd na manchete do
jornal local Ecoldndia, de feverei-
ro deste ano: “Dos ‘justiceiros’ ao
baixo indice de criminalidade”, foi o
titulo da reportagem, que informou:
“Matadores de aluguel fizeram a
violéncia crescer nos anos 1980
(...). Hoje, o municipio registra que-
da nos indices de criminalidade”.
Waldenir Félix Ribeiro, 22 anos,
nascido e criado no bairro Jardim
Conceicéo, confirma que a violén-
cia ndo poupava nem mesmo as
escolas. “A Progresso Armando Ga-
bin, em que estudei, chegou a ser a
pior do estado”, conta. “Tanto que o
nosso cemitério era uma desova de
corpos”, diz. Hoje, o quadro é bem
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diferente. “O acesso a tecnologia di-
gital ajudou a mudar aquela realida-

0 acesso a tecnologia
aumenta a autoestima da
populacao de baixa renda
e a torna apta a enfrentar
os desafios da vida
profissional

de”, afirma Ribeiro, que atua como
monitor do Centro de Inclusao Di-
gital (CID) do bairro, programa da
Fundacéao Bradesco. Ele se refere a
cursos de informética, croché, trico
e danga de rua, mantidos por en-
tidades locais, como a Associacao
Camila e o Centro Social Nossa
Senhora das Gracas, que retira-

ram muitos jovens das ruas e lhes
mostraram novas possibilidades de
aprendizado.

Os CIDs hoje somam 110 unida-
des, implantadas nas cinco regibes
do pais. S6 no primeiro trimestre de
2010, atenderam a 390 mil pessoas
— um publico heterogéneo, formado
por gente de todas as idades. Um
salto em relacdo aos 8 mil brasileiros
que comecaram a frequentar esses
centros em 2004. Segundo Ribeiro,
além da iniciagé&o ao uso do compu-
tador, os CIDs desenvolvem ativida-
des tao diversas quanto o plantio de
arvores e oficinas de capacitacéo.
“Tudo isso ajuda a melhorar a au-
toestima dos moradores do Jardim
Conceicdo, umas 3.500 familias”,
avalia. O Jardim Conceicdo é um
dos bairros populares atendidos pe-

foto: Egberto Nogueira



los CID. Localizado préximo ao Ro-
doanel, na Zona Sul da cidade, foi
escolhido pela Fundacao Bradesco
por apresentar baixo [ndice de De-
senvolvimento Humano (IDH). “A
instituicdo dedica-se a educagéao
das classes D e E, cuja renda média
per capita ndo passa de R$ 4007,
reforca o superintendente Nivaldo
Marcusso, que esclarece que a es-
cola virtual supre a demanda por
vagas nas escolas Bradesco. Em
outras palavras, nao fosse o ensino
a distancia, muitas criancas talvez
tivessem deixado de estudar.

Foi em 1966 que a Fundacao
comegou a desenvolver seu pro-
jeto de educacgdo nao assistencial,
embrido dos futuros CIDs. Ao fa-
vorecer 0 acesso de comunidades
carentes as tecnologias digitais, a
instituicdo também criou um espa-
¢co para a discussdo de questbes
da comunidade. Formou-se, as-
sim, uma rede de comunicacgéao,
englobando escolas publicas e
entidades privadas sem fins lucra-
tivos, com um interesse comum:
contribuir para a solugdo de pro-
blemas sociais. O projeto foi criado
em parceria entre a Fundacao Bra-
desco, a Intel e o Massachusetts
Institute of Technology (MIT).

Mobilidade social

Como tantos estudantes das es-
colas Bradesco — e gracas a parce-
ria entre a Intel, fabricante de chips,
e a Fundagdo —, Ribeiro integra o
Programa Intel Computer Clubhou-
se Network de Osasco, o segundo
clube da Intel no pais. Criado em
1999, o projeto é uma iniciativa ex-
tracurricular cuja finalidade é pro-
porcionar a jovens de comunidades
carentes 0 acesso a equipamentos
de alta tecnologia e softwares pro-
fissionais. Orientados por monito-
res, que estimulam a autoconfianca
e 0 entusiasmo pelo aprendizado,
esses alunos vao desenvolvendo
suas habilidades. Assim, tornam-
-se mais preparados para encarar
novas oportunidades. O programa é

0: Maurino Borges

0 desdobramento de um programa
do Boston Museum of Science, feito
em colaboragdo com o Massachu-
setts (MIT) Media Lab.

“Antes do Clubhouse, eu nunca
tinha usado um computador. Depois
que aprendi a lidar com a maquina,
fui convidado para ser instrutor de
informatica no CID de Novo Osasco,
mediador do programa Intel Apren-
der”, conta Ribeiro. Ele também se
tornou instrutor voluntério do CID
Paraisopolis, e, desde 2008, é assis-
tente de coordenacao do Clubhouse.
Hoje, o jovem cursa Computacéo
Gréfica no Alpha Channel, escola
profissionalizante reconhecida pelo
Ministério da Educagdo, cujo ma-
terial é preparado com o apoio de
engenheiros aeronauticos formados
pelo Instituto Tecnologico de Aero-
nautica (ITA).

Equipamento € o que ndo falta
nos CIDs, segundo Marcusso. S6
nos ultimos quatro anos, o Bradesco
doou mais de 50 mil computado-
res, que foram reconfigurados pela
Fundacdo e enviados aos centros
criados nos entornos das escolas
Bradesco. “Os CIDs nao se limi-
tam a oferecer tecnologia”, enfati-
za. “Nosso negocio é educacao, o
caminho que leva a mobilidade so-
cial e a empregabilidade”. De acor-
do com Marcusso, o investimento

inicial de um CID é da ordem de
R$ 30 mil. E a continuidade dos cen-
tros depende das liderancgas locais.

Projeto
Centros de Inclusdo Digital (CIDs)

Instituicao responsavel
Fundagao Bradesco

Gestores

Nivaldo Marcusso, superintendente
executivo; Mirian Linhares, diretora
da escola virtual e CIDs

Parceiros

Associacbes de bairro; associactes de
protecao aos jovens em situagdes de
risco; empresas; escolas publicas;
igrejas; ONGs; prefeituras.

Parceiros institucionais

British Telecom; Cisco; E-Learning for
Kids; Embratel; Intel; Lego Education no
Brasil: Microsoft; Museu de Ciéncias

de Boston; Unicef.

Abrangéncia geografica

Territério nacional

Publico atendido

Heterogéneo: 389,7 mil pessoas, de 2004
ao primeiro trimestre de 2010.

Investimento

Varidvel, a depender das demandas locais.
Mais informacgoes

www.cid.org.br

Monitores orientam as aulas e estimulam a autoconfianga dos alunos
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FUNDACAO CPQD

Solucoes muito especiais

Por meio das tecnologias de informagao, o Programa Qualificar para Incluir prepara pessoas deficientes para a vida profissional.

Se existissem mais Marinas, ha-
veria menos barreiras a isolar os
portadores de deficiéncias. Simples-
mente porque Marina Batista, aos
26 anos, 15% de capacidade res-
piratéria e praticamente sem qual-
quer movimento, decidiu seguir em
frente. “E por que ndo?”, pergun-
tou-se. Gracas a sua obstinacao, e
com ajuda da méae, ela foi longe — e
quer ir ainda além, porque acha que
“aprender vicia”.

“E uma moca brilhante”, elo-
gia Gino Luiz Rossi, gerente de RH
do Centro de Pesquisa e Desen-
volvimento em Telecomunicagdes
(CPgD) e gestor do programa Qua-
lificar para Incluir, da Fundagdo
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CPgD. O objetivo dessa iniciativa é
capacitar pessoas com necessida-
des especiais para que ingressem
no mercado de trabalho.

Adaptacao

Marina foi a primeira deficiente
em uma escola que nao tinha ram-
pas, no interior de Sao Paulo. Ape-
sar das suas limitacBes, adaptou-
-se a0 percurso acidentado e fez o
curso de webdesign na Faculdades
de Campinas (Facamp). Foi quando
soube do projeto Qualificar para In-
cluir. Selecionada, passou a ensinar
novos alunos da Skill Quality Intelli-
gence (SQI), empresa especializa-
da na capacitagdo de pessoas com

deficiéncia, contratada pelo CPgD.
“A SQI elabora dindmicas compor-
tamentais e aulas técnicas, além
de acompanhar e avaliar as compe-
téncias adquiridas pela metodologia
construtivista”, explica Rossi. Os
cursos duram, em média, um ano.
Em 2009, foram 316 horas de aulas,
ministradas para quatro turmas.
Outra histéria de sucesso € a
de Paulo Henrique Souza Oliveira.
Agora com 17 anos, aprontou to-
das. Caiu de bicicleta, despencou
de uma laje, machucou-se jogando
futebol. Mas, ao fraturar a placa de
crescimento do fémur, teve de fazer
uma cirurgia e ficou cerca de um
ano imobilizado. Foi a mae quem
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tomou conhecimento do programa
e inscreveu o filho. “Hoje, gragas a
fisioterapia, estou melhor”, conta
ele. Antes do tratamento, ndo con-
seguia ficar em pé, nem caminhar
longas distancias. “Agora, ando sem

jovens aprendizes. “Formar uma
sala s6 de deficientes seria segrega-
cao, eles ficariam isolados em seu
proprio meio”, justifica o gestor do
Qualificar. A ideia € fazé-los interagir.
Assim, estardo preparados para a

Incentivadas a se tornarem produtivas, pessoas
com diferentes deficiéncias se capacitam para
exercer as mais diversas funcoes.

mancar, o fémur déi menos, mas
ainda incomoda no frio”, diz. Oliveira
mora em Bar&o Geraldo, bairro onde
se localiza a Universidade Estadual
de Campinas (Unicamp). Ele traba-
lha das 8 as 17 horas na Samsung,
instalada na Rodovia D. Pedro. Atua
na operacao de testes de aparelhos,
setor onde deve ficar até aprimorar
seus conhecimentos em progra-
macgdo. Da empresa, segue para
0 colégio, onde assiste aulas até
as 22h30. Em novembro, o rapaz
conclui a formagéao no programa da
Fundacao CPgD. “Uma experiéncia
Unica. Se pudesse, repetiria a dose”,
diz. “Muitos cursos de informéatica
s6 ficam na teoria, sdo pouco esti-
mulantes. O Qualificar ¢ completo,
ensina a aplicar o conhecimento na
préatica”, resume Oliveira. Sua proxi-
ma meta é o vestibular para Enge-
nharia de Computagéo.

O programa foi criado em 2008
e a primeira turma se formou em
16 de dezembro de 2009. Em no-
vembro do mesmo ano, o CPgD ini-
ciou o0 processo de inscricbes para
a segunda turma. Dos 200 inscri-
tos, foram selecionados 80 alunos,
que concluirdo a capacitagdo em
abril de 2011. Dessa turma de 80,
64 tém alguma deficiéncia (visual
parcial, auditiva, motora) e 16 séo

realidade que encontrardo em seus
futuros empregos.

As empresas sdo obrigadas pela
Lei de Cotas (n° 8.213/91, regula-
mentada por decreto em 1999) a
contratar um nUmero de empre-
gados com deficiéncias que seja
proporcional ao total de funciona-
rios — de 2% até 5%, partindo de
um contingente de 200 até mais de
1.001 trabalhadores. Segundo Ros-
si, vérias organizacbes ainda estao
se adequando a exigéncia. Esse foi 0
motivo que levou a Fundacdo CPgD
a elaborar o projeto de capacitacéo.
A expectativa é de favorecer a in-
sercdo de profissionais da area de
Telecomunicacdes e Tecnologias da
Informacgédo (TICs) no mercado de
trabalho. “O CPgD contribui efetiva-
mente para a formagéo e a incluséo
profissional de deficientes”, garante
o gestor. “Essa iniciativa ndo tem si-
milar no pais.”

O programa, inteiramente cus-
teado pelo CPgD, é aprovado pela
Geréncia Regional do Trabalho e
Emprego de Campinas (SP). A ci-
dade e regido tém 731 empresas
com potencial para contratar 1.910
pessoas com deficiéncias. Contudo,
somente 59% dessas vagas tinham
sido preenchidas até dezembro de
2009, quando o Qualificar para In-

cluir formou sua primeira turma. A
sala foi devidamente preparada pela
Fundacdo CPgD: mesas ajustaveis
as necessidades dos alunos, amplo
espaco para a locomocdo de ca-
deirantes, banheiros préximos, um
microcomputador para cada um,
canhdo multimidia e lousa antirrefle-
x0. “Aprendemos muito mais do que
apenas lidar com uma maquina”,
conta Marina. “E a maioria também
se forma com altissima autoestima”,
completa Gino Rossi.

O projeto Qualificar para Incluir
é gerenciado pelo departamento de
RH do CPgD, com participacao das
subdreas de responsabilidade social
e capacitacdo. Embora o programa
atenda sobretudo a moradores da
periferia de Campinas e regido, ndo
foi possivel contar com transporte
publico. “Fazemos tudo”, enfatiza
Rossi. A clientela é de pessoas com
deficiéncia, que estdo cursando ou
ja tém o 2° grau completo, indepen-
dentemente da condicdo socioeco-
némica e cultural.

Projeto
Programa Qualificar para Incluir

Instituicao responsavel

Fundagao CPgD

Gestor

Gino Luiz Rossi, gerente de Recursos
Humanos.

Abrangéncia geografica

Campinas e regido (SP)

Piblico atendido

Pessoas com deficiéncia, 8o por turma.
Investimento

R$ 24,0 mil a0 ano

Mais informacoes
www.cpgd.com.br
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FUNDACAO CSN

Arte e tecnologia para educar

Ele foge a regra, pois, diferen-
temente da maioria dos garotos
da sua idade, gosta de quimica
e fisica. Mas atividades culturais
também atraem sua atencao. Por
isso, Leonardo de Jesus Andrade,
16 anos, 2° ano do ensino médio
na escola estadual Clodomiro Vas-
concelos, em ltaguai (RJ), reserva
duas tardes por semana para o
Projeto Garoto Cidaddo (PGC), da
Fundacdo CSN, ligada a Compa-
nhia Siderdrgica Nacional. L&, ele
curte especialmente os cursos de
teatro e circo.

Aulas de informatica também
fazem parte do programa. N&o é
nada facil, conta, ainda mais por-

que sao muitos alunos e poucos
computadores. “Consigo acessar
duas vezes por més, as vezes sO
uma”, diz. Com a ferramenta, gosta
de usar o movie maker para criar
videos, mas também para pesqui-
sar e digitar textos. Além das aulas
de informética do PGC, tem acesso
ao laboratério da escola uma vez
por semana. Leonardo ndo tem
computador em casa, e seu projeto
de vida é ter condicdes de chegar a
universidade para estudar quimica
ou fisica, claro.

O PGC foi implantado em Volta
Redonda (RJ) no ano de 1999,
em parceria com o poder publico.
Funciona em cidades onde a CSN

tem unidades de neg6cios, como
Itaguai (RJ), Arcos e Congonhas
(MG), Araucéria (PR) e Mogi das
Cruzes (SP). Até o final de 2010, a
previsdo é de que chegue a Jaboa-
tdo (PE), Camacari (BA) e Maraca-
nau (CE). Todas as criancas entre
6 e 16 anos podem participar, no
contraturno das aulas, de oficinas
de artes cénicas, danca, musica,
teatro e informatica. A condigéo
obrigatéria é que estejam regular-
mente matriculadas na rede pu-
blica de ensino. Tudo foi pensado
para facilitar a adesao ao programa
— do transporte ao lanche, passan-
do pelos uniformes.

As atividades de informatica sao

Criangas entre 6 e 16 anos participam de aulas de artes cénicas, danga, misica e informdtica, que complementam o curriculo escolar.
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O Projeto Garoto Cidaddo dirige um olhar especial aos pequenos vulnerdveis d agao marginal. Fora da escola também aprendem.

complementares ao programa. “O
laboratdrio € um espaco para explo-
rar o computador nas varias facetas

dades, os participantes mostram
progressos no desenvolvimento so-
cial, educacional e emocional. Um

A melhor maneira de entreter (e educar) meninos e
meninas em situacao de risco social é atrair a turma

para atividades culturais

da cultura — texto, roteiro, coreogra-
fia, desenho, por exemplo”, explica
Fabio Silvestre, coordenador geral
do projeto, responsavel pela gestao
financeira, de pessoal e também
pela articulacdo em rede do PGC. O
numero de maquinas varia bastan-
te: sdo oito em ltaguai, 15 em Mogi
das Cruzes, 20 nas duas unidades
do projeto em Araucéria, 37 em
Congonhas. Ha mais computado-
res onde a CSN tem sede propria,
as maquinas da fundacéo séo liga-
das a rede da CSN, a conexdo dos
equipamentos dos jovens é feita por
provedores locais.

As familias nao ficam de fora.
Periodicamente, sdo chamadas
para reunides. Uma maneira de
integra-las ao projeto. Esta dando
certo: envolvidos em tantas ativi-

grande empurrao para sairem, en-
fim, da situacdo de vulnerabilidade
social em que se encontram. Atual-
mente, o Garoto Cidaddo atende a
1.340 criancas e adolescentes por
ano, e, até o final deste ano, pre-
tende aumentar esse contingente
para 2.090.

O Projeto Garoto Cidad&do tem um
diferencial importante: a centralida-
de das acbes deve ser focada nas
criancas. “E a mocada que tem de
contar sua propria experiéncia”, diz
Silvestre. Por isso, neste ano, foi ins-
tituido o Conselho da Crianca, cuja
finalidade é garantir ao projeto uma
gestdo democratica e participativa
de fato. “O jovem tem de ser 0 agen-
te, o sujeito de direito e de fato”,
acentua Silvestre. O PGC ¢ realiza-
do com apoio da Lei do Incentivo a

Cultura do Conselho Municipal de
Defesa da Crianca e do Adolescen-
te (CMDCA) de Congonhas (MG) e
faz parceria com as prefeituras, que
podem custear o transporte ou o
pagamento de profissionais.

Projeto
Garoto Cidadao

Instituicao responsavel
Fundagao CSN

Gestor
Fabio Silvestre

Parceiros

Prefeituras de Araucaria (PR); Arcos
e Congonhas (MG); Itaguai e Volta
Redonda (RJ); Mogi das Cruzes (SP).
Abrangéncia geografica

Territério nacional

Publico atendido

Desde 1999, 3.500 criancas e
adolescentes de seis a 16 anos, em
situacao de vulnerabilidade social.
O objetivo é chegar a 5 mil em 20m.

Investimento
Nao declarado

Mais informacgoes
www.garotocidadao.org.br
www.fundacaocsn.org.br
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Escolas dentro das empresas

O Projeto Formare aperfeigoa, no préprio local de trabalho, os profissionais da industria, habilitando-os para um upgrade.

O boca a boca ainda é um pode-
roso meio de informacgéo e comu-
nicacdo. Nao fosse assim, Karolyne
Guerra Pereira ndo tomaria conhe-
cimento da escola de capacitacédo
profissional mantida pela Magneti
Marelli (empresa do grupo Fiat) em
Maua, municipio da regido metro-
politana de Sao Paulo. A escola faz
parte do projeto Formare, iniciativa
da Fundacao lochpe que abrange
83 escolas instaladas em 50 em-
presas, situadas em 61 municipios
de 12 estados brasileiros — além de
uma instituicdo na Argentina. Aluna
do 2° ano do ensino médio da es-
cola estadual Jodo Paulo Il, Karoly-
ne soube da abertura de inscrigbes
para o curso do projeto por uma
prima da mae que trabalha na em-
presa. Foi 14, tirou boas notas nas
provas de portugués, matematica
e conhecimentos gerais, e ainda se
saiu bem na dindmica de grupo.

Karolyne comecou o curso den-
tro da Magneti Marelli em 1° de
marco, com previsdo de concluséo
na Ultima semana de novembro.
Teve aulas de comunicagao, relacio-
namento, tecnologia de montagem,
ajustagem mecanica, instrumentos

2° Anuério AREDE de Incluséao Digital

de medidas, fundamentacao numé-
rica, inglés, educacéo fisica. “Adoro
tudo!”, conta. Mas tem predilecéo
especial por instrumentos de medi-
cdo. Elogia 0 ambiente da industria
e confessa que nunca na vida tinha
pensado em trabalhar no ramo. A
experiéncia acabou por embaralhar
um pouco a decisdo sobre seu fu-
turo profissional. Antes, pensava na
faculdade de Fisioterapia. Agora,
cogita atuar em uma area bem di-

Em 22 anos, o programa
ja beneficiou oito mil
jovens que concluiram
o ensino médio em 12
estados brasileiros.

ferente, talvez Recursos Humanos,
“algo que lide com gente”, como diz.

O que contribuiu bastante para
abrir os horizontes da jovem foi a
convivéncia com voluntarios da
empresa, como Rodrigo Quinez,
que ha 11 anos trabalha nessa fa-
brica de componentes e sistemas
automotivos. Formado em Admi-

nistracdo, com pos-graduacdo em
gestao de pessoas, ele jamais tinha
pensado em dar aulas de ferramen-
taria, o que faz desde 2004, duas
horas por semana. “Gostei tanto
que quero lecionar no Senai”, diz.
Sobre a preparacdo dos jovens na
propria Magneti Marelli, conta que,
no comecgo, eles estranham um
pouco. Ja no segundo modulo, de
ajustagem de ferramentas, ficam
empolgados quando pegam em
uma lima, em uma serra, e fazem
perguntas sem parar. No final do
curso, 0s participantes podem fazer
estagio na empresa, 0 que interes-
sa a 80%, 85% deles.

O objetivo do projeto Formare,
uma iniciativa da Fundagéo lochpe,
€ prover capacitagcdo profissional a
pessoas de baixa renda, entre 16 e
18 anos, e coloca-las no mercado
de trabalho. De acordo com a ins-
tituicdo, em 22 anos de histdria, o
Formare beneficiou oito mil jovens
em todo o Brasil. Atualmente, ca-
pacita 1.620 por ano. Avaliacdes
externas, realizadas com os egres-
sos do projeto, indicam dados mui-
to positivos: 80% dos que fizeram
0 curso estdo trabalhando; 77%
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progrediram na empresa em que
trabalham; 88% tém alto indice de
produtividade em equipe; 97% afir-
mam que O programa 0s motivou
a procurar outros tipos de curso;
95% garantem que a escola For-
mare 0s ajudou a acreditar mais em
si mesmos; 90% apresentam alto
indice de responsabilidade.

Cursos abertos

“A formatacao do curso foi evo-
luindo ao longo do curso”, explica
Zita Pimentel, coordenadora peda-
gbgica do projeto Formare. Contu-
do, deixa claro, os cursos de modo
algum substituem o papel do Esta-
do na educacdo. Como a formagéo
€ dada diretamente por voluntéarios
como Rodrigo Quinez, da Magneti
Marelli, a Fundacéo lochpe estru-
turou um programa de Educacao
a Distancia (EAD) para capacitar
0s voluntérios na funcao de educa-
dores. As aulas, que duram de dez
a 12 meses, utilizam ferramentas
e mecanismos de interatividade
online, desenvolvidos pela prépria
fundagdo e destinados especifica-

N

mente a formacdo do voluntaria-
do. O acompanhamento — virtual
e presencial —, que inclui também
a avaliacdo por meio de notas, fica
a cargo da Universidade Tecnolo-
gica Federal do Parand. Para abrir
um canal de comunicacdo direta
com os participantes do projeto, a
Fundagéo lochpe criou um perfil
no Orkut. Mas também marca pre-
senca, no YouTube, onde os videos
ajudam a divulgacéo.

Os alunos vém de instituicdes de
ensino médio da rede publica, pro-
Ximos aos locais onde 0s cursos séo
oferecidos. As empresas privadas
que aderem ao Formare contribuem
mensalmente para o Fundo de De-
senvolvimento da Metodologia For-
mare. Em média, o investimento de
cada uma é de R$ 140 mil anuais,
0 que inclui os beneficios ofereci-
dos aos alunos, como bolsa-auxilio,
transporte, alimentacéo, uniforme,
assisténcia médica e seguro de
vida. Em média, a implantacao de
uma Escola Formare dentro de uma
empresa leva de quatro a cinco me-
ses. A cada ano, é selecionada uma

GHE
oo

Voluntdrios recebem formagao especial para atuar como monitores e educadores

nova turma de 20 jovens. Além de
tratar de praticas empresariais es-
pecificas, o ensino inclui capacita-
¢cao em ferramentas tecnolégicas. O
uso dessas tecnologias varia de es-
cola para escola, de acordo com o
curso desenvolvido. Mas todos tém
uma disciplina de informatica. As
aulas abordam desde nocdes basi-
cas para atividades administrativas
(pacote Office e outros programas)
até o uso de softwares especificos
da empresa, como programacao
Controle Numérico Computadoriza-
do (CNC) em automagéo mecanica
e controle logistico, ou Computer
Aided Design (CAD), sistema com-
putacional para o projeto de pegas.

Projeto
Projeto Formare

Instituicao responsavel
Fundacao lochpe

Gestora
Beth Callia, coordenadora geral.

Parceiros

Ache; Alstom; Amsted Maxion; Bardella;
Behr; Bosch; Conpacel; Consdrcio
Modular; Continental; Coteminas; Delphi;
DHL; Duratex; Eaton; Elektro; Equipav;
Ericsson; Federal Mogul; Fumagalli;

GJP; Crupo Ultra; Gerra; Intermarine;
International Papel; Knorr-Bremse;

Lear; Magneti Marelli; Mahle; Mangels;
Maxion; Mextra; Milenia; MWM
International; Neumayer; Pelzer; Peugeot
Citroen; Plascar; Santos Brasil; Shaeffler;
Silubrin; Suzano; SYL; Teksid; Terra Viva;
ThyssenKrupp; Videolar; Voith; ZF Sachs.
Parceiros institucionais

AEA; Autodata; Curriculum.com;
Mitutoyo; Ponto e Letra; Roemer
Hunting; SAE Brasil; Sindipegas; Veris.
Abrangéncia geografica

Nacional

Publico atendido

Em 2010, 1.620 jovens de baixa renda,
com idades entre 16 e 18 anos.
Investimento

Cerca de R$ 2 milhGes, em 200q9.

Mais informacoes
www.formare.org.br
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Pedagogia e gestao online

A Fundagdo Itad Social investe na formagdo continuada de professores e gestores em educagdo por meio de cursos virtuais

A Olimpiada de Lingua Portu-
guesa — Escrevendo o Futuro é uma
iniciativa educacional brasileira li-
derada pela Fundacao Itau Social
e pelo Centro de Estudos e Pesqui-
sas em Educacao, Cultura e Acéo
Comunitaria (Cenpec), que ganhou
reconhecimento internacional. Em
2009, foi vencedora, por exemplo,
do prémio Corporate Citizen of the
Americas Award, concedido pela
Fundagéo pelas Américas, 6rgdo da
Organizacdo dos Estados America-
nos (OEA).

Em 2008, conquistou também o
status de politica publica, ao cons-
tar do Plano de Desenvolvimento
da Educacao, do Ministério da Edu-
cacdo (MEC). Hoje, a Olimpiada
¢ adotada em 5.488 cidades, ou
99% dos municipios do pais, envol-
vendo 7 milhdes de alunos. Parte
desse sucesso deve-se a internet.
Os professores interessados em
participar tém acesso a metodo-
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logia de ensino e material didatico
online. Dispdem, também, de uma
comunidade virtual que relne di-
versos agentes de educacao. O site
concentra mais de 32 mil usuarios e
oferece, além de oficinas tematicas
a distancia, noticias, artigos, foruns
e blogs que permitem a discusséo
de técnicas para aprimorar a leitura
e a escrita em sala de aula.

Transformacao social

A Olimpiada integra as agdes do
projeto Comunidade Virtual, desen-
volvida em software livre. A primeira
versao usava a plataforma de cola-
boracdo Twiki, logo substituida pelo
gerenciador de conteldo Joomla.
Isabel Cristina Santana, gerente da
Fundacéo Itau Social, garante que
0 projeto ndo tem foco na incluséo
digital. Mas, admite, a tecnologia
multiplica o alcance com qualidade
e agilidade. “Nossa vocacdo é con-
tribuir para a transformagéo social

do pais por meio da educacao. Os
meios digitais facilitam o trabalho do
educador na medida em que am-
pliam 0 acesso a um conteudo di-
dético e permitem a interagéo entre
pares”, explica a gestora do projeto.

A Fundacdo ja destinou R$ 400
mil para a iniciativa. Dentro dessa
verba, estd também o financiamen-
to de outra ferramenta para apoiar
0s gestores da educacdo: o banco
de dados Brasil Hoje, criado em
2007, cuja distribuicdo por meio de
CDs ja ultrapassou sete mil copias.
O contetdo também foi dissemina-
do, via internet, para outros 1,8 mil
usuarios. Secretarios da educacgéo
e diretores de escolas encontram,
no Brasil Hoje, informacdes origi-
nadas em diversas bases de dados
sobre 0s municipios brasileiros. “O
objetivo é proporcionar uma viséo
mais acurada da realidade socio-
econbmica de cada cidade e pos-
sibilitar a comparagdo com outras

fotos: Divulgagdo



localidades”, explica Isabel. O Brasil
Hoje traz mais de 5 mil indicado-
res dos municipios brasileiros em
formato amigavel. A atualizagéo é
feita automaticamente, via web, a
partir de informacdes dos sistemas
do Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE), do Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (Inep),
do Programa das Nacdes Unidas

em C++ e usa o0 banco de dados
MySQL. A tecnologia é baseada em
Windows, mas, na pratica, o aplica-
tivo do usudrio final pode ser insta-
lado em Linux desde que se utilize
0 emulador Wine.

Ambos 0s projetos ganharam
adeptos, como a professora Marisa
de Freitas, da Secretaria de Edu-
cacao de Santos (SP), responsével
pela formacdo continuada de do-

O site, com mais de 32 mil usuarios, oferece
oficinas tematicas a distancia, noticias, artigos,
foruns e blogs que permitem a discussao de técnicas
para aprimorar a leitura e a escrita em sala de aula.

para o Desenvolvimento (PNUD),
da Unicef — 6rgéo das Nagdes Uni-
das para a infancia —, dos Sistemas
Integrados de Acompanhamen-
to Financeiro (Siaf) e do Instituto
de Pesquisa Econdmica Aplicada
(Ipea/MDS).

O sistema é constantemente re-
novado. Hoje, estd na versédo 7.1 e
€ composto por trés aplicacoes. A
primeira, no servidor web, permite
a atualizagao dos dados para o usu-
ario final; outra, no Cenpec, faz o
tratamento dos dados; e a terceira
é rodada no computador do usuario
final. O programa foi desenvolvido

centes da rede de ensino municipal.
Este ano ela participou de uma das
oficinas oferecidas ao longo de seis
semanas na Comunidade Virtual
Escrevendo o Futuro. Entdo, passou
a acessar o portal pelo menos trés
vezes por semana. “Além do apro-
fundamento da teoria do género
que o curso me deu, ha um espaco
interessante para a troca de expe-
riéncias”, afirma a educadora, que
frequenta os chats da comunidade.

Também residente em Santos, a
professora Margareth Buchmann,
responsavel pela formacado conti-
nuada de diretores da rede publica

Via web, docentes da rede puiblica de ensino também podem assistir as aulas a distédncia.

municipal, considera o Brasil Hoje
uma grande ferramenta de apoio:
“Aqui, usamos o Siges, um sistema
que nos fornece indicadores edu-
cacionais do municipio. Agora, com
o CD, podemos integrar todas es-
sas informacdes”. Para Margareth,
dados como taxa de mortalidade,
indice de desenvolvimento infantil
(ID1), o total de domicilios sem luz
elétrica ou com éagua tratada séo
fundamentais para enriguecer qual-
quer andlise voltada a educacéo.
Em sua opinido, o CD Brasil Hoje é
facil de usar. Mas o grande mérito é
que possibilita aos gestores da edu-
cacdo fundamentar melhor suas
propostas, de forma que as politicas
publicas sejam mais coerentes com
a realidade de cada comunidade.

Projetos
Comunidade Virtual Escrevendo
o Futuro; CD Brasil Hoje.

Instituicao responsavel
Fundacao Itau Social

Gestor
Isabel Cristina Santana, gerente.

Parceiros da Comunidade Virtual
Escrevendo o Futuro

Canal Futura; Centro de Estudos e
Pesquisas em Educacao, Cultura e Aqao
Comunitaria (Cenpec); Conselho Nacional
de Secretarios de Educacao (Consed);
Ministério da Educacdo (MEC); Unido
Nacional dos Dirigentes Municipais de
Educacdo (Undime).

Parceiros do CD Brasil Hoje

Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE); Instituto de Pesquisa
Econémica Aplicada (Ipea/MDS); Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (Inep);
Programa das Nagoes Unidas para o
Desenvolvimento (PNUD); Sistemas
Integrados de Acompanhamento
Financeiro (SIAF); Unicef.

Abrangéncia geografica

Territorio nacional

Publico atendido

Professores e gestores de
estabelecimentos de ensino.

Investimento
R$ 400 mil para os dois projetos

Mais informacoes
www.escrevendo.cenpec.org.br
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FUNDACAO ODEBRECHT

Alfabetizacao digital no campo

Maurilio de Jesus, 20 anos, é um
dos tantos minifundiarios dedicados
a producgédo de alimentos na regido
do Baixo Sul da Bahia, também
conhecida como Costa do Dendé.
Com a familia — pai, méae e irmaos —,
concentra-se na cultura temporéria
da mandioca nos trés hectares de
sua propriedade, situada na Serra
do Sal, municipio de Valenca, su-
bregido de Salvador. Ultimamente,
porém, ele passa a maior parte do
tempo a 200 quildmetros de sua re-
sidéncia, na Casa Familiar Rural de
Presidente Tancredo Neves, no mu-
nicipio de mesmo nome.

O jovem agricultor ndo pensa em
migrar para a cidade. Seu grande
interesse, agora, € aumentar a pro-
dutividade da plantacao e ficar por
dentro de novas técnicas relacio-
nadas a atividades agropecuérias.
O cultivo de banana e cacau ele ja
domina. No momento, se debruca
sobre defumados e embutidos. Tudo
isso ele aprendeu na Casa Familiar,
que participa do projeto Caia na
Rede — uma iniciativa da Fundacao
Odebrecht, em parceria com a Dell,

a Microsoft e a Oi. Jesus pretende
ir ainda mais longe para tirar partido
da terra, de onde sai 0 seu susten-
to e o da familia. Essa disposicéo
€ uma prova de que a iniciativa da
Odebrechet esta alcancando seu
objetivo: proporcionar conhecimen-
tos e aptidoes basicas de computa-
¢ao, tdo necessarios a conquista de
novas oportunidades.

Participantes conseguem
aplicar, na lida com a
terra, o que descobriram
por meio dos recursos
digitais.

Embora tenha concluido o ensino
médio — condigéo, alids, para parti-
cipar do Caia na Rede —, ele nunca
tinha estado frente a frente com um
computador. Por isso, primeiro teve
de se familiarizar com a maquina e
treinar digitacdo de textos. Hoje, ja
navega na internet. “Na Casa Fami-
liar, uso o computador todo dia, para
fazer pesquisas sobre agropecuéria,

para me divertir e mandar e-mails”,
conta. Quando esta em casa, isso s
€ possivel uma ou duas vezes por
semana, pois precisa se deslocar
até Tancredo Neves para ir a uma
lan house.

O jovem s6 tem elogios para a
Casa Familiar. Nao a toa. Esse tipo
de escola, que da formacéo especi-
fica a pessoas que vivem no cam-
po, € uma boa oportunidade para
que pequenos proprietarios rurais
adquiram conhecimentos  Uteis.
Nos cursos, aprendem a fazer pla-
nilhas e montar apresentacdes em
PPT. E o melhor de tudo é que
conseguem aplicar, na lida com a
terra, 0 que descobriram por meio
dos recursos digitais. “A mandioca
€ um cultivo anual. Entdo, com a
ajuda do computador, fago planeja-
mento durante seis meses, desde a
preparacdo da area a ser cultivada
até a venda da producgao”, conta
Jesus. “E também posso calcular a
receita liquida que terei”, acrescen-
ta. Nada disso seria possivel se o
moco nunca tivesse saido da casa
de sua familia, que nem energia

Filhos de pequenos agricultores do Sul da Bahia aprendem com os recursos da internet a aumentar a produtividade de suas terras
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Eles cairam mesmo na rede, como sugere o nome do projeto mantido pela Odebrecht. E a tecnologia mudando a vida dos minifundidrios

elétrica tem. Para ouvir musicas e
noticias, s6 apelando para um ve-
lho radio a bateria. Agora inserido
no mundo digital, o baiano da Cos-
ta do Dendé ndo abre méao de seus
dois celulares pré-pagos. Ele acha
que as promocdes oferecidas pelas
operadoras compensam: “Usar no-
vas tecnologias faz bem a gente”.

Fixar o homem no campo

O Projeto de Alfabetizagdo Digital
Caia na Rede foi criado em 2005
pela Construtora Norberto Odebre-
cht. A ideia era melhorar a qualifica-
cao dos trabalhadores da construcéo
civil e das comunidades proximas a
obra da PRA-1, plataforma fixa da
Petrobras para exploracao de petré-
leo no Recéncavo Baiano. Nos com-
putadores do centro de treinamento,
foram capacitadas 1,9 mil pessoas
em informatica béasica. Em 2008, o
programa chegou a obra da Usina
Hidrelétrica Sdo Salvador (TO), que
iniciou 1,2 mil trabalhadores e mo-
radores do entorno no uso da tecno-
logia. No ano seguinte, a Norberto
Odebrecht reformulou o projeto para
amplia-lo por meio de parcerias. Em
maio de 2009, a Construtora Nor-
berto Odebrecht, a Dell, a Microsoft
e a Qi assinaram o Acordo de Coo-
peracdo na Casa Familiar Rural de
Presidente Tancredo Neves.

Na regido, ha 11 municipios com

270 mil habitantes. Grande parte é
jovem, segundo Cldvis Faleiro, coor-
denador do Caia na Rede na Fun-
dacao Odebrecht. “A educacéo local
deixa a desejar, a regido esta a mar-
gem da tecnologia, que nem chega
ao interior ou a zona rural”, diz ele.
Somam-se a isso as dificuldades de
conexao a internet. Enquanto os par-
ceiros providenciam computadores,
softwares e links, a formacgado de mo-
nitores e educadores em Pedagogia
da Alternancia fica a cargo da Fun-
dacao. Nesse grupo de pessoas dis-
postas a ajudar, estdo engenheiros
agricolas, veterinarios e bidlogos, en-
tre outros profissionais voluntarios. O
curso dura trés anos, ao longo dos
quais 0 aluno aprende fruticultura,
cultura de mandioca, analise do solo
e da agua e técnicas de irrigacéo. O
Projeto Caia na Rede também refor-
¢a contelidos de portugués e mate-
matica, utilizando o método Paulo
Freire. “Acreditamos que essa é a
nossa forma de contribuir para a fi-
xa¢do do homem no campo”, afirma
0 coordenador.

Firmado o acordo entre as em-
presas, a meta seguinte foi implan-
tar o Caia na Rede em 43 obras da
construtora no Brasil e nos projetos
educacionais apoiados pela Fun-
dacao Odebrecht no Baixo Sul da
Bahia. Em 2009, o Projeto chegou a
18,3 mil pessoas atendidas.

Projeto
Projeto de Inclusao Digital Caia na Rede

Instituicoes responsaveis

Odebrecht Engenharia e Construcao

e Fundacao Odebrecht

Gestores

Clovis Faleiro, relacdes institucionais da
Fundagao Odebrecht; Emilio Munaro,
diretor de cidadania corporativa da
Microsoft; Jodo Cumerlato,
responsavel de Tl da Odebrecht
Engenharia e Construgdo.

Parceiros

Dell; Microsoft; Odebrecht; Oi.
Abrangéncia geografica
Baixo Sul da Bahia

Publico atendido
18.299 pessoas, desde 2005

Investimentos

A Microsoft doou 800 licencas do
Windows Vista e 800 licencas do
Office 2007 e forneceu o Curso de
Alfabetizacao Digital, totalizando um
investimento de R$ 1,2 milhdo; a Dell
cedeu 215 computadores para a Fundacao
Odebrecht, dos quais 151 foram para

o Baixo Sul da Bahia, totalizando um
investimento de R$ 5oo mil; a Fundacao
Odebrecht aportou em 2009, entre
investimentos e custeio, R$ 55 mil

para a aquisicao de equipamentos,
infraestrutura e recursos humanos; a Oi
garantiu por 12 meses a conectividade
nos projetos, investindo R$ 120 mil.

Mais informacoes
www.fundacaoodebrecht.org.br
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Novas oportunidades no Jari

A Fundagdo Orsa mudou a vida de populag¢ées amazénicas. Isoladas anos atrds, hoje estdo integradas via internet a todo o Brasil.

Superacao é o presente. Sonhar
em ir adiante, um projeto de vida.
Essas sdo as convicgbes que mo-
vem Rafael Brito de Souza, auxiliar
administrativo na NDR Empreen-
dimentos Florestais, prestadora de
servicos ao Grupo Orsa, em Monte
Dourado (PA). A noite, ele cursa o
3° ano do ensino médio. E adianta:
pretende ir para a universidade, em
Macapa, distante 250 quilémetros
da palafita onde mora com os pais
e sete irmaos.

Desde agosto de 2009, o jovem
frequenta o Centro Interativo de
Tecnologia (CIT), licenciado pela
Microsoft a Fundacéo Orsa. Na ida,
leva uma hora para ir de catraia e
onibus até o CIT do distrito de Mon-
te Dourado, onde fica a sede do
grupo no Jari, municipio de Almei-
rim (PA). Na volta, faz todo o per-
curso de 6nibus em pé. Nada de-
mais ndo fosse a protese na perna,
amputada quando ele nasceu. “As

2° Anuério AREDE de Incluséao Digital

vezes, incomoda”, admite. Mas isso
nao o impede de andar de bicicleta.
Tampouco a mé-formagdo na mao
esquerda é empecilho para o rapaz
digitar. “Se passar no Enem, que-
ro ir para Macapa”, planeja. E cita
o conhecido “sou brasileiro, ndo
desisto nunca” para reafirmar seu
proposito de seguir em frente, ape-
sar das dificuldades. Segundo Ra-
fael, o CIT contribui bastante para
melhorar sua qualidade de vida.
Ainda mais em uma regido como o
Vale do Jari, onde grassam drogas
e alcoolismo.

Investimento social

O Projeto Interagdo Digital foi
iniciado em 2008, com a implanta-
cdo de dois ClTs. Este ano, ha nove
unidades em funcionamento e a
previsdao € de que outras cinco es-
tejam prontas até o final de 2010. O
objetivo é ampliar, por meio da tec-
nologia, as condi¢cdes de acesso a

informacé&o para formar e qualificar
as comunidades atendidas.

O pedagogo Lee Oswald Siquei-
ra, ha 12 anos na Fundagéo Orsa, é
o responsavel pelo Interagéo Digital.
Trabalhar no Jari néo é facil. Como
nao é em qualquer regido “em esta-
do de guerra”. E praticamente assim
que se encontra a localidade desde
o retumbante fracasso da Fordlan-
dia. Nessa gleba de terra, bem no
meio da Amazbnia, 0 americano
Henry Ford, um dos expoentes da
industria automobilistica no século
20, tentou produzir latex em escala
industrial, principal matéria-prima
para a borracha usada nos pneus
de seus carros. Hoje, a situacao por
la, que ja era grave, ficou pior, com
o fechamento dos garimpos.

A Orsa chegou ao lugarejo em
2000, apoiada em um estudo de
viabilidade feito pela Fundacéo Ge-
tulio Vargas. O retrato das condi-
¢bes em que vivia a populagdo era

fotos: Divulgagdo



dramatico: desnutricdo, doencas,
trabalho e prostituicdo infantis do-
minavam a cena, como resultado
da auséncia do poder publico. Era
preciso agir. As mudangas iniciais
comegaram a surgir com a meto-
dologia Delis — Desenvolvimento
Local, Integrado e Sustentavel. Ba-
seada em dois pilares — articulagéo
e mobilizacdo —, sua proposta é,
basicamente, ajudar as populagctes

Os centros sao espacos
com dez a 20 computadores
conectados a internet via
satélite, que ficam abertos
das 7 as 19 horas.

locais a se desenvolverem e a se
tornarem capazes de suprir as pro-
prias necessidades.

Como nos tempos da Fordlan-
dia, no Jari had muita mata e pouca
gente, apesar das 96 comunidades
ribeirinhas. No comeco, lembra Lee
Oswald, o CIT se resumia a dois
computadores instalados em cima
de um caminhdo para “qualificar”
homens, mulheres e criangas. Hoje,
esses centros sao espagos com
dez a 20 computadores conecta-
dos a internet via satélite, que ficam
abertos das 7 as 19 horas. A alfa-

betizacao digital esta a cargo de vo-
luntarios da Orsa. A capacitacao em
vendas, empreendedorismo e infor-
matica é a meta de 90% dos cursos
a distancia. O parceiro é a empresa
Dr. Micro, de Séo José dos Campos
(SP). Segundo o educador, dos 150
jovens formados pelos CITs no Vale
do Jari, 90 estdo no mercado de
trabalho — 70% sao empregados e
30%, donos do préprio negoécio.
Para atender a outras populactes
amazonicas, surgiram mais quatro
CITs em municipios como Vitéria do
Jari e Laranjal do Jari (AP), Almei-
rim e Monte Dourado (PA). Cada
centro, instalado em areas préximas
a postos de salde, esta equipado
com dez a 15 maquinas para aten-
der fornecedores e prestadores de
servicos dos maiores empreendi-
mentos locais — Grupo Orsa e Vale.
O investimento social da Orsa
provém do chamado Recurso Se-
mente, contribuicdo fixa de 1% do
faturamento bruto das empresas
do grupo. Estas, independente-
mente dos resultados financeiros,
fazem o repasse ao fundo. A Fun-
dagéo inicialmente se voltou para
a formagéo integral de criangas e
adolescentes. Mas acabou por se
especializar no desenvolvimento de
tecnologias sociais em varias areas
—educacao, saude, geracao de em-

Em plena mata, criangas iniciam seus primeiros passos no mundo da informdtica.

prego e renda e garantia de direitos
humanos. Hoje, também desenvol-
ve acBes que visam o fortalecimen-
to de politicas publicas. Tudo pela
autonomia e pela integracao das
comunidades, sobretudo nas esfe-
ras produtiva e social.

O modelo de atuagdo em rede
da Fundagéao Orsa envolve colabo-
radores, financiadores e comunida-
des locais, além de universidades,
6rgdos governamentais, empresas
e a sociedade civil organizada. S&o
mais de 200 instituicdes parceiras
de acdes em todo o Brasil, entre
organizacdes nao-governamentais,
orgaos dos trés niveis de governo,
associacdes de classe e outras em-
presas. O objetivo da fundacédo é
criar programas e projetos eficien-
tes, que possam ser replicados, te-
nham grande alcance e tragam be-
neficios a sociedade. No caso dos
ClTs, estdo abertos a comunidade e
conectados a escolas, igrejas, asso-
ciacdes de amigos de bairro e sin-
dicatos. Atendem, assim, a todos
0S publicos de acordo com suas
necessidades.

Projeto
Interacdo Digital

Instituicao responsavel
Fundacdo Orsa

Gestor
Lee Oswald Siqueira

Parceiros

Associacao Telecentros de Informacao e
Negacios; Brascin; Dr. Micro — Sistema de
Ensino; Grupo Orsa; Microsoft; Ministério
das Minas de Energia.

Abrangéncia geografica

Campinas, Carapicuiba, Itaberd, Itapeva,
Nova Campinas e Suzano (SP); Monte
Dourado (PA); Vitoria do Jari (AM).

Piblico atendido

3,2 mil criangas, jovens e adultos por
ano, em todas as unidades.
Investimento

R$ 428 mil (orcamento para 2010)
Mais informacoes
www.fundorsa@fundacaoorsa.org.br
www.interacaodigital.org.br
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FUNDACAO TELEFONICA

Atendimento integrado a crianca

A

A internet facilita o acompanhamento da crianga e do adolescente, conforme prevé o ECA.

Sem articulacdo e mobilizacdo
dos poderes publicos e do Judici-
ario, de outras entidades e das co-
munidades locais, simplesmente
nao é possivel colocar em préatica
o Estatuto da Crianca e do Adoles-
cente (ECA), ou dar a devida assis-
téncia ao adolescente que comete
pequenas infracbes. Essa é a opi-
nidgo de Giany Povoa, secretéria de
Assisténcia Social da prefeitura de
Vérzea Paulista, que fica na regidao
de Jundiai (SP). A cidade é uma das
pioneiras na utilizagao do Redeca —
Sistema de Informacdo das Redes
pelo ECA, cujo mddulo basico foi
construido em parceria pela Fun-
dacao Telefénica e oito municipios
paulistas (Aracatuba, Bebedouro,
Diadema, Guaruja, ltapecerica da
Serra, Mogi das Cruzes, Sdo Carlos
e Varzea Paulista).

Na prética, o Redeca tem como
proposta facilitar o atendimento da
crianga e do adolescente e a gestéo

das politicas publicas voltadas a in-
fancia e juventude por meio do forta-
lecimento das redes locais. Ou seja,
fazer a Salde dialogar com a Edu-
cacdo, a familia com a escola, a As-
sisténcia Social com a Cultura. Para
isso, a Fundacdo Telefénica e as
prefeituras investiram R$ 315 mil no
projeto. Em dois anos, um grupo de
técnicos — composto por represen-
tantes da operadora e de mais 400
organizagdes locais — desenvolveu
uma ferramenta para acompanhar o
histérico de salde e de educacgéo de
cada crianga de uma comunidade,
por meio de registros integrados.
Hoje o sistema esta disponivel
gratuitamente na internet, para ser
baixado, customizado e usado por
qualquer municipio. Além de agilizar
o atendimento, o Redeca evita mul-
tiplicidade de cadastros, facilita a
consulta a vagas em escolas ou hos-
pitais e permite andlises da deman-
da. O mais importante: tem cédigos

fotos: Divulgagéo

abertos, 0 que possibilita alterar as
funcionalidades, de acordo com as
necessidades de cada local. Para
cidades com até cem mil habitan-
tes, € preciso um servidor com pelo
menos 1Gb. O sistema operacional
pode ser tanto o Windows quanto
0 Linux e sé@o aceitos os navegado-
res Internet Explorer e Firefox. Para
conhecer melhor o sistema, é possi-
vel entrar com uma senha-teste de
administrador em um link no portal
Prémenino.

Em Vérzea Paulista, em um pri-
meiro momento, a Secretaria de As-
sisténcia Social associaram-se as de
Educacao e Saude, o Poder Judicia-
rio, o Conselho Tutelar, a Associacao
dos Pais e Amigos dos Excepcionais
(Apae) e a Casa Transitéria (abrigo
conveniado com a prefeitura). “Nos
nos juntamos para desenhar um
projeto de rede social porque, sem
isso, ndo terlamos como ter uma
rede eletrbnica”, explica a secreta-
ria. A montagem do projeto levou
dois anos e meio de trabalho junto
com a Fundacéo Telefénica. Colocar
em operacdo a versao local do Re-
deca (Entrando na Rede), “ndo é tio
simples, nem automatico”, ensina
Giany. “Cada cidade tem sua propria
historia. Varzea Paulista é pratica-
mente um bairro de Jundiai”, afirma.
A localidade se limita a um territério
de 35 quildmetros quadrados cuja
populagao passou de 8 mil habitan-
tes em 1970, para 100 mil em 1990,
a maioria formada por jovens e mi-
grantes vindos do Nordeste e regi-
des pobres do préprio Sudeste. E a
tipica cidade-dormitério.

Foi nesse cenario que o Entrando
na Rede comecou a funcionar. Hoje,
sdo 80 pontos de rede, € 0 nimero
de entidades aumentou para cer-
ca de 15. Na rede também esta o



Novos Rumos, projeto da prefeitu- Com informacdes desencontradas,
ra de Varzea Paulista para atender o atendimento acaba sendo fracio-
criangas e adolescentes usuérios de  nado”, aponta ele.

drogas. “N6s desenvolvemos medi- Essa preocupacao levou a Fun-
das socioeducativas para menores dagdo a usar a competéncia de
infratores, como liberdade assistida negocios da Telefonica para a area
e prestacdo de servicos a comu- social. “Rede e compartilhamento
nidade, que levaram a Fundagdo de informagbes foram o mote que,
Casa a reconhecer nosso trabalho ainda em 1999, geraram o entdo
como referéncia”, conta Giany. Mas avd do Redeca atual”, conta Mindlin.
a experiéncia do Entrando em Rede Segundo a Fundacao, a integracéo
também se refletiu nas principais das informacdes em rede é gradu-
politicas sociais da prefeitura: as se- al, segundo o nivel de complexida-
cretarias de Assisténcia Social, Edu- de dos municipios. O Redeca esta

Qualquer municipio pode implantar o sistema. Basta
baixar o aplicativo gratuitamente, no Portal do
Software Publico Brasileiro.

cacdo e Saude passaram a fazer um  disponivel para download no Portal
atendimento articulado. do Software Publico Brasileiro e tem

Um tento para o Redeca, que, um servico de suporte técnico para
baseado no principio do ECA de implantacéo gratuito. Para a implan-
atendimento integral a crianca e ao  tacao do sistema é importante a mo-
adolescente, de fato tem de ser fei-  bilizacéo e integracdo dos atores do
to “por toda a sociedade”, de acor- Sistema de Garantia de Direitos da
do com o presidente da Fundacdo Crianga e do Adolescente - SGDCA.
Telefénica, Sérgio Mindlin. Afinal, Nas seis cidades onde o Redeca
uma entidade sozinha ndo conse- esta em funcionamento, foram aten-
gue implantar o sistema, e existe didas 129,2 mil criancas (31% das
um conjunto de organizacbes que quais no Guarujd) e se articularam
trabalham com criangas e adoles- em rede 323 organizacbes governa-
centes sem saber 0 que cada uma mentais e ndo governamentais (36%
faz. “Mesmo que tenha familia, uma em S&o Carlos). O Redeca esta sem-
crianca em situacdo de rua pode es-  pre em evolucdo. A Fundacao Tele-
tar cada dia em um lugar diferente.  fénica administra a organizacéo das

&
Bem articulados, setores da sociedade civil p6em em prdtica a assisténcia aos menores.

demandas prioritarias para novos
desenvolvimentos do programa e es-
timula os participantes a contribuir.
Com isso, procura manter a comuni-
dade sempre aquecida.

Projeto

Sistema de Informac3o das Redes
pelo Estatuto da Crianca e do
Adolescente (Redeca)

Instituicoes responsaveis

Fundacao Telefonica; prefeituras de
Bebedouro (Rede Crianca e Adolescente),
Guaruja [Rede Cardume), Sao Carlos
(Infancia e Juventude em Rede) e Varzea
Paulista (Entrando na Rede).

Gestora
Gabriella Bighetti, gerente de Projetos
da Fundacao Telefonica.

Parceiros

Banco Nacional do Desenvolvimento
Econdmico e Social; International
Institute for Child Rights and
Development; Ministério do
Planejamento, Or¢amento e Gestéo
(Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informagao; Prattein Consultoria em
Educacao e Desenvolvimento

Social; S2IT Solutions.

Abrangéncia geografica

Territério nacional

Publico atendido

Cerca de 130 mil criangas e adolescentes
e 330 organizagOes governamentais

€ n3o-governamentais.

Investimento

Na fase de desenvolvimento, o custo
total do software foi de R$ 314,16 mil - a
Fundagao Telefonica investiu R$ 174,44
mil e as cidades, R$ 139,7 mil. Nas etapas
de implantagao e acompanhamento, a
Fundacao Telefonica destinou cerca de R$
32 mil, em 2009, e R$ 50 mil para novos
desenvolvimentos do sistema, em 2010.
Os municipios destinam recursos para a
compra de equipamentos e a contratagao
de pessoal especializado.

Mais informagoes
WWww.promenino.org.br
www.softwarepublico.gov.br
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Escolas publicas interligadas

Recursos nao faltam para Jes-
sica Aradjo Nascimento realizar
seu tabalho. Ela é responsavel pela
presenca, na internet, do projeto
Rede Jovem Comunica — uma das
acbes do Nucleo de Comunica-
cdo Comunitaria Sao Miguel no Ar
(NCCS), patrocinado pela Funda-
cao Tide Setubal. O projeto dispde
de duas ilhas de edigdo, seis mi-
cros com Linux (distribui¢cdo Ubun-
tu), duas cémeras de video em alta
definicdo, quatro cdmeras fotogra-
ficas digitais e trés mesas de audio.
O principal objetivo é estabelecer
uma rede de comunicacdo entre
escolas publicas. Atualmente, essa
rede é formada por cinco institui-
¢bes: duas municipais, que tém
laboratérios com 25 micros cada;
e trés estaduais, onde ha 15 PCs
em cada laboratério. “Usamos re-
cursos da educomunicagao para
que os participantes da Rede Jo-
vem Comunica se apropriem das
tecnologias de comunicacao e in-
formacdo”, diz José Luiz Adeve,
coordenador do Nucleo.

Estagiaria contratada pelo Nu-

"‘ k "‘

cleo, aos 19 anos Jessica faz cur-
sinho pré-vestibular pago, no bair-
ro de ltaquera, zona Leste de Sao
Paulo. Ela comecou a participar das
oficinas do projeto em 2007. Para-
lelamente, fez um curso técnico

aprendeu a trabalhar em grupo:
“Eu era muito timida. Agora consigo
me comunicar com as pessoas”.
Em 2007, antes da formacéo
Rede Jovem Comunica, ja era pro-
duzido o jornal bimestral Voz do La-

Os principais resultados foram a melhoria do
desempenho escolar, sobretudo em lingua portuguesa,
e a aproximacao entre educadores e educandos.

de informéatica. “Procurei 0 Nucleo
porque estava interessada na bol-
sa”, admite. Seu trabalho consiste
em divulgar as atividades do Nucleo
por meio do blog, do YouTube e de
redes sociais, como o Twitter e o
Orkut. Além disso, Jessica coorde-
na, nas escolas da rede, atividades
como oficinas de montagem e pos-
tagem de blogs, produgao de pau-
tas para TV, radio e jornal. “Nao sei
0 que seria de mim sem o Nucleo.
Agarrei a oportunidade com os dez
dedos”, diz a moga. Integrante do
grupo dos primeiros 30 jovens do
projeto, nas oficinas do Nucleo ela

Os jovens da comunidade hoje podem difundir sua produgdo musical pela internet

2° Anuério AREDE de Incluséao Digital

o
1
O

ivulga

a
=

2
<]
L

penna, com tiragem de 5 mil exem-
plares. As edicdes, sempre muito
aguardadas pelos moradores do
Jardim Lapenna, onde se localiza a
sede do Nucleo, abordam temas de
interesse geral, como as enchentes,
comuns na regido. “A auséncia de
politicas publicas é evidente. Morar
aqui é remar contra a maré”, ob-
serva Adeve. No bairro, ndo existe
uma unica banca de jornal. “Antes
do projeto, as pessoas se falavam,
mas nao se comunicavam”, conta
o coordenador do Nucleo. Dai a
importancia de um programa com
foco em comunicacao.

Os primeiros passos do que viria a
ser o Rede Jovem Comunica nao fo-
ram faceis. Uma das dificuldades foi
selecionar os participantes do proje-
to. De cara, houve 150 interessados.
No entanto, sé 50 poderiam ser con-
templados. Renda e vulnerabilidade
social foram critérios importantes.
O primeiro ano foi de reflexdo sobre
0 espaco geografico onde vivem 0s
jovens que formaram as turmas ini-
ciais. “Sao Miguel ndo pertencia a
Sdo Paulo”, lembra Adeve.

O projeto se desenvolveu em
quatro etapas: Cultura Digital e Ci-
dadania (para producéo de texto e
letramento); O que a minha escola



Sdo Miguel Paulista estd no ar. E o Projeto Rede Jovem Comunica o responsdvel por divulgar o que acontece no bairro paulistano.

tem? (aprendizado da convivén-
cia na diversidade, constru¢do de
blogs, qualificagdo da navegacao
na web); Falar e ouvir — memoria
individual e coletiva (abordagem
das singularidades e caracteristi-
cas locais, e sua difusdo por meio
do radio); Rede de comunicacao/
Sociedade em rede para transfor-
magao (vivéncia da solidariedade
e producado de conhecimento com
compartilhamento). Agora o projeto
esta no estagio de construcdo da
rede, 0 mais extenso, que vai até
julho de 2011.

Melhor desempenho escolar

Os principais resultados do Rede
Jovem Comunica, de acordo com
a Fundacao Tide Setubal, foram a
melhoria do desempenho escolar
dos jovens integrantes do projeto,
sobretudo em lingua portuguesa,
e a aproximacdo entre educadores
e educandos. O alcance do progra-
ma esta circunscrito a 140 alunos

e 40 professores da rede publica.
Os jovens das escolas de Sao Mi-
guel Paulista integram o Grupo Jo-
vem Comunica, voltado a conhecer
e produzir comunicagdo por meio
de diferentes linguagens. Mais 420
alunos da escola estadual Schin-
quichi Agari participam do Projeto
Radio Acéo.

Muitos aspectos do projeto me-
recem destaque. Mas, segundo a
Fundacdo Tide Setubal, entre os
mais significativos para a comuni-
dade, estdo a programacao de ra-
dio e TV — criada e produzida pelas
cinco escolas e veiculadas na inter-
net; a troca de experiéncias possi-
bilitada pela interatividade; a ampla
divulgacéo de solucdes tecnologi-
cas, em conjunto com empresas
que desenvolvem acdes de respon-
sabilidade social; e a utilizacdo do
projeto para educacdo a distancia,
com linguagem e estética proprias,
identificadas com o publico dos en-
sinos médio e fundamental.

Projeto
Rede Jovem Comunica

Instituicao responsavel
Fundagao Tide Setubal

Gestor

José Luiz Adeve, coordenador do Nuicleo
de Comunicacgo Comunitaria Sao Miguel
no Ar.

Parceiros

Escolas estaduais Eng. Pedro Viriato
Parigot, Reverendo Urbano de Oliveira
Pinto e Shinquichi Agari; escolas
municipais Antonio Carlos de Andrada

e Silva e Dom Paulo Rolim; Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econémico
e do Trabalho.

Abrangéncia geografica

S&o Miguel Paulista e regido.

Pdblico atendido

Atualmente, 580 alunos e 30 professores.

Investimento anual

R$ 77.528,00

Mais informacoes
nccsaomiguelnoar.blogspot.com
www.ftas.org.br
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Ensino ganha qualidade

Paragominas, municipio do Nor-
deste do Parg, fica em um Bra-
sil que tem mais floresta do que
gente. Na area de cerca de 20 mil
quilébmetros quadrados, a densida-
de demogréfica ndo passa de um
habitante por 4,7 km2 L4, vivem
menos de cem mil brasileiros. Mas
nessa pequena cidade paraense,
assim como em outras localidades
onde a companhia Vale tem minas,
a empresa implantou um projeto de
inclusao tecnolédgica que pode ser
decisivo para melhorar a qualidade
do ensino: o Escola que Vale.

Criado ha dez anos, o projeto,
sob responsabilidade da Fundagéo
Vale, tem como foco o aperfeicoa-
mento dos educadores por meio de
um processo de formacgéao continu-
ada de professores, supervisores e
diretores de escolas publicas. Uma
tarefa, diga-se, nada facil em uma
cidade onde a rotatividade dos do-
centes é muito alta. A principio, a
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proposta ndo foi vista com bons
olhos. Os professores temiam so-
brecarga de trabalho. “Convencé-
-los a aderir foi um trabalho de
formiguinha”, conta a pedagoga
Marlene de Lima, coordenadora da
Secretaria Municipal de Educacao
e do Escola que Vale, que chegou
em Paragominas em 2003.

Formacao presencial

O ponto de partida do Escola
que Vale foi um curso de forma-
¢ao presencial com duragdo de
dois anos, organizado pela Comu-
nidade Educativa e Documentacéo
para a A¢ao Comunitaria (Cedac),
parceiro da Vale. Além de respon-
savel pela proposta pedagogica, a
Cedac se incumbe da supervisao
das aulas presenciais e a distancia,
e da contratacao e coordenacao da
equipe. “Noés tinhamos de mudar
a concepgao tradicional de ensino,
dando énfase a alfabetizagcao”, ex-

/

™

O Escola que Vale aposta na formagdo continuada de educadores como meio de melhorar a qualidade do ensino ptblico brasileiro

plica Marlene. Segundo ela, 60%
dos resultados foram positivos. A
prépria Secretaria de Educagéo
passou a ter outra conduta, deixan-
do de lado o diério de classe como
parametro de avaliacdo dos profes-
sores. A capacitacédo continua, hoje
a distancia.

A participacdo da Cedac na
Fundacdo Vale comecou antes da
privatizagdo. A empresa tinha uma
boa carteira de projetos, “mas eram
todos desarticulados”, conta Tereza
Perez, diretora da Cedac e gestora
do programa. “Por isso, propuse-
mos 0 Escola que Vale”, explica. A
ideia era comecar com poucos es-
tabelecimentos de ensino por mu-
nicipio, imaginando que replicariam
a iniciativa. “Uma ilusdo, isso nao
funciona na escola publica”, justifi-
ca Tereza. E menos ainda no Par4,
onde é intenso 0 movimento migra-
tério. Em resumo, a experiéncia pi-
loto com quatro escolas foi por 4gua

fotos: Divulgacao



abaixo. Entre outros motivos porque
as educadoras ganhavam (ganham
ainda) muito mal, os prefeitos nao
realizavam concursos. Muita gen-

Os educadores mudaram
o modo de trabalhar, o
que resultou na propria
reorganizacao das
secretarias de Educacao.

te, contratada recebia salarios até
novembro, al vinha a dispensa e a
recontratacdo no comeco do ano.
“O dinheiro publico ia pelo ralo”,
observa a diretora da Cedac.

A instituicdo mudou a direcéo do
programa e passou a trabalhar com
toda a rede publica municipal, dan-
do atengao especial a educacao in-
fantil ou aos anos iniciais do ensino
fundamental. Nessa etapa, o Escola
que Vale envolveu, em média, 200
professores por localidade. Como
a formacdo também incluia os di-
retores, a repercussdo na politica

i —

publica de educacado foi positiva.
“Os educadores mudaram o modo
de trabalhar, o que resultou na pro-
pria reorganizacdo das secretarias
de Educacao”, explica a diretora
da Cedac. Ela ressalta que desde o
inicio da implementacéo do Escola
que Vale o atendimento presencial
era associado ao virtual. Ha uma
década, isso era complicado, pois
computadores na rede de ensino
eram uma raridade. Isso mudou.
Ha cinco anos, por exemplo, nin-
guém sabia que os dados do Fundo
de Manutencao e Desenvolvimento
da Educacao Bésica e de Valoriza-
cao dos Profissionais da Educacao
estavam no portal do Ministério da
Educacao. De acordo com Tereza
Perez, 0 uso da tecnologia é abso-
lutamente indispensavel ao cotidia-
no do professor — estudar, preparar
aula, acompanhar o aluno. Afinal,
produzir no computador é mais facil.
Até meados de 2010, o Escola
que Vale beneficiou cerca de 293
mil pessoas, entre educadores
(com os quais o programa trabalha

Os focos da Fundagdo Vale sdo a educagdo infantil e também o ensino fundamental

diretamente) e alunos (beneficiados
indiretamente em razdo da melhoria
das condicdes de aprendizagem).
O Projeto Escola que Vale conside-
ra usuarios do ambiente virtual de
trabalho as coordenadoras locais
dos municipios participantes. En-
tretanto, todos os profissionais da
rede publica tém acesso a Casa do
Professor, um espacgo cedido pelas
prefeituras e equipado pela Funda-
¢ao Vale com biblioteca e computa-
dores conectados a internet. Além
disso, o portal do Escola que Vale
também é uma referéncia para os
7431 educadores que participam
do programa, com publicacéo de
noticias nos diferentes municipios.

Projeto
Escola que Vale

Instituicao responsavel
Fundacdo Vale

Gestora

Tereza Perez, diretora executiva do Centro
de Educacdo e Documentagao para a
Acao Comunitéria (Cedac).

Parceiro

Comunidade Educativa e Documentacao
para a Acdo Comunitéria (Cedac)
Abrangéncia geografica

29 localidades (26 municipios e trés
distritos) onde a Vale atua: sete no
Maranhdo; 12 no Parg; oito em Minas
Cerais; e dois no Espirito Santo.

Publico atendido

Educadores (professores, supervisores,
diretores) da rede publica municipal da
educacao infantil e dos primeiros anos
do ensino fundamental (os niveis e as
séries atendidos variam de acordo
com o municipio).

Investimento
Informacao nao disponivel

Mais informacoes
www.escolaguevale.org.br
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Criancas muito espertas

A histéria da Kibd-no-1& confun-
de-se com a de sua criadora, a ja-
ponesa Koko Ichikawa. Ela nasceu
durante a Segunda Guerra Mundial
e, em 1958, imigrou para o Brasil.
Na bagagem, trouxe seu sonho:
ajudar pessoas com necessidades
especiais. Logo que chegou aqui,
criou um servico de assisténcia a
excepcionais no templo Nippaku
do Brasil, em Sdo Paulo. Mas, em
1962, Koko achou que ja era tempo
de fundar sua prépria entidade. As-
sim, saiu do templo e criou a Kibd-
-no-1&, na Vila Brasilandia, bairro
da periferia paulistana. No inicio, a
entidade funcionou em sua residén-
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O Projeto Kibotech visa inserir deficientes intelectuais no mundo tecnoldgico

cia — e ela ndo hesitou em abrir as
portas para alguns hospedes. Anos
depois, recebeu a doacdo de um
terreno em Itaquaquecetuba, na re-
gido metropolitana de Sao Paulo, e
transferiu para la a Kibd-no-1€, onde
ampliou o atendimento. Em 1970,
finalmente, a Kibo-no-Ié foi oficiali-
zada como Sociedade Beneficente
Casa da Esperanca.

A dedicagdo de Koko aos defi-
cientes foi tamanha que, claro, nédo
passou despercebida. Pouco a pou-
co, foi atraindo uma legido de ami-
gos — donas-de-casa, associacdes
de bairro, igrejas, hospitais, empre-
sarios e estudantes de vérias classes

s: Divulga
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sociais e faixas etérias. Formou-se
uma aguerrida rede de voluntéarios
que saem a campo em busca de
apoio para os programas da insti-
tuicdo. Um dos que mais chamam
a atencdo é o Projeto Kibotech. Co-
ordenado por Mauricio Miyasaki,
diretor voluntario da Kibo-no-Ig, visa
inserir os deficientes intelectuais
atendidos pela entidade no mundo
tecnolégico. A IBM Brasil foi uma das
empresas que abracaram a causa e
tratou de adaptar o Projeto KidSmart
para a Casa da Esperanca. Entre os
90 internos com deficiéncia intelec-
tual, foram selecionados 21, na faixa
de 30 a 62 anos — alfabetizados e
com interesse por atividades ligadas
a tecnologia.

Tecnologia como terapia

Grande parte deles ndo se ex-
pressa verbalmente. Comunicam-
-se por meio de gestos. Sdo muitos
os fatores por tras do problema
mas, segundo especialistas, a fal-
ta de estimulacdo global precoce
é 0 grande agravante. Dai a im-
portancia de apostar nos recursos
terapéuticos proporcionados pela
Tecnologia de Informacédo (TI). “A
terapia ocupacional ajuda na inser-
¢do social — e mais ainda se contar
com os recursos da TI”, garante a
terapeuta Elaine Clair Teixeira, ha
quase dez anos na Casa da Espe-
ranca. Os progressos sdo notaveis:
“O interno desenvolve a parte cog-
nitiva, passa a se comunicar com a
familia, treina postura para manipu-
lar os equipamentos e até mesmo

g aprimora nogdes de higiene, pois

cabe a ele parte da tarefa de cui-
dar dos computadores”, continua
a especialista. Em outras palavras,
ele melhora sua qualidade de vida



O KidSmart, instituido pela IBM Brasil, ¢ uma ferramenta lidica de aprendizado que jd beneficiou centenas de criangas.

e se sente mais feliz. “ldade ndo é
documento, capacidade intelectu-
al €”, resume Elaine, para explicar
a importancia dessa iniciativa. Ela
conta que a sala Kibotech é equipa-
da com cinco PCs e um KidSmart,
devidamente adaptado para adultos
por Antonio Takenaka, da equipe de
manutencdo da Kibo-no-lé. “E que
o KidSmart, um computador em for-
ma de brinquedo, foi pensado para

O projeto beneficiou cerca
de 234 mil criancas de 39
cidades em 14 estados.
Foram capacitadas
aproximadamente 1.200
educadores e recreadores.

criangas”, explica a especialista.

O Projeto KidSmart da IBM Brasil,
que possibilitou o desenvolvimento
de deficientes intelectuais da Casa
da Esperanga, surgiu para atender
aos alunos da educagéo basica da
rede publica de ensino. Essas ma-
quinas também ajudam a atualizar
e a capacitar professores de cre-
ches e pré-escolas, contribuindo
para sua incluséo digital e social. A
exemplo do projeto Kibotech, hospi-
tais e instituicbes do terceiro setor
estdo na mira da empresa. “E um

projeto mundial da IBM, que che-
gou por volta de 2002 ao Brasil”,
informa Ruth Harada, executiva de
Cidadania Corporativa da empresa.
“Mas foi aqui que esse programa
ampliou sua acao, chegando a hos-
pitais e criancas com necessidades
especiais”.

Para se ter uma ideia do alcan-
ce terapéutico, o KidSmart se re-
velou um instrumento valioso no
tratamento de criangas com para-
lisia cerebral em clinicas de Recife
(PE). E a IBM Brasil foi mais longe:
desenvolveu um software especial
para instalar em notebooks desti-
nados aos pequenos pacientes que
ndo podem sair do leito. “A tera-
pia faz toda a diferenca”, assegura
Ruth. Porém, ela alerta, s6 o com-
putador ndo basta. E preciso dar &
maquina uma “roupagem pedago-
gica”. O trabalho conjunto da IBM
Brasil com as secretarias estaduais
de Educacdao ampliou os bons re-
sultados do KidSmart, uma “ferra-
menta ludica de aprendizado”, na
definicdo da executiva. No total, ja
foram doadas mais de mil unidades
do KidSmart, beneficiando cerca
de 234 mil criancas de 39 cida-
des em 14 estados brasileiros. Fo-
ram capacitadas aproximadamente
1.200 pessoas, entre educadores,
recreadores e voluntarios.

Projeto
KidSmart

Instituicao responsavel
IBM Brasil

Gestora
Ruth Harada, executiva de Cidadania
Corporativa da IBM Brasil.

Parceiros

Acacdi (ES), Associacao Fluminense de
Reabilitacdo (RJ); Avape (SP); Beneficéncia
Portuguesa (SP); Biblioteca Monteiro
Lobato (SP); Casa Hope (SP); Casa Ronald
(RJ); Cedau (SP), Centro de Educacdo
Infantil do Projeto Sonho de Crianca (SP);
Creches dos Morros Chapéu Mangueira

e Babilonia (RJ); Espaco de Inovaces
Tecnoldgicas em Mangaratiba (RJ);
Fundac3o Bradesco (TO e MS); Fundacoes
ABBR (RJ); HemoRio (RJ); Hospital da
Baleia (MCJ; Hospital Marcio Cunha (MG);
Hospital Pequeno Principe (PR); Instituto
Ayrton Senna (SP); Instituto Fernandes
Figueira (RJ)); Instituto Pedro Leon
Monassa Bessil (RJ); Kibo-no- 1& (SP);
Museu de Ciéncia e Tecnologia da PUC
[RS); Obra Assistencial Nossa Senhora

do O (SP); ONG Refazer (RJ); ONG
Renascer (RJ); secretarias municipais e
estaduais de Educacao de Belo Horizonte,
Caraguatatuba, Curitiba, Fortaleza,
Hortolandia, Itaquera, Rio de Janeiro,
Salvador e Sao Paulo.

Abrangéncia geografica

39 cidades de 14 estados brasileiros (AP,
BA, CE, DF, ES, MG, MS, PA, PR, RJ, RS,
SPe TO).

Piblico atendido

234 mil criangas

Investimento

Informagdo nao disponivel

Mais informagoes
www.ibmcomunidade.com.br/Kidsmart
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Professores que aprendem

Débora Diniz Guimaraes Freitas
tem dez anos e cursa 04°do ensi-
no fundamental na escola munici-
pal Profa. Sueli Contini Marques,
de Franca (SP), onde estuda ha
um ano. Para ela, frequentar o la-
boratério de informatica da esco-
la ndo chegou a ser propriamen-
te uma novidade. Ou seja, esse
nao foi seu primeiro contato com
o mundo digital, pois tem com-
putador conectado a internet em
casa. Mas foi na escola, com a
professora e laboratorista de in-
formética Kénia Lucia de Oliveira
Pacheco Pires, que aprendeu a
pesquisar, usar correio eletrénico
e anexar arquivos. Ela gosta do
que faz: “Em casa, mexo nos pro-
gramas, faco pesquisas, mando
e-mails”.Além dos joguinhos, claro.

Fundamentado no programa Al-
gar Educa, do Instituto Algar Edu-
ca (IAR), o trabalho da professora
Kénia no laboratério articula-se
com o conteddo dado em sala de

aula pela professora do 5° ano, Ka-
rina Aparecida Maximiniano Brito.
Todas as semanas, 0s alunos tém
atividade no laboratério. Como s6
hé meia duzia de computadores e
cada sala tem 32 alunos, a turma
¢é dividida em duas, cada uma com
direito a usar o computador por 50

Capacitacao de
educadores é voltada

para o desenvolvimento
de conteudos curriculares
de portugués, matematica
e ciéncias.

minutos. “Kénia e eu preparamos
as aulas juntas”, conta Karina, que,
antes da escola, onde esta ha trés
anos, tinha pouca experiéncia com
computador. “Gracas a formacéo
do Algar Educa, agora sei o sufi-
ciente para trabalhar”, diz ela.

Na opinido da professora, 0 aces-

Desde o inicio da vida escolar, as criangas lucram se contarem com docentes preparados.
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S0 ao laboratério e a maneira como
o trabalho é conduzido contribuem
muito para melhorar o desempenho
das criancas: “Elas ganham em ca-
pacidade de leitura, producdo de
texto, autonomia na busca de in-
formacdes. Em resumo, tornam-se
muito mais bem informadas”.

O Algar Educa se destina a for-
mar educadores para a melhoria
da qualidade do ensino, define Ca-
rolina Toffoli Rodrigues, analista de
programas sociais do IAR. O pro-
grama foi 100% desenvolvido pelo
Instituto, com assessoria da Criagéo
Consultoria. Tem como parceiros as
empresas do grupo Algar, além de
secretarias municipais de Educa-
¢do e superintendéncias de ensino
dos dez municipios de quatro esta-
dos onde esta implantado. O Algar
Educa comecou nos 4° e 5° anos do
fundamental, prioritariamente, mas,
por adesao de professores, acabou
por incluir também classes do 3°
ano, e do 6° ao 9° anos.

O IAR foi criado em 2002, com
foco em acdes de educacdo, com
énfase na leitura e na escrita, so-
bretudo nas escolas publicas do
ensino fundamental. A formacao
de educadores é voltada para o de-
senvolvimento de conteudos curri-
culares de portugués, matematica
e ciéncias, por meio de duas me-
todologias de ensino (a sequéncia
didatica e o projeto temético) e das
tecnologias da informacéo e da
comunicacdo (TICs). A formacdo
de educadores dura, em média,
trés anos. “Tempo suficiente para
transformar sem criar dependén-
cia”, ressalta Carolina.

O Algar Educa comecou em
2008, em 13 escolas de cinco
municipios — um de Goias, trés de



O Programa Algar Educa atendeu diretamente 10.099 alunos de cidades de Goids, Maranhdo, Minas Gerais e Sao Paulo.

Minas Gerais e um de Sdo Paulo.
No ano seguinte, expandiu para
88 instituicbes de ensino e mais
uma unidade federativa, o Mara-
nhéo, onde a proposta pedagogi-
ca incluiu exclusivamente a lingua
portuguesa, face a defasagem do
ensino nos demais estados. Em
2010, 77 escolas aderiram ao pro-
grama, sete das quais pela primei-
ra vez. De 2008 para 2010, o Algar
Educa mudou o critério para uso
das TICs.

Nova proposta

No inicio, a proposta era articu-
lar 0 ensino da lingua portuguesa e
da matematica por meio das TICs.
Partia-se da hipotese de que seria
possivel desenvolver o curriculo
dessas duas disciplinas com base
no papel central das tecnologias, a
exemplo de algumas experiéncias
como a do projeto Um Computa-
dor por Aluno (UCA), do Ministério
da Educagédo (MEC).

Contudo, essa proposta foi pro-
gressivamente redimensionada,
por duas razbes. Primeiro porque
a realidade das escolas participan-
tes mostrou a inviabilidade opera-
cional de se construir um curriculo
centrado nas TICs, em razdo da
escassez de recursos tecnologi-
cos disponiveis. O segundo motivo
deve-se ao fato de que o progra-
ma nado contemplava a aquisicéo
dos equipamentos envolvidos. Em
2009, entre as escolas participan-
tes do Algar Educa, apenas uma
se beneficiaria de computadores
recebidos do UCA. Além disso, de
acordo com o IAR, as experiéncias
conduzidas junto ao grupo de pro-
fessores e alunos evidenciaram o
papel instrumental das TICs: foi
como ferramentas de aprendiza-
gem que sua integracdo ao curri-
culo se tornou possivel.

Projeto
Programa Algar Educa

Instituicao responsavel
Instituto Algar

Gestora:
Carolina Toffoli Rodrigues, analista de
Programas Sociais.

Parceiros

Balsas, Porto Franco (MA); Franca,
Ribeirdo Preto (SP); Ituiutaba, Para de
Minas, Patos de Minas, Uberaba (MC);
secretarias municipais de Educacao
de Itumbiara (GO);Superintendéncias
Regionais de Ensino de Pard de Minas
e Uberlandia e Unidade Regional de
Educacdo de Balsas (MA).
Abrangéncia geografica

Dez cidades dos estados de Goids,
Maranhao, Minas GCerais e Sao Paulo.

Piblico atendido

Entre 2008 e 2010, entraram no programa
98 escolas (56 no Sudeste e 42 no
Maranhao), nas quais foram atendidos
diretamente 663 educadores e 10.099
alunos

Investimento

R$ g75 mil anuais, oriundos de recursos
proprios.

Mais informacoes
www.institutoalgar.org.br
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Estimulo as boas praticas
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Filhos de militares, sujeitos a frequentes mudangas de cidade, contam com ensino a distdncia de 6tima qualidade.

A vida de militar, todos sabem,
€ uma vida cigana. Ha aqueles que
trabalham no exterior e ha os que
servem nas fronteiras — muitos dos
quais ndo ficam mais de um ano
em cada lugar. Tanta mudanga até
poderia prejudicar os estudos dos
filhos desses homens. Nao é o que
acontece. No quesito educacao, o
Exército ndo deixa por menos. “Se
0 ensino a distancia do Colégio Mi-
litar de Manaus nao fosse bom, nao
teria durado de 2002 até agora”,
gaba-se 0 major Robson Santos Sil-
va, referindo-se ao projeto Conver-
géncia de Midias do Curso Regular
do Colégio Militar de Manaus, sob
sua responsabilidade. Desenvolvi-
do em 2002, o Ensino a Distancia
(EAD) do Colégio Militar de Manaus

2° Anuério AREDE de Inclusdo Digital

(CMM) é considerado uma inova-
cdo importante do Sistema Colé-
gio Militar do Brasil. Seu objetivo é
oferecer educacéo basica de quali-
dade aos filhos e aos dependentes
de militares que, em razao das fre-
quentes movimentagGes, provavel-
mente sofreriam algum atraso em
sua formacéo.

Programa modelo

Esse projeto foi um dos vence-
dores da primeira edicao do Prémio
Instituto Claro, em 2009. Quando
a operadora anunciou a criacéo do
Instituto Claro (IC), em 2009, tinha
em vista abrir espaco para que as
inimeras acdes destinadas ao uso
de novas tecnologias na educa-
cao, como essa do Colégio Militar

de Manaus, fossem divulgadas e
tivessem continuidade. “O prémio
veio para suprir essa necessidade”,
comenta Carime Kanbour, vice-
-presidente do Instituto e gerente
de responsabilidade corporativa. O
IC, conta a executiva, ficou satisfei-
to com a primeira edi¢cdo do prémio
— foram inscritos 1.365 trabalhos,
vindos de todos os estados. Para a
entidade, o conhecimento é fator de
transformagéo da sociedade e sua
construcdo € fruto do encontro e da
interacdo entre as pessoas.

O projeto de Manaus é um exem-
plo. A educacéo a distancia entrou
no ar em 2002, sob a coordena-
¢do do Departamento de Ensino e
Pesquisa e da diretoria de ensino
preparatério e assistencial do Co-

fotos: Divulgagdo



légio. O publico-alvo sdo os filhos
e 0s dependentes de militares em
servico na regido Amazodnica, parti-
cularmente em alguns dos estados
sob jurisdicdo do Comando Militar
da Amazobnia (Acre, Amapéa, Ama-
zonas, Para, Rondobnia e Roraima).
O parametro para a escolha desses

da Marinha e da Aeronautica.

Com mestrado em operacoes
militares pela Academia Militar de
Agulhas Negras, o carioca Robson
Santos Silva, em Manaus ha nove
anos, cursou Pedagogia e Letras,
além de um mestrado, em Educa-
cdo. Sem contar uma dezena de

A boa qualidade é a marca registrada do ensino oferecido
aos filhos dos militares, estejam eles onde estiverem.

alunos foi a Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional. A selecéo
levou em conta as dificuldades re-
gionais de acesso as tecnologias da
informacao e comunicacdo, as pe-
culiaridades culturais e as enormes
distancias entre as localidades e o0s
grandes centros urbanos. A partir
de 2004, o projeto passou a atender
aos dependentes de militares que
servem no exterior. E que eles tam-
bém passam por dificuldades em
razdo das consideraveis diferencas
entre o sistema educacional brasi-
leiro e 0 de paises onde os militares
se encontram. E, como as dificul-
dades dos servidores sao comuns
as trés armas, o Exército ampliou o
EAD para atendimento ao pessoal

cursos flato sensu. Sua opgao pelo
EAD também resultou da percep-
¢cdo de que, hoje, a sala de aula,
longe de ser atraente, € mesmo
desinteressante. “O desafio era
despertar o interesse dos alunos, e
no sistema nao-presencial”, conta o
major Robson. As ferramentas exis-
tiam, mas era preciso integra-las e
fazer com que “falassem entre si”.
O time do CMM entrou em campo
e chegou la. O EAD utiliza materiais
impressos, CDs, DVDs e internet.
Na web, a utilizagdo de softwares
livres, do portal educacional e do
Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA) se mostraram extremamente
eficazes. Com destaque para 0s sis-
temas Moodle e Mambo que, entre

Todos os anos, o instituto Claro premia a¢ées transformadoras em todo o pais.

outras possibilidades, permitem a
interatividade de professores e alu-
nos, e destes entre si.

As Ultimas avaliagbes apontaram
que 96% dos pais e dos alunos
consideram 0s cursos dos ensinos
fundamental e médio como “exce-
lentes” e “muito bons”. E que 87%
dos alunos que retornam ao ensino
presencial ttm rendimento igual ou
superior ao que apresentavam an-
tes. O aproveitamento é classificado
como “pleno” — apenas 8% dos jo-
vens tiveram dificuldades e 7% néo
se adaptaram. Mas o major Robson
avisa: sem o apoio da familia, o
EAD néo funciona. Implantado em
12 escolas militares, metade dos
alunos concursados do ensino a
distancia do CMM nao séo filhos de
militares. Dos 1.150 estudantes do
Colégio, 378 estudam via internet
— estejam eles nas 38 localidades
do interior da Amazdnia ou nos 34
paises onde servem militares brasi-
leiros, como Angola, China, India,
Mocambique, Namibia e RdUssia,
entre outros.

Além de agraciado com um pré-
mio em dinheiro pelo Instituto Cla-
ro, concorrendo com mais de 540
instituicdes de todo o palis, o EAD
do CMM foi classificado pelo E-lear-
ning Brasil como referéncia nacio-
nal na categoria Educacional Star.

Projeto
Prémio Instituto Claro

Instituicao responsavel
Instituto Claro

Gestora

Carime Kanbour, vice-presidente
do Instituto Claro e gerente de
Responsabilidade Corporativa.
Abrangéncia geografica
Territorio nacional
Investimento

Informacao nao disponivel

Mais informacoes
www.institutoclaro.org.br
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Pensamento no futuro
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Os 20 jovens atendidos pelo projeto De Dentro da Pedra disseminam muito do que aprenderam nas oficinas de informdtica

Sem duvida, a meninada curte.
N&o é para menos: pode manuse-
ar equipamentos de alta tecnologia
como computadores, filmadoras,
maquinas fotograficas. Além de tra-
balhar com imagens, as criancas
fazem blogs. E no litoral do Rio de
Janeiro, em Pedra de Guaratiba,
antes uma coldnia de pescadores,
hoje érea de restaurantes chiques,
que acontece o projeto De Dentro
da Pedra, do qual participaram 20
jovens da comunidade, ligados ao
Instituto Xuxa Meneghel. A iniciativa
é financiada pelo Instituto Embratel.
Débora Moreira, 14 anos, e a irma
Ana Clara, 11 anos, nasceram e fo-
ram criadas na localidade. Débora,
no 8% ano do fundamental, ndo sabia
muito de tecnologia. Mas entre todas

2° Anuério AREDE de Incluséao Digital

as opcdes, preferiu 0 computador:
“Deu para saber melhor como se
comunicar com quem mora longe”.
Dayane Silva Santos, 11 anos, que
cursa 6° ano do ensino fundamental,
mora em Pedra de Guaratiba desde

ja& participou, monitora a segunda
turma”. Ela prefere a cdmera, “por-
que faz muita foto”, e diz que apren-
deu “facil” a mexer com a maquina.
Com o material fotografico passou a
fazer montagens que posta no blog

Criancas de familias com pouca escolaridade e baixa
renda tém acesso a ferramentas tecnoldgicas que
mudam a qualidade de sua insercao social

um ano de idade e, em novembro
de 2009, foi para o Xuxa Meneghel.
Ela e os trés irmaos tém computador
em casa, mas ndo conexao a inter-
net. Todos usam para estudar. Hoje,
esta na segunda etapa do projeto
De Dentro da Pedra: “A gente, que

e envia para 0s amigos. “Alguns tém
computador, outros ndo. A gente usa
o do Instituto Embratel”, conta.

O projeto terminou em outubro
de 2009, informa a coordenadora
do Instituto Embratel, Branca Heloi-
sa. “Mas as criangas prosseguem



com as atividades no Instituto Xuxa
Meneghel, parceiro do Instituto Em-
bratel desde 2003”, relata a coor-
denadora do instituto, cujo ponto
comunidade (espécie de telecen-
tro), com conexao a internet pro-
porcionada pelo Gesac, foi monta-
do dentro do Xuxa.

O Centro de Convergéncia de
Novas Midias da Universidade Fe-
deral de Minas Gerais (UFMG) fez
uma adaptacédo de seus trabalhos
ao do projeto. Em 2008, o pesso-
al da UFMG montou oficinas em
Pedra de Guaratiba, precisamente
nas instalacdes do Instituto Xuxa, e
0s primeiros formandos agora séo
multiplicadores. O contetdo edu-
cacional é do Instituto Embratel, de
acordo com Branca.

Ana Clara, 4° ano do ensino fun-

damental, quer ser médica quando
crescer. Ela ndo tem computador
em casa, mas gosta do equipamen-
to que pode usar no projeto “para
me desenvolver, pesquisar, mandar
e-mails”. Ana Clara “adora” o pro-
jeto e gosta de ensinar pessoas de
sua idade ou até mais velhas. “Ensi-
no o que ja sei”, conta. Ana Carolina
Gomes, no 8° do fundamental, diz
que com o video produzido com a
filmadora aprendeu sobre a impor-
tancia do didlogo, do desenvolvi-
mento, relacionamento, sustentabi-
lidade. “Gosto de estudar, quero ser
psicéloga, acho mais facil lidar com
criangas”, relata. No projeto, pas-
sou a ver sua comunidade de um
jeito diferente do que via. “Passei a
ajudar, falo com quem faz besteira.
Eu gosto de Guaratiba”.

Projeto
De Dentro da Pedra

Instituicdo responsavel

Centro de Convergéncia de Novas Midias
da Universidade Federal de Minas Cerais

(UFMC)

Gestora
Branca Heloisa Britto de Souza,
coordenadora do Instituto Embratel.

Parceiros

Fundacao Xuxa Meneghel e Instituto
Embratel 21

Abrangéncia geografica

Bairro de Pedra de Guaratiba (RJ)
Pablico atendido

20 jovens

Investimento
R$ 70 mil

Mais informagGes
www.dedentrodapedra.blogspot.com
www.meipi.org/dedentrodapedra

Equipamentos de alta tecnologia estdo ao alcance das maos da mogada que vive no bairro de Pedra de Guaratiba, no Rio de Janeiro.



INSTITUTO NEXTEL

122

A vivéncia aliada a teoria

Faltava s6 meio ano para Solan-
ge Pereira concluir o curso técnico
de radiologia. Foi quando soube
do programa Conexdo Direta com
o Futuro, oferecido pelo Instituto
Nextel. Aos 26 anos, ela decidiu
fazer o curso de seis meses. Hoje,
€ segunda supervisora de loja na
unidade da avenida Paulista da
Nextel Telecomunicacdes, em S&o
Paulo. Sua fungdo é gerenciar as
atendentes, mas o plano é se tornar
supervisora. “O que mais gostei no
curso foi aprender inglés, essencial
no atendimento”, conta.

Sua rotina é pesada. S6 no
percurso entre o Embu das Artes
(Grande S&o Paulo), onde mora, e
a avenida Paulista, sao quatro ho-
ras para ir e voltar. Isso quando ndo
héa transito. A noite, cursa o 1° ano
da Faculdade de Gestdo Financeira
das Faculdades Metropolitanas Uni-
das (FMU), no bairro da Liberdade.
Chega em casa no comeco da ma-
drugada, mas nédo se queixa: “Estou
superfeliz, faria tudo outra vez”.

Constituido como Organizagéo
da Sociedade Civil de Interesse

Em cada cidade, um contetdo diferente.

2° Anuério AREDE de Incluséao Digital
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Publico (Oscip), o Instituto Nextel
€ mantido pela Nextel Telecomu-
nicacbes. Oferece dois programas:
Conexao Direta com o Futuro e o
Conexao Digital, para os quais de-
senvolveu a propria metodologia de
ensino. Nem de longe esses cursos
substituem a educacao formal dos

Embora a estrutura
curricular seja unica,
cada cidade contribui
com conteudos locais.

jovens em situacédo de risco. Até
porque ndo é essa a finalidade. O
foco é a capacitacdo profissional.
“Buscamos uma metodologia que
se destacasse sobretudo pela qua-
lidade”, explica Alejandro Raposo,
presidente do Instituto Nextel e
vice-presidente da Nextel Teleco-
municacdes. Os quatro pilares so-
bre 0s quais se apoiam 0s projetos
educacionais, de acordo com o
Instituto, sdo: “fazer” (técnicas de
atendimento ao cliente), “partici-
par” (intervencdo na sociedade),
“conviver” (acdes coletivas) e “co-
nhecer” (acesso a informacdo).
Embora a estrutura curricular seja
Unica, cada cidade em que os pro-
gramas se desenvolvem contribuem
com conteldos locais. Em S&o Pau-
lo, por exemplo, a grade incluiu au-
las de ioga; no Rio de Janeiro, en-
tram em cena 0 samba e a dancga do
coco; em Salvador, a danca afro. Foi
uma estratégia para atrair as pes-
- Soas. Bem-sucedida, alids, a julgar
pelo interesse de varias empresas
em adotar a metodologia. O Insti-
tuto Nextel até cogita cedé-la, mas
mantendo-a sob seu gerenciamento.

a

Além de aulas de portugués,
matematica, inglés e informatica,
0s alunos aprendem técnicas de
vendas e de atendimento a clien-
tes. Eles também tém acesso a
bens culturais, participando de ex-
cursdes, visitando museus e indo
ao teatro. E ainda recebem vale-
-alimentagdo para a cesta basica,
material didatico e pedagbgico e
uniformes. Ao concluir o curso, 0s
participantes tém a oportunidade
de fazer 15 dias de estagio na pro-
pria organizacao.

Projeto
Conexao Direta com o Futuro
e Conexao Digital

Instituicao responsavel
Instituto Nextel

Gestora
Wandreza Ferreira, gerente de
Responsabilidade Social da Nextel.

Parceiros

After Web; AgénciaClick; Centro de
Criacao de Imagem Popular; HayGroup;
Instituto Cultural Steve Biko; OdontoPrev;
Sodexo

Abrangéncia geografica

Rio de Janeiro, Salvador e Sao Paulo.
Publico atendido

Jovens entre 16 e 24 anos, em situacao
de risco social, que tenham concluido o
ensino médio ou que estudem em escolas
puiblicas. Em 2008, formaram-se 124
jovens. Em 2009, 3g0. E em 2010, 56 no
primeiro semestre, a instituicdo atendeu
a 366 jovens.

Investimento

Em 2009, Rs$ 3 milhdes;

em 2008, R$ 750 mil.

Mais informacoes
www.institutonextel.org.br



EiVO

O Coletivo Digital € uma organizacdo nado governamental
que desde o final de 2004 atua em projetos de inclusao
digital e na disseminacdo do uso de Software Livre.
Atuamos como Pontdo de Cultura, difundindo o uso e os
beneficios do software livre em producgdes culturais.
Mantemos, o Barulho Lab, um portal de difus@o de musica
brasileira independente através do uso de licengas livres.
Atualmente, o Coletivo Digital, dentro do Estado de Sao
Paulo atua como um dos parceiros integrantes do
programa Telecentros BR, uma iniciativa do Governo
Federal que visa difundir o uso de software livre e
proporcionar cursos e acesso livre a internet e
computadores a populacao brasileira.

i
Conheg:a nossas
iniciativas e nossa

filosofia. "
visitem nossos sites

http:/fwww.coletivodigital.org.br
http:/fwww.barulholab.com.br

% vo Digital
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A um passo do primeiro emprego

Camila Galani da Silva, 18 anos,
tem multiplas facetas. Gosta de ma-
tematica e quimica, de organizar
eventos e tratar com o publico, fez
teatro durante oito anos no Sesi. Ela
acabou o ensino médio em 2009.
Estudou na Escola Estadual Rui
Bloem, “uma das mais bem colo-
cadas no Enem”. Neste segundo
semestre, vai fazer cursinho para
prestar vestibular em 2011. Marke-
ting ou relacdes publicas, ainda nao
decidiu. Camila foi boa aluna tam-
bém no curso de capacitagéo em
informatica do Instituto da Oportuni-
dade Social (10S), ligado a empresa
Totvs. Seu talento foi reconhecido:
em maio, ela foi contratada para tra-

\

I_- n

balhar em uma loja do 10S. Ali, onde
também funciona o estoque de pro-
dutos que sdo enviados para outras
40 lojas, Camila vende mochilas,
canetas, canecas, chaveiros, porta-
-CDs e camisetas. A renda é reverti-
da em beneficio do préprio Instituto.
“Antes, eu trabalhava com eventos”,
diz Camila. “Eu me banco totalmen-
te desde os 16 anos”, conta.

Fucadora

Quando chegou ao Instituto,
Camila estava familiarizada com o
computador, pois tem um em casa.
Curiosa, aprendeu a trabalhar com
o Office “de fucar”, como diz. No
curso de capacitacdo, os médulos

de que mais gostou foram os de
compras e contabilidade.

Por meio do |0S, a Totvs, uma
das maiores empresas de software
do pais, promove a formacdo de
jovens profissionais como Cami-
la, utilizando seu proprio sistema
de gestdo empresarial, o Proteus.
Segundo Kelly Christine Lopes,
gestora do 10S e coordenadora de
Responsabilidade Social da Totvs,
a companhia parte do principio de
que quem sabe operar seu siste-
ma € capaz de se sair bem com
qualquer outro. “O 10S trabalha
com conceitos de negbcios, € isso
ndo se aprende em cursos técni-
cos nem na universidade”, explica

—
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O Projeto de Capacitagdo Profissional e Inclusdo no Mercado de Trabalho faz jus ao nome: suas agées rendem milhares de empregos.
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Durante seis meses, jovens de baixa renda participam de aulas didrias de informdtica, complementares & formagao escolar.

Kelly. O projeto também atende
pessoas com deficiéncia fisica, vi-
sual ou auditiva.

Entre os parceiros do Instituto,
estdo fornecedores de softwares e
empresas que oferecem laborato-
rios de informatica (equipados com,
no minimo, 16 computadores, inter-
ligados em rede e com acesso a in-
ternet), além de datashow e sala de
aula adicional (com lousa e cartei-
ras), onde s&o realizados cursos de

de 15 a 21 anos, que estudem ou
tenham concluido o ensino médio
em escolas da rede publica. Outro
publico-alvo do 10S sdo as pesso-
as com deficiéncia fisica, visual ou
auditiva. Na visdo do 10S, cursos de
inclusdo digital de um modo geral
deixaram de ser a porta de entrada
para o primeiro emprego. 1sso por-
que as empresas esperam muito
mais do candidato a uma vaga. Por
isso, o instituto tem como diferen-

Os jovens aprovados saem com perfil para atuar como
operadores administrativos do software de gestao da
Totvs ou de qualquer outro sistema disponivel no mercado.

extensao escolar, oficinas diversas e
atividades multidisciplinares. Esses
colaboradores também arcam com
0s custos de manutengdo de toda
a infraestrutura. A Totvs doa as li-
cengas de treinamento do Proteus;
a Microsoft, as do Office 2007; e
a Panda, as licencas do antivirus.
Até o primeiro semestre de 2010, o
projeto tinha oito unidades de aten-
dimento (empresas privadas ou en-
tidades beneficentes), que cedem a
infraestrutura para o treinamento. A
equipe pedagobgica fica a cargo do
Instituto.

A missdo do instituto é apoiar e
monitorar jovens de baixa renda,

cial ir além da formacao basica. Ao
final do treinamento, 0s jovens apro-
vados saem com perfil para atuar
como operadores administrativos
do software de gestdo da Totvs ou
de qualquer outro sistema disponi-
vel no mercado.

A empregabilidade dos alunos
comecou a ser medida em 2009.
De acordo com o 10S, todos 0s por-
tadores de deficiéncia (6% dos alu-
nos) conquistaram vaga no merca-
do de trabalho. Em julho de 2010,
formaram-se 20 deficientes, todos
foram contratados pela propria
Totvs. Cerca de 35% dos jovens
aprovados conseguiram emprego

nos seis meses subsequentes a
formatura. Em 2009, o treinamento
foi anual, com aulas de duas a trés
vezes por semana. A partir de 2010,
essa preparagéo passou a Ser se-
mestral, com aulas diarias. A meta
do 10S é direcionar para o0 mercado
de trabalho 35% dos seus alunos
até dezembro deste ano.

Projeto

Capacitacao Profissional e Inclusao no
Mercado de Trabalho - Jovens de Baixa
Renda e Pessoas com Deficiéncia

Instituicao responsavel
Instituto da Oportunidade Social

Gestora

Kelly Christine B. do Valle Lopes,
coordenadora de Responsabilidade
Social da Totvs.

Parceiros

Camp Oeste; Estacio Uniradial; Igreja
Betel; Microsoft; Obra Social Dom Bosco;
Obra Social Sao Francisco Xavier; Pontual;
Panda Security; Tl Educacional
Abrangéncia geografica

Campo Grande (MS); Goiania (GO);
Manaus (AM); Rio de Janeiro (RJ);

S30 Paulo, Diadema e Osasco (SP);
Uberlandia (MC)

Publico atendido

O Instituto abre 1.300 vagas anuais. De
1998 a 2009, foram formados 19.880
jovens. Em 2010, 1.490.

Investimento anual

Rs$ 1,6 milhao

Mais informacoes

www.ios.org.br
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Estudantes mais preparados

Estudantes do ensino médio frequentam cursos profissionalizantes com médulos de montagem e manutengdo de computadores

Nos ultimos dez anos, a Intel ja
destinou a Educacgdo, nos varios
lugares do mundo em que atua,
mais de US$ 1 bilhdo. No Brasil, a
empresa mantém cinco programas,
destinados a diferentes publicos. O
Intel Aluno Técnico € voltado para
a inclusao digital e a capacitagéo
profissional de jovens, sobretudo
do ensino médio da rede publica.

Em setembro de 2004, um acor-
do de cooperacao firmado entre o
principal executivo da Intel, Craig
Barret, e o presidente Luiz Inacio
Lula da Silva, deu inicio ao progra-
ma, envolvendo o Ministério do Tra-
balho e Emprego (MTE), o Ministé-
rio da Educacéo (MEC) e o Senai.
Um ano depois, o0 MTE concedeu a
Intel um prémio de reconhecimento
pelas contribuicdes do Intel Aluno
Técnico ao programa Primeiro Em-
prego, do governo federal. Na oca-
sido, a assinatura de outro termo de
colaboracdo garantiu a expanséo
do projeto para todo o Brasil.

Sao duas as modalidades do cur-
so profissionalizante do Intel Aluno
Técnico: montagem e manutengéo

2° Anuério AREDE de Incluséao Digital

de computadores. “E uma criacéo
brasileira e deu tao certo que esta-
mos exportando o modelo para o
México”, conta Rubem Saldanha,
gerente de educacgdo da Intel Bra-
sil. A metodologia foi desenvolvida
pela MStech para a Universidade
Estadual Paulista (Unesp), campus
de Bauru, que procurou a empresa
para propor a criacao de um curso
de capacitacdo em informatica com

A internet abriu janelas
de oportunidades para os
estudantes, que
completam sua formacao
a moda do século 21.

as caracteristicas do Aluno Técnico.

O contetido dos cursos é dividido
em cinco moédulos, com 80 horas
de aulas presenciais, abrangendo
tépicos como reconhecimento das
principais placas de um computa-
dor; teste das placas; montagem
e configuracdo de redes (cabea-
mento; switches; conceitos; solu-

¢do de problemas); instalagdo dos
drivers das placas e periféricos e
leitura das instrucdes nos sites dos
fabricantes; sistemas operacionais
(proprietérios e livres) e backup. No
Ultimo dia de aula, os alunos pas-
sam por um teste online, por meio
do portal do curso, durante meio
periodo. Nos cinco anos de existén-
Cia, 0 programa ja formou mais de
5 mil alunos e 400 multiplicadores
— como sdo chamados 0s professo-
res —, envolvendo duas dezenas de
parcerias.

A porta de entrada para o inicio
de um novo curso ou convénio é
sempre a Intel Brasil. A MStech faz
a selecao dos futuros multiplicado-
res (0 aproveitamento minimo exigi-
do é de 70%). Em seguida, comeca
a formacgéo que, em uma fase pos-
terior, € acompanhada pela MStech
por meio do portal. O contetdo, ex-
presso nas cartilhas da midia ele-
trdnica e na metodologia, pertence
a Intel, que também emite os certi-
ficados e faz o controle final de qua-
lidade. O pagamento pelo trabalho
da MStech é responsabilidade da

fotos: Divulgagdo



Intel ou dos parceiros, dependendo
do convénio assinado.

No momento, 0 maior programa
em andamento é o da Secretaria
de Educacédo do Rio Grande do Sul
— 70 multiplicadores se encarrega-
rao de formar 2 mil alunos da rede
publica galcha, entre o segundo
semestre de 2010 e o primeiro de
2011. Mas ja estdo sendo feitos
acordos com o Exército brasileiro
em Brasilia e nos estados do Ceara,
Paréa e Pernambuco, dentro do pro-
jeto Soldado Cidaddo. No conjun-
to, essa pode vir a ser a acaomais
abrangente do Aluno Técnico.

Método aprovado

A demanda para o0s cursos é
crescente, mas ha uma limitagéo
no formato atual. Sdo 80 horas pre-
senciais, com acompanhamento
pelo portal do programa. Os profes-
sores, em turmas de 20, ocupam
bancadas de dez maquinas, duas
para cada um. A MStech se incum-

be da formac&do dos mestres e do
acompanhamento do site, orientan-
do e respondendo as perguntas. A
mesma metodologia aplica-se aos
alunos. “Por isso é que ndo pode-
mos abrir um grande ndmero de
turmas simultaneamente”, explica
Saldanha. Os resultados tém sido
muito satisfatérios. Segundo o ge-
rente de educacgéo da Intel, alguns
clientes até gostariam de aumentar
a escala de atendimento. “Talvez a
saida seja mesclar as aulas presen-
Ciais com o0 ensino a distancia, mas
isso ainda esta em estudos”, diz o
gerente de Educacgdo da Intel Brasil.
A Intel também mantém convé-
nio com o MEC no programa Aluno
Integrado, cuja proposta é qualificar
alunos da rede publica em tecnolo-
gia digital. Todo o conteudo do cur-
so presencial desse programa é de
responsabilidade da multinacional.

Projeto
Intel Aluno Técnico

Instituicao responsavel
Intel Brasil

Gestor
Rubem Saldanha, gerente de
Educagao da Intel Brasil.

Parceiros

Centro de Integracdo Empresa-

Escola - Ciee; Centro Paula Souza;
Centro Profissionalizante de Itanhaém;
Companhia de Processamento de Dados
do Municipio de Sao Paulo (Prodam);
Exército Brasileiro; governo federal;
Instituto Centro de Ensino Tecnologico
(Centec — Fortaleza-CE); Prefeitura de
Sé&o Paulo/Idort; Secretarias de Educacdo
de Goias e do Rio Grande do Sul; Senai;
Universidade Estadual Paulista (Unesp);
empresas privadas

Abrangéncia geografica

Brasil e México

Publico atendido

Jovens com até 21 anos, em geral
estudantes do ensino médio. Desde
junho, o projeto vem sendo aplicado
também a soldados do Exército Brasileiro.

Investimento
Informagao nao disponivel

Mais informagoes
www.alunotecnico.com.br

S

Muito procurados, os cursos de capacitagdo tém como meta formar multiplicadores, encarregados de formar alunos da rede piblica.
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MULTIVERSE ARTE EM MIDIA DIGITAL

Cenas da realidade social

Munidos de mdquinas (e sensibilidade), estudantes retratam o mundo em que vivem.

Eles compartiham o mesmo
perfil: sdo educadores. E se conhe-
ceram dentro de uma escola. Aline
Guerra era bolsista de educacéo ar-
tistica. Jorge Quintao é fotégrafo e
designer multimidia. Da observacao
atenta de uma e da vocacao para
o trabalho voluntério de outro sur-
giu, em 2009, o projeto Meu Morro,
Meu Olhar.

Nas primeiras atividades na es-
cola municipal Ulysses Guimaraes,
frequentada principalmente por fi-
lhos de familias de baixa renda do
Morro do Papagaio, ou Aglomerado
Santa Lucia, que fica em Belo Hori-
zonte (MG), Aline notou que, quan-
do desenhavam, os alunos nunca
retratavam a si mesmos ou o local
onde moravam. A partir daf, propds
a Quintdo uma parceria para desen-
volver um trabalho com os estudan-
tes do 5° ano do ensino fundamen-
tal. Ele topou na hora. Dias depois,
ja estava na sala de aula, iniciando a
garotada nos segredos da fotografia
como forma de expressao.

Esse foi ponto de partida do pro-
jeto Meu Morro, Meu Olhar, no qual
hoje Aline atua como voluntéria.
Foram selecionados inicialmente
20 alunos. O critério foi o interesse
deles pela atividade. Com o tempo,

0 grupo ficou reduzido a 14 pes-
soas. A escola tinha 13 cémeras
analdgicas que nunca haviam sido
usadas, estavam guardadas em um
armario. Foi com essas que come-
caram o trabalho. “A primeira coisa
que ensinei aos estudantes foi ad-
quirir o habito de pensar, antes de
clicar. Sempre reforcei a nocédo de
que fotografar ndo é apertar botao”,
diz o fotégrafo. Em uma segunda

A escola tinha 13 cameras
analdgicas que nunca
haviam sido usadas. Foi
com essas que comecaram
o trabalho.

fase, quando esse conceito ja es-
tava incorporado pelos alunos, eles
passaram a usar cameras digitais,
compradas pela escola ou doadas.
O reconhecimento do impacto do
projeto ndo tardou. Ainda em 2009,
o fotégrafo foi o primeiro colocado
na premiacao Parceiros da Escola
Integrada, instituida pela Secreta-
ria de Educacdo de Belo Horizonte.
Esse programa do 6rgao publico mi-
neiro prevé que as criangas passem

Foto: Gabriel/Olhar-Coletivo

nove horas na escola, entre as aulas
das disciplinas tradicionais no peri-
odo da manha e atividades a tarde,
como capoeira, xadrez, teatro, pin-
tura e informatica, entre outras.

No dia seguinte ao do recebi-
mento do prémio, outra boa noti-
cia: Joao Paulo, um dos alunos de
Quintao, foi o primeiro colocado no
Concurso Reporter Guri, do jornal
Estado de Minas, entre 150 partici-
pantes. Mas, para o profissional, a
maior recompensa vem do proprio
trabalho com os alunos: “Eles sédo
muito bons, precisam apenas de
uma oportunidade. O menino que
estd todo dia na sala da diretoria
por questdes disciplinares vira ou-
tra pessoa quando estd com uma
camera nas maos”. Na esfera pes-
soal, o projeto Meu Morro, Meu
Olhar também teve desdobramen-
to: Quintdo e Aline estdo casados.

Projeto
Meu Morro, Meu Olhar

Gestor
Jorge M. Quintao

Instituicao responsavel
Multiverse - Arte em Midia Digital

Parceiros

Café com Letras; Centro Fotografico;
Escola Integrada — Prefeitura Municipal
de Belo Horizonte.

Abrangéncia geografica

Morro do Papagaio, Belo Horizonte (MCG)
Publico atendido

Estudantes do 5° ano da Escola Municipal
Ulysses Guimaraes

Investimento

R$ 8 mil, da Secretaria Municipal de
Educagao, para a aquisicao de cameras
e filmes, revelacdo e ampliagao das
fotos analdgicas.

Mais informacoes
www.olharcoletivo.org



Oficinas para a comunidade

Paulo Henrique Alves Lima, 37
anos, deixou para tras a vida de
jornaleiro em uma banca de por-
te médio e agora cursa o primeiro
semestre de Radio e TV na unida-
de Vila Mariana da Universidade
Bandeirantes (Uniban), instituicdo
privada na cidade de Sao Paulo.
Quem paga a mensalidade é sua
esposa. Assim, ele pode se dedicar
integralmente aos estudos. Além
da Uniban, Lima frequenta trés
oficinas: jornalismo, midias digitais
e video. Todas sao mantidas pelo
Net Comunidade, um dos projetos
da area de responsabilidade so-
cial da Net Servicos, instalado na
Incubadora de Projetos Sociais da
Prefeitura Municipal de Sdo Paulo
no bairro do Cambuci, um dos mais
antigos da capital paulista.

Segundo Daniely Cristina Gomie-
ro, gerente de Comunicacao Inter-
na e Responsabilidade Social da
Net Servigcos, o Cambuci tem 28,7
mil habitantes, com renda média
na casa dos R$ 1,6 mil. O Indice
de Desenvolvimento Humano (IDH)
do bairro é 0,903, tido como bom.

Midias digitais integram projeto da Net

foto: Divulgacao

No entanto, é grande o contingente
de pessoas que moram nas ruas e
em corticos. O Net Comunidade, a
servico dessa populagdo, ocupa o
mesmo espaco que abrigou a Gra-
fica Municipal, de 1941 a 2005, e
onde também funcionou o museu
de mesmo nome. Os frequentado-
res tém a disposicdo 25 computa-

Integrantes da Agéncia
Comunitaria de Noticias
sao responsaveis pela
producao de videos,
exibidos nas salas.

dores, além de uma sala de cinema
com capacidade para 40 pessoas.
O eixo do trabalho, de acordo com
Daniely, tem tudo a ver com a mis-
sdo da empresa: conectar pessoas
com 0 mundo.

De uma das oficinas do projeto,
chamada Repoérter Comunidade,
saem 0s integrantes da Agéncia Co-
munitaria de Noticias, responsaveis
pela producéo de videos, exibidos
na sala de projecdo do Net Comu-
nidade. Entre as atividades, des-
tacam-se a construcdo do blog do
projeto, a divulgagdo em midias so-
ciais e a criagdo de sites pessoais.
Os recursos tecnolégicos sdo mui-
tos — da web a TV, do software (ce-
dido pela Microsoft) aos hardwares
(PCs), passando pela fotografia.
Quem participa da oficina também
tem acesso a plataformas de de-
senvolvimento, como o Cinelerra
(editor e compositor de video para
sistemas operacionais, como Linux
e Inkscape), e o editor grafico GPL
/ Blender (conjunto de ferramentas
de codigo aberto para criagdes em

3D). Sem falar em equipamentos di-
gitais, dispositivos de comunicacao
(rédio, TV, video, cameras fotografi-
cas, gravador de voz, projetor, tele-
fonia fixa, celular) e ferramentas de
interatividade (blogs, listas de dis-
cussdo por e-mail e redes sociais.
Em outras oficinas de comunicacgéo
comunitaria, os participantes se de-
dicam a construir pin holes e a criar
fanzines e quadrinhos. Esse misto
de atividades conecta os partici-
pantes com a realidade do mercado
de trabalho, mas ndo busca a colo-
cacao profissional. “Os participan-
tes devem ir atras da propria forma-
cao”, explica Daniely Gomiero.

Projeto
Net Comunidade

Instituicao responsavel
Net Servicos de Comunicacao

Gestora

Daniely Cristina Gomiero, gerente de
Comunicagao Interna e Responsabilidade
Social da Net.

Parceiros

(Cidade Escola Aprendiz; F-Secure;
Instituto Asas; Microsoft; prefeituras
de Campinas e de Sao Paulo; Simpress.
Abrangéncia geografica

Campinas e Sao Paulo (SP).

Publico atendido

Pessoas de todas as faixas etarias

da comunidade e entorno.

Investimento

Total no Net Responsabilidade Social
(programas Net Comunidade e Net
Educagao, este ultimo nao focalizado na
reportagem): Rs 1,3 milhdo em 2009 e
Rs 1,6 milhdo em 20710.

Mais informacoes
www.netcombo.globo.com
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Ol FUTURO

A linguagem da galera

O objetivo principal das escolas Oi Kabum! é a inclusGo no mercado de trabalho.

Benjamim Reis experimentou de
tudo nos 18 meses que passou na
Oi Kabum! Escola de Arte e Tec-
nologia de Salvador (BA). A escola
faz parte do projeto de inclusdo da
Oi Futuro, instituto de responsabi-
lidade da operadora de telefonia.
Benjamin fez as trés etapas da es-
cola, experimentou um pouco de
todas as linguagens oferecidas e se
apaixonou por computacao gréafica.
“Eu ja desenhava, era autodidata,
mas a Oi Kabum! foi importante por
mostrar as novas possibilidades”,
diz Benjamim, hoje com 23 anos,
gerente de producao da TVE e alu-
no do curso de Tecnologia Multimi-
dia da Universidade Jorge Amado.
“Quero trabalhar em 3D e efeitos
especiais”, conta.

Depois de frequentar a Oi Ka-
bum! até 2004, Benjamim foi mo-
nitor da turma seguinte da escola
— uma caracteristica do projeto. Ao
mesmo tempo, desenvolvia o proje-
to de construir um nucleo de pro-
ducdo para 0s egressos da escola
e Se preparava para entrar no mer-
cado de trabalho pretando servigos
esporadicos de video e impressos.
Em 2006, conta, “meteu as caras

no mercado”. Durante um tempo,
até meados de 2007, conciliou a Oi
Kabum! com o primeiro emprego,
na Moviola, produtora de video e de
animacao de programas. Fez traba-
lhos para a Braskem e para a Pe-
trobras, passou pela Tatevideo, foi
para a RX, terceira maior produtora
de pecas publicitarias de Salvador,
onde ficou um ano, até ser atingido
pelos cortes. “Ha um ano faco meu
proprio horario na TVE, e trabalhos
avulsos em casa com meu tablet PC

Os adolescentes sao
atendidos por uma equipe
de educadores que tem
larga experiéncia na area
de trabalhos audiovisuais

e impressora, de olho no segmento
de games”, diz Benjamim Reis.

O objetivo principal das escolas
Oi Kabum! é a inclusdo no merca-
do trabalho. Mas ndo so6, assegura
Maria Arlete Goncalves, diretora de
cultura do Oi Futuro, que se reco-
nhece como “méae” do projeto. As
escolas também se dedicam a pro-

fotos: Divulgagao

porcionar formacao cidada a jovens
de 16 a 18 anos que moram em
comunidades de baixo indice de
Desenvolvimento  Humano (IDH),
e estudantes da rede publica. Séo
18 meses de formacao gratuita em
linguagem multimidia, com quatro
horas de aulas diarias em cursos de
design, computacdo grafica, video,
fotografia e webdesign. Recorrer a
tecnologia para fazer inclusédo esta
na génese do Oi Futuro, desde os
tempos em que ainda era Instituto
Telemar, diz Arlete, acrescentando
que “multimidia é a linguagem con-
temporanea dos jovens”.

Emanuel de Jesus é outro exem-
plo do sucesso da proposta Oi Ka-
bum! Ele chegou ao projeto aos 20
anos, sem profissdo e sem nenhu-
ma perspectiva na vida. Morador
de Vila Kennedy, bairro de classe
média baixa do Rio de Janeiro, fez
parte da primeira turma do projeto,
em 2003. Atrasado na escola por
absoluta falta de interesse nos es-
tudos, gostava de desenhar, fazer
poesia. Entre os cursos da capacita-
¢ao oferecidos, optou pelo de video.
“Na época, minha mde nem sabia
0 que era um audiovisual”, conta,
rindo. Descobriu que aprender era
“interessantissimo”, qual era o sig-
nificado da palavra solidariedade e
que professores e diretores da es-
cola podiam ser grandes parceiros.

Quando terminou o curso, jun-
tou-se a “uma galera que queria
muito fazer coisas”. Essa turma
criou o Estética Central, um festi-
val que oferece gratuitamente toda
a infraestrutura, além da ajuda de
monitores, para quem quiser produ-
zir videos com celulares. O tema é a
Central do Brasil. O programa con-
seguiu varios patrocinadores e esta
em sua segunda edicao. Hoje, aos



27 anos, o rapaz desenvolve tam-
bém trabalhos para varios clientes
e esta montando sua produtora de
video com trés sdcios. E reconhece
a diferenca que o projeto represen-
tou em sua vida. “No Oi Kabum! os
professores incentivam a pessoa
a descobrir seu proprio caminho
e, principalmente, a desenvolver e
acreditar em seu potencial.”

A escolha das primeiras cida-
des para implantacdo do projeto Oi
Kabum!, assim como a localizacdo
das escolas, ndo foram aleatérias:
Rio de Janeiro (2003), Salvador
(2004) e Recife (2005) carregam a
marca de serem das mais violentas
do pais, e as unidades foram insta-
ladas nas regides centrais. A escola
de Belo Horizonte comegou a fun-
cionar em 2009.

O trabalho da Oi Futuro é desen-
volvido em parceria com organiza-
¢cdes ndo-governamentais (ONGs).
No Rio de Janeiro, com o Centro
de Criacdo de Imagem Popular
(Cecip). No Recife, com a Augu-
ba Comunicagdo e Educacdo. Em
Salvador, com a Cipé Comunicacéo
Interativa. Em Belo Horizonte, com
a Associacdo Imagem Comunitaria
(AIC). O projeto recebe também
apoio de 6rgdos publicos como a
Secretaria de Cultura da Bahia, a
prefeitura do Recife, a Secretaria

de Educacdo de Pernambuco e o
governo de Minas Gerais.

Atualmente, as escolas de Sal-
vador e Recife atendem 80 jovens
cada uma. Rio de Janeiro e Belo
Horizonte tém cem alunos cada. As
quatro unidades j& formaram mais
de 700 alunos. Todos 0s custos s&o
bancados com recursos proprios
do Oi Futuro. No ano passado, 0
orcamento da rede Oi Kabum! foi
de R$ 7,5 milhdes. Cada escola dis-
pbe de cerca de 50 computadores,
entre MACs e PCs, com todos os
softwares para trabalhos multimidia.
Os alunos também tém estudios de
audio e foto, ilhas de edigédo, equi-
pamentos como cémeras de video,
maquinas fotogréaficas, projetores,
entre outros equipamentos.

Apbs o periodo de formagéo, os
profissionais sdo absorvidos dire-
tamente pelo mercado de trabalho
ou passam a integrar o nucleo de
producdo da escola, onde prestam
servicos, como uma agéncia de co-
municacdo. Ao lado das habilidades
técnicas adquiridas, a formacéo ci-
dada é feita em aulas de Histéria da
Arte e Tecnologia, Desenvolvimento
Pessoal e Social, Oficina da Palavra
e Design Sonoro.

Ao final dos cursos, em média,
90% dos alunos saem formados na
modalidade escolhida. Mas existem

resultados impossiveis de mensurar:
0 aumento de autoestima, o cres-
cente dominio da expresséo escrita
e falada e a revelagédo de talentos
individuais e coletivos.

Projeto
Oi Kabum! Escola de Arte e Tecnologia

Instituicao responsavel
Oi Futuro

Gestora
Maria Arlete Gongalves, diretora de
Cultura da instituicao.

Parceiros

Associagao Imagem Comunitaria; Auguba
- Comunicagdo e Educacdo do Recife;
Centro de Criagao de Imagem Popular;
Cipo - Comunicagao Interativa; Consulado
Geral dos EUA no Rio de Janeiro;
Coverno de Minas Gerais; Instituto Brasil-
EUA; Plug Minas; Secretaria de Ciéncia,
Tecnologia e Desenvolvimento Econémico
de Recife; Secretaria de Cultura da Bahia.
Abrangéncia geografica

Belo Horizonte, Recife, Rio de Janeiro

e Salvador.

Publico atendido

Jovens entre 16 e 18 anos, de
comunidades vulneraveis, e estudantes
da rede puiblica. Ja formou mais de 700
alunos em linguagem multimidia,
desde 2003.

Investimento
R$ 6,4 milhGes em 2009
Mais informacgoes

www.oifuturo.org.br
www.oikabum.com.br

Além de computadores, os alunos dispGem de esttidios de dudio e foto, ilhas de edi¢do, cémeras de video e orientagdo de qualidade.
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Alta tecnologia em alto-mar

Pescando com Redes 3G coloca tecnologia de ultima geragao a servico
de comunidades do Sul da Bahia

Aparelhos tecnoldgicos sofisticados ajudam a comunidade a gerir seus negdcios com mais eficiéncia

A pesca em Santa Cruz de Ca-
bralia (BA) esta em crise. Assim
como outras comunidades litorane-
as brasileiras, a cidadezinha sofre
por uma série de razbes que afe-
tam a sustentabilidade dessa que
€ a principal atividade econdmica
da regido. Entre os principais pro-
blemas, estdo a baixa qualificacéo
dos profissionais e as deficiéncias
da infraestrutura local. O resultado
€ que as redes langadas ao mar ja
nao voltam carregadas com uma
quantidade suficiente de peixes
para garantir o sustento dos pes-
cadores e suas familias. Como al-
ternativa, esses trabalhadores se
veem obrigados a mudar de ramo,
passando a dedicar-se a negdcios
como artesanato e turismo.

Era preciso reverter esse quadro.
E foi 0 que comecou a acontecer no
final de 2009, quando um consor-
cio de empresas resolveu colocar
tecnologia de Ultima geragédo a ser-

vico da comunidade. Surgiu, assim,
o projeto Pescando com Redes 3G.
Mais do que promover a incluséo
digital na regido, a finalidade é con-
tribuir de forma significativa com o
desenvolvimento econdmico local.

Ferramentas especiais

A primeira etapa desse progra-
ma, ja em andamento, é a doagéo
de 25 smartphones, com créditos
pagos, para uso em 15 embarca-
coes. Os celulares, equipados com
ferramentas especiais, vdo muito
além de receber e transmitir cha-
madas - possibilitam gerenciar
informagdes relacionadas a meteo-
rologia, a qualidade e temperatura
da agua, aos indicadores de merca-
do, a cotacao de produtos e muito
mais. Esta previsto até um banco
de dados para onde os trabalhado-
res poderdo enviar, mesmo de alto-
-mar, dados sobre o pescado ob-
tido. Quando o sistema estiver em

pleno funcionamento, encomendas
poderdo ser feitas diretamente ao
dono do barco, o que significa que
devera sair de cena a figura do atra-
vessador. Sem contar que o vai-e-
-vem as vezes desnecessario pode-
ra estar com os dias contados. Isso
porque 0 pescador podera adiar a
volta se verificar que a mercadoria
ja foi vendida.

Um outro aplicativo do apare-
lho 3G vai ajudar na gestdo dos
negoécios. E, ai, prejuizos como 0s
que afetaram o pescador Genival
serdo coisa do passado. Ele conta
que, quando fez a primeira viagem
junto com os técnicos do projeto,
teve uma surpresa: “Eu tinha gasto
R$ 8 mil e, se vendesse tudo o que
tinha pescado, ganharia R$ 7.500”.
Isso mostra a dificuldade que o pes-
cador tem em administrar despesas
e receitas, explica Francisco Soares,
diretor sénior de Relagbes Governa-
mentais da Qualcoom, uma das em-
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presas parceiras do Pescando com
Redes 3G. Outra apoiadora do pro-
jeto é a Vivo, que instalou mais uma
estacdo radiobase 3G na localidade
de Guail, vilarejo onde até entdo
nao havia qualquer tipo de conexao
para celulares e internet.

Dois suportes montados pelo
Instituto Ambiental Brasil Susten-

0 barco-escola, cedido
pelas associacoes de
pescadores da regiao e
equipado pelo projeto,
faz viagens de
treinamento.

tavel (IABS) — um no mar e outro
em terra — capacitam os pescado-
res no uso das novas tecnologias.
O barco-escola, cedido pelas asso-
ciacdes de pescadores da regido e
equipado pelo projeto, faz viagens
de treinamento. Na cidade, o pré-
dio da antiga cadeia, doado pela
prefeitura, se transformou em um
telecentro com 18 estagbes de tra-
balho. A Col6nia de Pescadores de
Cabrdlia, responsavel pela gestdo
do espaco publico de informatica,
procura parceiros para poder pa-
gar monitores e, assim, estender as

aulas, agora dedicadas apenas aos
participantes do projeto, ao restan-
te da populacdo. “Queremos abrir
cursos de Educacgdo de Jovens e
Adultos porque 50% dos pescado-
res daqui sdo analfabetos”, conta
Cleonice Aragao Feitosa, presidente
da Colbnia.

O Projeto Pescando com Redes
3G também esta formando pesca-
dores da aldeia Pataxd de Cabrélia
para o cultivo de ostras, inédito na
regido. “Essa atividade pesqueira
pode ser assimilada por mulheres e
jovens. Por isso, favorece o aumen-
to da renda familiar”, diz André Ma-
cedo Brugger, cofundador do IABS.
Aos 47 anos, Helenice Nascimento
Santos, que faz bijuterias para ven-
der aos turistas, ndo entende o que
significa a palavra sustentabilidade.
S6 sabe o que quer dizer futuro.
“Eu entrei no curso de ostras por-
que assim posso melhorar a vida la
em casa”, diz a descendente Pa-
taxd, que tem pai, marido e filhos
pescadores.

Os indigenas aprendem a con-
trolar o crescimento das ostras e a
registrar os dados no sistema. Para
medir o tamanho do molusco, eles
se valem de programas como a bio-
metria. Outras orientacdes técnicas
sdo feitas a distancia. Segundo Aloi-
sio Tatul, da Associacao dos Pesca-

Embarcagbes equipadas com tecnologia de ponta ajuda no treinamento dos pescadores

dores Indigenas Pataxo, atualmente
30 pescadores interessados nesse
tipo de cultivo maritimo participam
do projeto. Essa atividade, na opi-
nido de Claudio Mendes, diretor de
Pesca do municipio, vai contribuir
para diminuir a pressao pesqueira
local: “Um grande beneficio em ter-
mos ambientais.”

Até o final de 2011, quando o
projeto deve se encerrar, 0s benefi-
ciarios nao terdo qualquer despesa.
Eles dispdem de créditos mensais
e assisténcia técnica permanente.
Tampouco pagaram pelos equipa-
mentos. No entanto, a sustentabi-
lidade do programa requer novos
investimentos em razao do alto
custo — s6 um smartphone pode
chegar a custar R$ 2.500. “Temos
muito tempo para ver como as coi-
sas vao se desenrolar. Podera haver
uma prorrogacdo da atuacao das
empresas, com novos aportes de
recursos, poderdo ser firmadas par-
cerias que assumirdo determinadas
atividades”, ressalta Soares, diretor
da Qualcomm.

Projeto
Pescando com Redes 3G

Instituicao responsavel
Qualcomm

Gestores

André Brigger, cofundador do Instituto
Ambiental Brasil Sustentavel (IABS);
Francisco Soares, diretor de relacoes
governamentais da Qualcomm.

Parceiros

Agéncia dos Estados Unidos para o
Desenvolvimento Internacional; IABS;
prefeitura de Cabralia; Qualcomm
Incorporated; Vivo; ZTE Brasil
Abrangéncia geografica
Comunidades Pataxds, Guaili

e Cabralia (BA).

Publico atendido

Diretamente, 200 pescadores;
indiretamente, 600 pessoas

da comunidade.

Investimento

Informagao nao disponivel

Mais informacoes
www.qualcomm.com br/citizenship/
wireless_reach/fags.html
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Voluntarios em acao

Em 2010, a Escola de Informa-
tica e Cidadania (EIC) da Unisys
Brasil completa sete anos. O projeto
visa a inclusdo digital de funciona-
rios, filhos, terceirizados e fornece-
dores. A iniciativa, sem duvida, au-
menta a qualificacdo profissional e
as chances de emprego. Mas néo
s6. Além de promover a capacita-
¢dao técnica, os cursos também tém
a missao de incentivar os alunos a
refletir sobre suas realidades e de
promover o debate de temas liga-
dos aos direitos e deveres dos ci-
dadaos. E, para isso, vao além da
teoria: as aulas sdo ministradas por
empregados da empresa que atu-
am como voluntarios. Gente que
pratica solidariedade e, com seu
exemplo, divulga essa ideia.

Os cursos ndo sao dirigidos ex-
clusivamente a quem trabalha na
Unisys ou presta servigos a empre-
sa. Jovens e adultos de baixa ren-
da que vivem nas proximidades da
companhia, seja em Sao Paulo, no
Rio de Janeiro ou em Belo Horizon-

te, séo igualmente atendidos.

Entre 0 segundo semestre de
2004 e o primeiro de 2010, 800
pessoas passaram pela EIC. Ma-
ria Antbnia da Costa, gerente de
marketing e comunicacdo da
Unisys Brasil, esclarece: “N6s nao
0s chamamos de alunos, mas de
educandos. Assim como preferi-
mos nos referir aos que conduzem
as atividades na sala de aula como
educadores voluntarios”. Segundo

preconizava, entre outras coisas,
que o conhecimento deve ser cons-
truido a partir do repertério cultural
do préprio educando. Na visdo de
Freire, 0 aluno é o sujeito que age
na transformacao da realidade. Dai
porque, na opinido da gerente de
marketing e comunicacdo, faz sen-
tido atribuir aos contelidos trabalha-
dos na EIC a marca da cidadania.
O ensino de informética, baseado
no pacote do Microsoft Office, visa

Definidos por meio de uma dinamica de grupo,
os temas das aulas sao seguranca, trabalho,
sustentabilidade, racismo, reciclagem de lixo.

ela, que também atua como volun-
taria na coordenagédo da EIC em
suas trés unidades — S&o Paulo (a
mais antiga), Belo Horizonte e Rio
de Janeiro —, a metodologia e a
conceituagdo basica do programa
bebem na fonte de Paulo Freire. O
mais célebre educador brasileiro

Na Unisys Brasil, as aulas de inclusdo digital sGo dadas por empregados voluntdrios.
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solucionar problemas praticos. Os
temas das aulas — seguranca, tra-
balho, sustentabilidade, racismo,
reciclagem de lixo, violéncia contra
a infancia e uso racional da agua,
entre outros — sao definidos por
meio de uma dinadmica de grupo. O
curso tem duracao total de quatro
meses e as aulas acontecem uma
Vez por semana.

Os educadores — 75 no total, de
todas as areas da empresa — pas-
sam por um periodo de capacitacao
e, depois, trabalham como auxilia-
res o tempo que for necessario, até
ganhar experiéncia. S6 entdo estao
prontos para conduzir o ensino de
cada um dos quatro médulos. Foi o
que aconteceu com Maria Cristina
Pimentel, da Unisys de Séo Paulo.
Gerente de projetos de Tecnologia
da Informacé&o para o comércio, ela
decidiu se incorporar a EIC em de-
zembro de 2007. Durante os dois
semestres de 2008, foi educadora
auxiliar. “Eu era responsavel pelo
treinamento no Microsoft Office



Funciondrios e filhos, terceirizados, fornecedores e moradores do entorno podem frequentar a Escola de Informdtica e Cidadania.

mas, paralelamente, aprendia a
formar um plano de aula adequado
para assumir o papel de principal
educadora”, descreve.

Nas aulas da EIC, sdo sempre
dois educadores que trabalham
com cada um dos quatro médulos.
Em 2009, Maria Cristina ja havia
desempenhado esse papel, traba-
lhando com turmas de jovens cujas
aulas sdo aos sabados pela manha,
na unidade da capital paulista. “Eles
chegam conhecendo muita coisa,
pois todos tém acesso a internet,
seja nas lan houses, em casa, na
escola ou outro lugar”, comenta ela.

Cursos na boca do povo

O que os alunos ndo sabem, mui-
tas vezes, é utilizar as ferramentas
que os softwares oferecem. Por isso
ela faz questao de frisar que a experi-
éncia tem sido extremamente gratifi-
cante, apesar da correria que é a vida
de uma profissional com a sua fun-
cao em uma cidade como Sao Paulo.

Maria Antbnia da Costa lembra
de uma senhora que queria saber
usar a internet para aprender novas
receitas. Ela aprendeu e foi ainda

mais longe. Agora, também usa o
computador para calcular o custo
dos ingredientes e o prego de ven-
da dos bolos, sua fonte de renda.
“Gragas a tecnologia, as pessoas
se tornam donas dos seus destinos,
conhecem seus direitos em relacao
aos servicos que recebem do Esta-
do e tomam as iniciativas que po-
dem ajudar a melhorar suas vidas”,
diz Maria Antonia.

Os cursos tém sido tdo bem-
-sucedidos que praticamente ndo
precisam ser anunciados. “As ve-
zes, colocamos um cartaz no clube
dos funcionarios, mas, em geral, é 0
boca a boca que faz a divulgacéo.
E a procura é sempre superior ao
nuimero de vagas”, informa Maria
Antbnia. Para ela, a Escola de In-
formética e Cidadania tem, ainda, a
fungdo de desenvolver o espirito de
voluntariado entre os funcionarios.
Além do mais, a EIC favorece novas
oportunidades de aproximacado en-
tre as pessoas, fora da formalidade
e da hierarquia do ambiente de tra-
balho. “Isso acaba se refletindo posi-
tivamente sobre todos”, analisa a ge-
rente de marketing e comunicacao.

Projeto
Escola de Informatica e Cidadania

Instituicao responsavel

Unisys Brasil

Gestora

Maria Anténia da Costa, gerente de
marketing e comunicacao.

Parceira

Microsoft

Abrangéncia geografica

Regioes metropolitanas de Sao Paulo, Rio
de Janeiro e Belo Horizonte.

Piblico atendido

Jovens e adultos do entorno das
unidades, prestadores de servico, seus
filhos e familiares e associagGes de
assisténcia comunitaria.
Investimento

Informacao nao disponivel

Mais informacoes
www.unisys.com.br
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Acesso a web e a cidadania

A cidade gaticha apoia em peso o Mutirdo pela InclusGo Digital, que permite & populagdo se apropriar das tecnologias da informagao.

Uma iniciativa da Universida-
de de Passo Fundo (UPF), no Rio
Grande do Sul, ja& contribuiu para
que cerca de 860 pessoas, até en-
tao excluidas da comunidade digital,
se apropriassem das tecnologias
da informacdo. Foram até hoje 38
oficinas, em parceria com 14 insti-
tuicdes locais diferentes. O projeto
Mutirdo pela Inclusdo Digital vem
sendo desenvolvido nos ultimos seis
anos e continua a pleno vapor com
a parceria de quatro escolas da rede
publica local, para beneficiar, em
2010, 278 alunos.

Na prética, o Mutirdo trabalha
com grupos de perfis diverso — de
criangas carentes a terceira idade,
passando por jovens egressos do
sistema prisional, pessoas porta-
doras de baixa visdo ou cadeiran-
tes. Para o coordenador, professor
Adriano Canabarro Teixeira — que,
entre outros titulos, também é pos-
-doutor em Educagédo, na éarea de
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Educacéao a Distancia —, mais impor-
tante do que a extenséo do projeto é
a proposta de criar na cidade uma
cultura de “informatica educativa”.
“O projeto é Paulo Freire na veia”,
afirma, citando o educador brasilei-
ro que, a partir da década de 1960,
revolucionou a educacdo com seu
método de leitura e escrita, adotado
em varios paises do terceiro mundo.
Iniciado em 2004, o Mutirdo
pela Inclusdo Digital € uma exten-
sao das atividades da universidade,
que financia o projeto com uma
verba anual de R$ 62 mil. As aulas
acontecem dentro dos laboratérios
da universidade, as quintas e as
sextas-feiras, em oficinas de trés
horas semanais, durante cerca de
40 semanas por ano. A supervisao
do programa ¢ feita por professores
do curso de Ciéncia da Computacao
e da vice-reitoria de Extensdo e As-
suntos Comunitarios da UPF.
Alunos de vérias disciplinas inte-

gram a equipe. Segundo Teixeira, ja
participaram diretamente das ofici-
nas 98 estagiarios, todos da gradua-
¢ao. Dessa rica interagao com a so-
ciedade resultaram oito trabalhos de
conclusédo de curso de graduacéo,
seis projetos de pesquisa e quatro
dissertacbes de mestrado. A acéo
foi, ainda, objeto de artigos e traba-
lhos em 64 publicacdes cientificas,
entre as quais o livro Mutirdo pela
Inclusao Digital: Experiéncias, Desa-
fios e Perspectivas.

A abordagem dos monitores pro-
cura ser diferenciada. “Para cada
grupo, desenvolvemos um tipo de
acdo, de forma que 0 processo
tenha significado para quem esta
aprendendo”, explica o professor.
Assim, os grupos sdo estimulados
a refletir sobre suas condicGes de
vida e a preparar contetdos que
facam sentido em suas realidades.
Um exemplo é a producéo na inter-
net dos HiperTextos da Vida, pelo

fotos: Divulgagdo



grupo de idosos. “O registro que
eles estao fazendo é particularmen-
te importante para pessoas dessa
faixa etaria, que, em geral, ja per-
deram o vinculo com o mundo do
trabalho €, em muitos casos, vivem
sozinhas”, diz Teixeira.

Os grupos sao
estimulados a refletir
sobre suas condicoes de
vida e a preparar
conteidos que facam
sentido em suas
realidades.

Euclides Casemiro de Camargo,
um aposentado de 76 anos que par-
ticipa do Departamento de Atencao
a Terceira ldade da prefeitura de
Passo Fundo, garante que o Mutirao
lhe abriu as portas para o mundo.
Ele se corresponde regularmente
com Ana Maria Amélia, uma senho-
ra de 95 anos, na Espanha. “Foi um
documentario sobre ela que me ins-
pirou a desbravar a internet”, conta.
O aposentado também troca e-mails
com seus filhos em Porto Alegre e
em S&o Paulo e publicou no Orkut
gravacdes em video de suas apre-
sentacBes musicais com o acor-

dedo, instrumento ao qual dedica
parte de suas horas de lazer. “Ja te-
nho 269 amigos no Orkut”, gaba-se.

Para Teixeira, a inclusdo digital
pode e deve chegar a todos. E outra
forma de multiplicar esse processo
se déa pela adesao ao software livre.
“Quando comecamos, em 2004,
usavamos Windows. Mas nos pa-
receu uma incoeréncia trabalhar
com uma plataforma que 80%
dos alunos ndo tém como adquirir
legalmente”, comenta. A universi-
dade avaliou que, ao disseminar o
uso de ferramentas pelas quais os
alunos ndo poderiam pagar, estaria
fomentando a pirataria, ainda que
indiretamente.

A partir dessa constatagdo, nas-
ceu outro projeto do Mutirdo: o Kit
Escola Livre ou, simplesmente, Kelix,
também desenvolvido pelo Curso de
Ciéncias da Computacéo da UPF. A
peca é composta por uma coletanea
de 45 softwares educacionais sob a
licenca GNU Public License, para
iniciativas de informética educativa
e de inclusdo digital. “Os progra-
mas educativos estdo organizados
por disciplinas, séries e objetivos. O
professor pode preparar indmeras
atividades para promover a autono-
mia dos usuarios, tirando partido da
interatividade, da experimentacéo e
da criatividade”, detalha.

O professor tira partido de programas educativos para promover a autonomia do aluno

No comeco, o trabalho consis-
tiu em pesquisar os softwares li-
vres educacionais que ja existiam
e adapta-los para o portugués e
para a realidade brasileira. Em ou-
tra etapa, foi preciso traduzir, ajus-
tar funcionalidades, editar lingua-
gens e garantir a qualidade final
de cada programa. Inicialmente, o
investimento foi de R$ 28,9 mil. O
kit, que roda em Linux, ja estd na
versdo 2.0, e novas versdes devem
ser publicadas ao longo do tempo.
De acordo com o coordenador do
projeto, o Kelix pode ser baixado
gratuitamente para um CD. “Assim,
nao ocupa espago em disco ou na
memoria RAM”, justifica o coorde-
nador. Tudo pensado para aprovei-
tar ao maximo os recursos de orga-
nizagdes voltadas a inclusao digital,
as quais normalmente nao dispdem
de equipamentos potentes ou de Ul-
tima geragéo.

Projetos
Mutirdo pela Inclusdo Digital
e Kit Escola Livre - Kelix

Instituicao responsavel
Universidade de Passo Fundo (UPF)

Gestor
Adriano Canabarro Teixeira,
coordenador do projeto

Parceiros

Apae Getulio Vargas; Centro de
Referéncia em Literatura e Multimeios-
UPF; Fundagao Universidade de Passo
Fundo; Grupo de Estudo e Pesquisa em
Inclusao Digital; InfoEduca: Solugtes
em Informatica Educativa; Instituto
Federal de Educacao; Junior Chamber
International; prefeitura de Passo Fundo;
Projeto Kit Escola Livre.

Abrangéncia geografica

Mutirdo: Municipio de Passo Fundo (RS);
Kit Escola: todo o pais

Piblico atendido

Mutirdo: 278 pessoas, entre alunos

da rede publica municipal, grupos de
terceira idade, cadeirantes, portadores de
baixa visdo, jovens egressos do sistema
prisional e dependentes quimicos;
Investimento

Mutirdo: em 2010, R$ 62 mil; Kit Escola
em 2010: R$ 28,9 mil.

Mais informacoes
http://mutirdo.upf.br
http://kelix.upf.br
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Cidades Digitais

Um novo horizonte
para o cidadao
e a sociedade.

TRANSFORMANDO
a evolucao da gestao publica
EM REALIDADE

P

‘ www.cpqd.com.br



Com suas redes tematicas, a Petrobras esta em mais de 100 centros académicos
do Brasil. Mas se vocé procurar, pode achar todas no mesmo endereco.

A histéria da Petrobras sempre esteve ligada ao pioneirismo. E uma das principais fontes de novas ideias vem de convénios com
universidades e institutos de pesquisa brasileiros. Assim funcionam as redes tematicas, uma parceria-modelo no desenvolvimento de
solugdes tecnoldgicas para o futuro. Acesse www.youtube.com/canalpetrobras e conheca uma série de minidocumentarios
sobre pessoas, meio ambiente, energia e tecnologia. Tudo ali, ao alcance de um clique.
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GOVERNO FEDERAL

O DESAFIO E A NOSSA ENERGIA




